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Szanowny Panie Naczelniku

Zrzeszenie Zwiqzklw Zawodowych Sluzby Celnej RP wyraza stanowczy

sprzeciw wobec dzialaf Kierownictwa Urzgdu Celnego w Opolu skierowanych przeciwko

Przewodnicz4cemu Zwi4zku Zawodowego ,,Celnicy PL" Koledze Slawomirowi Siwemu .

z przekazanych informacji wynika, 2e w dniu 1 1 lutego 201 1 roku postanowieniem nr 3 8l 000-

uoGR-152-2/1 1 wszczgto postQpowanie dyscyplinarne przeciwko Koledze Slawomirowi

Siwemu w zwi4zku z publicznymi wystqpieniami w sprawach dotyczQcych funkcjonowania

Sluzby Celnej .
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Ustawa o Sluzbie celnej reguluje w ad1���������������'.144 sprawQ zrzeszania siq funkcjonariuszy

celnych w zwiqzkach zawodowych ,, Funkcjonariusze mogqsiq zrzeszat w zwiqzkach

zawotlowych na zasadach okreilonych \tj ustawie z dnia 23 maja l99l r' o zwiqzkctch

zawodowych (Dz U z 20a1 r. Nr 79, poz. 854, z pdin. zm. ),a zgodnie z ustaw4 o zwiqzkach

zawodowych gl6wnym obowi4Tkiem zwi4zku zawodowego jest reprezentowanie i ochrana praw,

godnosci oraz interes6w materialnych i moralnych, zar6wno zbiorowych, jak i indywidualnych

pracownik6w i funkcjonariuszy celnych. Zgodnie natomiast z afi. 3 ustawy nikt nie mo2e

ponosii ujemnych nastQpstw z powodu przl'naleznoSci do zwiqpku zawodowego lub

pozostawania poza nim albo wykonywania funkcji zwi4zkowej. Ustawa o Sluzbie celnej takze

nie przewiduje 2adnych ograniczef wypowiedzi publicznych czy tez k4ayki Kierownictwa

/pracodawcy przez zwiqzkowc6w bgd4cych jednoczesnie funkcjonariuszami celnymi.

Kolega Slawomir Siwy pelni4c funkcj q Przewodnicz4cego Zwi4zkn Zawodowego ,,celnicy PL"

jest z-obligowany do realizacji ustawowych obowi4zk6w a podejmowane z racji funkcj i dzialania

ibez wzgigdu na ich oceng przez Kierownictwo/pracodawcE) nie mog4 by6 w Zadnym przypadku

przyczyn4 stosowania wobec niego reperkusji Postawione w przedmiotowym postgpowanlu

iy..ypti"urny- zarutty wobec Kolegi Siawomira Siwego odnoszq siE do jego wystqpiei jako

dzialicza zwi4zkowego a ustawa o Sluzbie celnej w rozdziale 11 jednoznacznie normuj e

odpowiedzialnosi dyicyplinarn4 ale funkcj onariu szy za nartszenie obowiqzk6w sluZbowych

tym samym organy upra.wnrone do orzekania kar dyscyplinarnych w sluzbie celnej nie



posiadaj4 podstawy prawnej do wszczynania postEpowania dyscyplinamego w stosunku do
przedstawiciela zalogi w zakresie jego dzialalnoSci zwi4zkowej.

W demokatycznym paristwie prawa, jakim niew4tpliwie jest Polska, dzialalnoS( zwiqzkowa
jest niezaleZna i wolna, co potwierdza przyjEta i ratyfikowana przez PolskE Konwencj a nr 151
Migdzynarodowej Organizacji Pracy dotyczqca ochrony prawa organizowania siq i procedury
oke6lania warunk6w zatrudnienia w sluZbie publicznej (przyjgta w Genewie w 1978 roku)
nakazuje,by pracownicy publiczni korzystali z nalezytej ochrony przed aktami dyskryminacji,
zmierzaj4cymi do naruszenia wolno6ci zwi4zkowej w dziedzinie zatrudnienia.
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Maj 4c powyZsze na uwadze wzywamy do umorzenia w naszej ocenie bezprzedmiotowego i
niemaj4cego oparcia w obowi4zuj4cym prawie postEpowania dyscyplinamego przeciwko
Koledze Slawomirowi Siwemu.
Oczekujemy zaprzestania ngkania i pr6b zasrraszania przedstawiciela zalogi w osobie
Przewo dnicz4ce go zw iqzkrl

Do wiadomoSci:
Kolega Jan Guz Przewodniczqcy OPZZ
Pan Jacek Kapica Szef Sluzby Celnej
Pan Rafal Kokot Dyrektor IC w Opolu
Zwiqzek Zawodowy ,,Celnicy PL"
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