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(tvlko elektronicznie)
Pani Magdalena Rzeczkowska
Szef Krajowej Administracji Skarbowej

Szanowna Pani Minister,

Zarzad Gloéwny ZZ Celnicy PL zwraca si¢ z wnioskiem o podjecie dziatan w stosunku do Pana
Dyrektora IAS w Rzeszowie w ramach posiadanych kompetencji nadzorczych. Zaistniala sytuacja
zwigzana jest z tamaniem i nie respektowaniem praw ustawy o zwigzkach zawodowych w konsekwencji
prowadzac do powstania impasu w rozmowach dotyczacych rozdysponowania Srodkéw na podwyzki
w IAS w Rzeszowie.

7Z0Z ZZ Celnicy PL IAS w Rzeszowie jako organizacja reprezentatywna przedstawita caloSciowy
projekt rozdysponowania srodkow na podwyzki. W odpowiedzi otrzymali$my pismo Pana Dyrektora IAS
w Rzeszowie, w ktorym arbitralnie stwierdza, ze projekt nie posiada przymiotu motywacyjnos$ci oraz nie
uwzglednia uwarunkowan wynikajacych z Uchwaly Modernizacyjnej, nie wskazujac przy tym zadnego
uzasadnienia dla swoich twierdzen. Do dnia dzisiejszego nie otrzymaliSmy wyliczen skutkow
finansowych przestanego projektu. Z uwagi na powyzsze nie mamy w tej sytuacji mozliwosci
prowadzenia negocjacji i mozliwosci korekty, czy uzgodnienia stanowiska w przedmiotowej sprawie.

Projekt zaproponowany przez Pana Dyrektora jest razaco niesprawiedliwy, premiuje osoby dobrze
zarabiajace, nie uwzglednia wypaczen spowodowanych btedna polityka kadrowa oraz wieloletnimi
zaniedbaniami w zakresie awansowania pracownikow i funkcjonariuszy. Propozycja Dyrektora zaktada
skrajng uznaniowo$¢ w zakresie rozdysponowania $rodkow na podwyzki. Brak czytelnych zasad
wskazujacych kto, w jakiej wysokosci i w oparciu o jakie przestanki otrzyma podwyzke doprowadzi do
kolejnej fali frustracji i niezadowolenia spotecznego wsrdd zatrudnionych w IAS w Rzeszowie.

W ocenie Zarzadu Gléwnego ZZ Celnicy PL takie dziatanie Pana Dyrektora IAS w Rzeszowie jest
przejawem skrajnego lekcewazenia strony spotecznej i zlamaniem ustawy o zwigzkach zawodowych,
ktéra wyraznie zobowigzuje do uzgodnienia wspolnego stanowiska w kwestiach zwigzanych z
rozdysponowaniem $rodkoéw finansowych na podwyzki . Takie zachowanie powoduje opoznienie procesu
negocjacyjnego i moze spowodowaé zagrozenie dla terminowego rozdysponowania $rodkow na
podwyzki. Skutkiem moze by¢ doprowadzenie do wystapienia powaznych niepokojow spotecznych.

Prosimy potraktowac niniejsze wystgpienie jako skarge na dzialanie organu w rozumieniu Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

Z wyrazami szacunku

Za Zarzad
w/z Przewodniczacego ZG
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Jolanta Haron

Zwiazek Zawodowy- Celnicy PL
Adres dla dorgczen: 48-300 Nysa ul. Otmuchowska 50
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