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(tylko elektronicznie) 

                                                                                          Pani Magdalena Rzeczkowska 

       Szef Krajowej Administracji Skarbowej 

Szanowna Pani Minister, 

 

     Zarząd  Główny ZZ Celnicy PL zwraca się z wnioskiem o podjęcie działań w stosunku do Pana 

Dyrektora IAS w Rzeszowie w ramach posiadanych kompetencji nadzorczych. Zaistniała sytuacja 

związana jest z łamaniem i nie respektowaniem praw ustawy o związkach zawodowych w konsekwencji 

prowadząc do powstania impasu w rozmowach dotyczących rozdysponowania środków na podwyżki 

w IAS w Rzeszowie.  

     ZOZ ZZ Celnicy PL IAS w Rzeszowie jako organizacja reprezentatywna przedstawiła całościowy 

projekt rozdysponowania środków na podwyżki. W odpowiedzi otrzymaliśmy pismo Pana Dyrektora IAS 

w Rzeszowie, w którym arbitralnie stwierdza, że projekt nie posiada przymiotu motywacyjności oraz nie 

uwzględnia uwarunkowań wynikających z Uchwały Modernizacyjnej, nie wskazując przy tym żadnego 

uzasadnienia dla swoich twierdzeń. Do dnia dzisiejszego nie otrzymaliśmy wyliczeń skutków 

finansowych przesłanego projektu. Z uwagi na powyższe nie mamy w tej sytuacji możliwości 

prowadzenia negocjacji i możliwości korekty, czy uzgodnienia stanowiska w przedmiotowej sprawie.  

    Projekt zaproponowany przez Pana Dyrektora jest rażąco niesprawiedliwy, premiuje osoby dobrze 

zarabiające, nie uwzględnia wypaczeń spowodowanych błędną polityką kadrową oraz wieloletnimi 

zaniedbaniami w zakresie awansowania pracowników i funkcjonariuszy. Propozycja Dyrektora zakłada 

skrajną uznaniowość w zakresie rozdysponowania środków na podwyżki. Brak czytelnych zasad 

wskazujących kto, w jakiej wysokości i w oparciu o jakie przesłanki otrzyma podwyżkę doprowadzi do 

kolejnej fali frustracji i niezadowolenia społecznego wśród zatrudnionych w IAS w Rzeszowie. 

    W ocenie Zarządu Głównego ZZ Celnicy PL takie działanie Pana Dyrektora IAS w Rzeszowie jest 

przejawem skrajnego lekceważenia strony społecznej i złamaniem ustawy o związkach zawodowych, 

która wyraźnie zobowiązuje do uzgodnienia wspólnego stanowiska w kwestiach związanych z 
rozdysponowaniem środków finansowych na podwyżki . Takie zachowanie powoduje opóźnienie procesu 

negocjacyjnego i może spowodować zagrożenie dla terminowego rozdysponowania środków na 

podwyżki. Skutkiem może być doprowadzenie do wystąpienia poważnych niepokojów społecznych.  

     Prosimy potraktować niniejsze wystąpienie jako skargę na działanie organu w rozumieniu Kodeksu 

Postępowania Administracyjnego. 
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