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Izba Administracji Skarbowej
w Lublinie

Zasady podzialu Srodkéw na realizacj¢ pierwszego etapu wyréwnania poziomu
wynagrodzen osob zatrudnionych w Izbie Administracji Skarbowej w Lublinie

I. Rozliczenie kwot przyznanych przez Ministerstwo Finansow:

Kwota przyznana z rezerwy celowej 1771493
Kwota zmqkszajqca plan wynagrodzcn w korpusie s. ¢ 531 390
o Sumajiid ol 2302883
Kwota na 3% funduuszu nagrod 67 074
2 235 809
Kwota na 20% dodatek stazowy 372 635
Kwota zabezpieczona na wzrost odpraw emerytalnych,

nagrodjublleuszowych i dodatkow kontrolerskich 150 000

- Kw ota na wyréwnania e i
Sna20lyek 1713 174
Ilo$¢ miesiecy: 4 428 293

II. Zalozenia podstawowe:
Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Lublinie skladajac zapotrzebowanie na $rodki
finansowe na wyréwnanie wynagrodzen przyjal ponizsze zalozenie:

1) wyréwnaniem wynagrodzen powinni by¢ objeci cztonkowie korpusu stuzby cywilnej
swiadczacy pracg w izbie administracji skarbowej i urzedach skarbowych
zajmujacy stanowiska:

—  kierownika referatu,

— kierownika dzialu

—  gloéwnego eksperta skarbowego,

—  starszego eksperta skarbowego,

—  cksperta skarbowego,

—  starszego kontrolera rozliczen,

—  starszego specjalisty,

—  starszego informatyka,

—  specjalisty,
z wylaczeniem tych pracownikow, ktérzy przeszli do pracy w tych jednostkach z izby
celngj lub urzgdu kontroli skarbowej oraz bez pracownikéw zatrudnionych na
zastepstwo.



II1. Zasady podzialu przyznanych $rodkéw uzgodnione z zakladowymi organizacjami

zwigzkowymi:

1) miesi¢czny fundusz na wyréwnanie wynagrodzen tj. — 428 293 zl przeznaczy¢:

» w70 % tj. 299 805 zI na wyréwnanie wynagrodzen do minimalnych mnoznikéw

kwoty bazowej stuzacych do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego — wedlug

ponizszego wykazu stanowisk i mnoznikow:
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» w 30 % t. 128 488,05 zl na indywidualne (motywacyjne) wyréwnania
wynagrodzen zgodnie z wnioskami zastepcow dyrektora i naczelnikow urzedow

skarbowych

e kwota wyréwnania indywidualnego bedzie wyliczona wedlug stanu
zatrudnienia w poszczegolnych jednostkach na dzien 1 wrzesnia 2017 roku;

* wyréwnaniem indywidualnym moga by¢ objeci wszyscy pracownicy bez
wzgledu na zajmowane stanowisko;
2) wyrdéwnanie wynagrodzen nastepuje z dniem 1 wrzesnia 2017 roku.




