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* Sygn.akt: VIPa51/21
UZASADMENIE . :
. Pozwem Z dma IO 01 2071r, SRR domagaia sxe; od:
- Skarbu Pandstwa Izby Admlmstrac_u SkarboweJ W Bydgoszczy sprostowama :
swradectwa sh]zby z dma '77 pazdzremlka 2020 r..w- pkt zarmast stow W
dniu przeksztalcenia- stosunku stuzbowego w stosunek pmcy wpisac ,, W dniu
» zwolnienia ze shuzby”, w pkt 4 zamiast stéw ,,Stosunek s%uzbowy usta} w
.'wynlku przekszta%cema stosunku s%uibowego w. stosunek - pracy” wp;sac
.,,Stosunek stuzbowy usfal w wyruku zwolnienia ze stuzby w zquku z
reorganizacjg Jednosth orcamzacyjnej Krajowej Adrmmstraq: Sk'ubowe) '
poprzez wykresleme z pu;nktu 4 zapisu: ,,... W zwmzku z art. 174, ust 10...”, oraz
nakazanie pozwanemu wydama sufladectwa sluzby na wzorze okres]onym w
e Rozporzadzemu ‘vhmsu-a Fmansow z5 kw1etma 7017 r. W sprawxe sw1adectwa -
sluzby funkcjonariuszy celnych oix '
: W uzasadnieniu powodka wskazala mxedzy mnynn iz na mocy ustawy Z
dnia 16 hstopada 2016 r. przeplsy wprowadzajace ustawg 0 Kra]owej -
Admmlstraqx Skarbowej w dmu 19 maja 2017 r. otrzyma{a propozyc_w pracy, w
- ktorej zaproponowano jej ‘staniowisko starszago kontro]era skarbowego. W
‘momencie otrzymania propozycji pehila stuzbg . na. stanowxsku straszy"

specjahsta Stuzby Celnej w stopmu mlodszy aspirant ce]ny w [zbie Celnej w '

'lorumu -Z powodu zastosowaneoo przez ustawodawce praWneoo przymusu
propozyqe pracy powddka przyjela i zostala zwclmona ze s{uzby z dniem 31
 maja 2017 r. Od dnia 1 czerwea 2017 r. powodka jest ,,ucywdmona i pracuye W

Trzecxm Urzedzie Skarbowym w Bydgoszezy na stanowisku starszy kontro]erv .
sLarbawy Z dmem 1 lipea 2019 1. otrzymala prawo do elnerytury mundurowej
w zwiazku ze zwolruemem ze stuzby. Powodka ponownie wezwata Dyrektora '
Izby Admmxstracp Skarbowej o wydame $wiadectwa stuzby. Pismem z dnia 22
pazdziernika 2019 r, Dyrektor ponowme odmowit wydama tego sw:adectwa W
dniu 2- hstopada 2020r. powoddka otrzymata $wiadectwo skuzby Z txesqu tego
Swiadectwa nie zgadz.a sie i zlozyla odwotanie do Dyrektora lzby Adnnmstraql
SkarbOWEJ, ktéry - odmowit jej sprostowama Powbédka powolaia sie na
uzasadnienie uchwaly Sadu Najwyzszego z dnia 19 lutego 2020r.. IHPZP 7719
celem wykazama zasadnosci swojego zadama Nadto powod podkreslit, iz w/w
przepls ustawy o KAS nie obowigzywat w dniu 31 maja 2017 7, g. w dmu jej
zwolnienia ze siuzby, bowiem wszedt on w zycie w dniu | styczma 20 18 . i nie
moze dmaiac wstecz. :



- SLI'

oparcxa w obowxqzchym stame prawnym

. -f:na mocy art. 171 ustawy wprowadzajqcej KAS Jego stosunek. siuzbowy _
Bl iprzekszta%cﬁ s1§ W stosunek pracy na podstaw:e umowy pl‘acc; Wskaza} iz e

’przeplsach Ja wprowadzajqcych nie ureoulowa{ kwestn zw1qzane3 z wydamem o
e Eswmdectwa siuzby w. przypadku przeksztal:cema stosumkow . P_ozwany ‘wskazat, o |
iz dostrzegajac te lukq w porzqdku prawnyin, ustawodawca :ustawgiz dafa 1170
S 'maja 2017 T, ‘0 zZmianie ustawy 0 zaopatrzemu ernerytalnyrn funkc_]onanuszy LE
"..:'fPohc_u Agencp Bezpleczcnstwa Wewm:;:trznevo, Agenql WyWJadu, Sl’uzby* '

;-\mvkorupcx Jneco Strazy Gramcznej, Bzura Ochrony Rzadu Panstwowq be
Pezamea I Sluzbv W:ezxenneg oraz’ wh rodzm oraz mektarych mnych, W

RO

1 uStéw ktora wcsz}a w zycie dma I styczma 2018 T Wprowadzﬂ do ustawy o

L KAS ar:t. 174 ust 10 12 Pozwan)’ zuuaczyi 1z przepxs art 174 ust 4 wszed:‘ w  o

dokumentow w trakcae Jego obowmzywama" Pozwany byi stronq procesu W 5:_ :
ktorym Sad . Okregowy w Bydzoszczy VI Wydzxa} Pracy a Ubezpleczen.: e et L

- Spoiecznych w sprame Vi Pa 9/?0 oddalx{ ape]ac_;e; powoda o analoomznym

v:isprostowa% powodce swxadectwo s%uzby sporzqdzone Z datg 27 ,“;az::lzuarmka‘E
2020 r. w ten sposob, ze: ayw pkt 3 zamiast stow W W dniu przekszta}cema »
ire s stosunku s}uzbowego w stosunek praoy wplsac_ ,,W dmu zwolmenla ze s}uzby

& 'stosunku s&uzbowego w stosunek pracy wpxsac ,,Stosunek s}uzbowy ustal w T

POZWH“Y POdr’ﬂC’&L takze lZ W przedmlotowej sprawxe powodkaf



wyniku zwolnienia ze stuzby w zw:e}zku z reoraamzac:)q Jednostkl,‘
_'orgamzacy_]nej Krajowej Administracji Skarbowej W pozostaiym zakresie
. oddalit: powddztwo o czym orzek{ w pkt. 2 wyroku, w pkt 3 nie obciazy}_

powodkl kosztaml zastqpshwa procesoweoo pomesxonyml plzez pozwanego, e

natomxast w pkt 4 kosztami sqdowyml obquy’f Skarb Paristwa. :
5 : | L

: Wydajac powyzsze rozstrzygmgqe Sqd Rejonowy ustah% e m
g @g® v okresie od dnia 19 grudma 1994 1. , byla funkqonanuszem celnym.

| Na mocy- ustawy z dnia 16 listopada 2016 1. przepzsy wprowadzapce ustawe o
- [{ra_]oweJ Admmxstracy Skarbowcj w dmu 19 maja 2017 r. otrzymaJa
propozycjg-pracy, w ktorej. Zzaproponowano jej stanowxsko starszeao kontrolera

v »:skarboweco W momencie otrzymama propozycji petnita s%uzbn; na stanowisku e

straszy specjalista Stuzby Celnej w stopniu miodszy aspirant celny w Izbie
Celngj w Toruniu. Powodka przyjela propozyqq i zostata zwolniona ze siuzby z
dniem’ 31 mala ’7017 r. Od dnia 1 czerwca 2017 r. powodka jest ,,ucywrlmona i

E pracuje w Trzécim Urzedz:e Skarbowym W Bydaoszczy na stanow:sku starszy :

kontroler skarbowy. z dniem 1. lipea 2019 r., otrzymaia prawo do emerytury.

mundurowej W zwmzku ze zwolmemem ze stuzby Sad plerwszej mstancy

. ustalit rowmez, ze ' w dniu 1 stycznia 2018 - weszla W zycie ustawa z dnia 11
‘maja 2017 T..0 zm:ame ustawy o Zaopatrzemu emerytalnym ﬁmkc_]onanuszy

g Policjy, Aoencp Bezp1eczenstwa Wewm;trznego Agenqx Wywxaclu Shlzby , k-
. Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywxadu Wo;skoweoo, Centralnego Blura.

,_‘*Aﬂtykcrupc;_]necro Strazy Granicznej, Biura Ochrony qu.du Panstwowej
) Strazy Pozamej i Stuzby . Wlezxennq Qraz 1ch rodzm oraz mektorych mnych

i ustaw, ktora art. 20 pkt 3 dodata do art. 174 ustawy o0 KAS doda{a ust. 10-12. ,
. Dalej Sqd Rejonowy ustalil, ze w-dniu 2 lxstopada 2020 3 powodka
= otrzymaia swxadectwo stuzby z dnia 27 pazdzwrmka 2020 r., w ktérym w pkt 3
_]GSt wpisane ,, W dniu przeksztalcenia stosunku sluzbowego w stosunek pracy™,
“w pkt 4 ,,Stosunek stuzbowy .ustal w wyniku’ przekszta{cema stosunku -
-stuzbowego w stosunek pracy”. W pkt 4 wplsana Jest podstawa prawna art. 188
ust. 1 w zw. z art. 174 ust. 10 ustawy z 16 lxstopada 2016 r: o Krajowej

o AdmmlstraCJl Skarbowej iart. 171 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 16 hstopada 2016

I. przepisy wprowadzajace ustawg o Krajowej Admlmstraq; Skarbowe|
Swiadectwo zostalo sporza,dzone na wzorze $wiadectwa stuzby zawartym w
rozporzqdzemu Ministra Finansow z dnia 4. wrzesma 2020 . znnemajqcefru
i rozporzqdzeme w sprawie Swiadectwa s%uzby funkqonarxuszy Stuzby Celno-
o Skarbowed (Dz.U. 2070r poz. 1585) Sad Rqonowy WSkazai* Ze stan faktyczny



,i‘sprawm mial charaktel wy{qczme prawny - j

S Przechodzqc do oceny prawneJ zgioszoneoo roszczema Sqd Rejonowy '
o uzna} Ze roszezenie powodki zas%umwaio na uwzglgdmeme “83d Rejonowy, '
i powo}ujqc sig na poglady doktryny Jadykatury wypracowane ha tleart.art. 188 -
oustlw zw1qzku z art. 174 ust 10 ustawyz dnia 16 hstopada 2016 .o KAS iart, e e
171 ust | pkt ustawy z dnia 16 Ixstopada 2016 1. przepisy. wprowadzajqce S
ustawe o K_AS oraz powotujgc ‘sig na przepxsy ‘Rozporzgdzenia Ministra

;'fsprawy by& poml@dzy stronam1 bezsporny, zas spm pmwsta}y W mmejsze} = o

.'-:Fmansow iz dma 16 lutego 2018 spraw1e sw1adectwa shxzby;:,vvb |
?funkqonarmszy S}uzby Ce]no Skarbowez wskazal Ze W nmlejszeJ spraw1e: Fas

73pozwany pracodawca wskaza& prawmﬁowq podstawe prawriq zwolnienia ze
' siuzby Sgd Re_;onowy podmos% ze pawodka byta: funkc;onanuszem celnym g
Do dma 31maja 2017 r. pe}nﬂa shuzbe w Izbie Celnej w Toruniu: Na podstawxe R

~art, 165 ust 7- przepzsow wprowadzajqcych KAS Dyrektor Izby Admmxstracp  1

- Skarbowej w Bydgoszezy w dniu 19 maja 2017 i zaproponowal powodce- [

» warunki zatrudmema W ramach s}uz‘oy cywilnej wlASw Bydgeszczy Powodka
: warunkl te przyy;:ka W tal(IEE_] sytuaCﬁ z dniem 1 czerwca 2017 r.na mocy art.
S I7liusti L pkt 2 przeplsow wProwadza)q.cyclm KAS Jego stosunek sh:zbowy

o fpxzekszta%cd sie w. stosunek pracy na podstaw1e umowy 0 prace na czas;» o
””nxeokresleny I g o R T it s
‘W' ccenie Sz}du RCJOHOWEgO w chwxh przekszta}cema stosunkow
4 s%uzbowych ‘zaden przepis ustawy o KAS badz przeplsow wprowadzajqcych ’
-~ ~KAS nie przew1dywa% mozliwosci wydama by}ym funkqonarluczorn, I\torzy,j;_
-przy_;eh prOpozyqf; zatrudmema na podstaw;e umoWy o praceg, swmdectw'_:.

- stuzby. Organy zas%ama}y sie braklem stosownych uregu}awan w tym zakresie.
Powyzszy stan zostat ostatecznie” rozstrzygmq:ty ‘przez. Judykaturf;, ktora’- A

o nakazywa}a wydawame sw1adectw stuzby. na podstaw1e art. 188 ust 1 ustawy o L
KAS stosowanego per. analogzam Powszsze zostato zauwazone rowmez przez.
: prawodawcc;, }ctory dokona’( nowehzacy ustawy 0 KAS wprowadzajac ust 10 do; RN

art. 174 ustawy o KAS

Zdamem Sadu’ Rejonowego naleza}o zgodzm sie: z powoqu, 12 W dmu%: '
przekszta%cema jej stosunku stuzbowego w stosunek: pracy nie byla ona oquta: e

= ‘powyzszaf zmlanq wprowadzonq od dnia 1 stycznia 2018 B Jednakze podkreslié. - - :'
; nalezy, iz w. chwili wystapienia przez powodkc; z wmosklem o wydanm

e _sw:adectwa s%uzby w dmu 9 pazd21ern1ka 2019 ¢ Juz tak. Nadtc Jak zaznaczy}'.: 5

vESqd Rejonowy zaden przeprs ustawy zm1en1a_]qce_] ‘nie zawxera stherdzema 12; .



- sprawy byt pomlqdzy stronami bezspomy, zas spor powstaiy W mmelszef;“v
- sprawie mial charakter wyiqczme prawny. , L T, i
Przechodz'}c do oceny prawnej zaioszoneoo roszczema Sqd Rqonowy

uznal, ze roszczenie powodki zastugiwato na uwzgle;dmeme Sad Rejonowy,

- powolujge sie na pociady doktryny i Judykatury wypracowane na tle art. ait. 188_

ust I wzwigzku z art. 174 ust 10 ustawy z dnia 16 listopada 2016 1. 0 KAS 1 art,

171 ust 1 pkt 2 ustdwy z dnia 16 listopada 2016 r. przepisy wprowadzajqce

"ustawg o KAS oraz powzo%Uch si¢. na przepisy Rozporzadzenia mestra, =
Finanséw  z ‘dnia 16 lutego 2018 r. w. sprawie swxadectwa stuzby
- tunkqonarwszy S&uzby Celno—Skarbowej wskazal, ze w . mmejszej sprawie iy

pozwany pracodawca wskazat prawidiowa podstawe prawng zwolnienia ze

stuzby. Sad Rejonowy podnidst, ze powodka byta funkcjonariuszem celnym. .~

Do dma 31maja 2017 r. pehn%a stuzbe w Izbie Celnej w Toruniju. Na podstame :
art. 165 ust 7 przepisow Wprowadzajqcych KAS: Dyrektor Izby Administracji =
Skalbowej W Bydgoszczy w dniu 19 maja 2017 r, zaproponowai powodce S

warunki zatrudnienia w ramach stuzby cywilnej w IAS w Bydoroszczy Powodka” . 3

warunkl te przy_;e;%a W takiej sytuacji z dniem 1 czerwca 2017 r. na mocy art.

;171 -ust:- 1. pkt 2 przepiséw wprowadzajqcych KAS jego stcsunek s}uzbowy h |

przekszta%cx% sig w stosunek pracy na podstawxe umowy o prace na czas.
: meokresleny : ' i ’

siuzbowych zaden przep1s ustawy o KAS quz przepiséw wprowadzajgcych,. i

KAS nie przewxdywai mozliwoéci wydania bytym funkqonarxuezom ktdrzy - v

przyjf;ll propozyc;q zatrudmema na podstawxe umowy. o pracq, $wiadectw
stuzby. Organy zas%ama}y sie braklem stosownych uregulowan W tym zakrcs:e
Powyzszy stan. zostat - ‘ostatecznie rozstrzygniety przez Judykatur§, ktora
nakazywai‘a wydawame $wiadectw stuzby na podstawie art. 188 ust 1 ustawy 9
KAS stosowanego per analogiam. Powyzsze zostato zauwazone réwniez przez
- pr awodawce;, ktory dokona% nowehzacp ustawy 0 KAS Wproxvadzajqc ust 10 do-
art. 174 ustawy 0 KAS. . v N
Zdamem Sadu Rejonowego nalezalo zgodzié sie z powodka, iz w dnlu. .
przeksztalcenia jej stosunku s}uzboweoo w stosunek pracy nie byta ona objeta
powyzszg zmiang wprowadzanq od dnia 1 stycznia 2018 r. Jednakze podkresli¢'
nalezy, iz w chwili wystapienia przez powddke z wnioskiem o wydanic
swiadectwa s{uzby w dpiu 9 pazdzxermka 2019 r. juz tak Nadto jak zaznaczyt
Sad Rejonowy zaden przepxs ustawy zmienigjgce] nie zawiera stw1erdzema iz
zapis wskazanego ustepu 10 stosuje sie wylacznie do tych sytuac_p w ktorych x



e stosunek s%uzbowy ustal po WBJSCILI W zyc1e tQ] ustawy .(, chwﬂq WB_]SCJa w ?i: s
: zycle powyzszego przeplsu powsta’fa padstawa prawna do wydama swnadectwa e

. shuzby w zwigzku 2 przekszta’fceme stosunku stuzby. Wobec czego, w ocenie SmEEab

. Sadu pl&I‘WSZGj mst'qu - pozwany: skuszme uwzglc;dm’f ten zapm przy Wydam u ffE - ;:;‘ L

ey swxadectwa s’fuzby powodce

Nadto jak zostalo podmss:one przez Sqd ReJonowy przekszta%cemef;f‘f‘.i Laiaa
. ‘(ucywﬂmeme) polega na Jednoczesnym zakonczemu sluzby i mzpoczgcm pracy - A
o Sad Najwyzszy w uchwale z 19 lutego 2020r. ‘T PZP 7/19 wskazal na | e 5

“konieczno$é. wydama $wiadectw shlzby takim funkc_;onanuszom Zdaniem Sgdu

“_.:Na_;wyzszego nie ma watpliwosci, ze- po przeksztalcemu stosunek sluzbowy i
* celnika ustal. Strony prowadzaly spor; co- do tego, czy do ustania stosunku i s ’
’ ﬁisi“uzbowego doszio na: podstawxe pmexszta}cema w  stosunek pracy, czy fez . e

L ;zwolmema ze siuzby, w rezultacie czy przesianka zwolmema ze s&uzby powinna T

 byé: uwzclf;dmona W sw;adectww s}uzby Sad. plerWSZEJ mstanc_)l wekazat, 76 - |
‘ -:przeksztalceme stosunku smzbowego powodkl nastapﬂo wskutek zdarzen:ff; L 4
prawnych Sad ten w caie] ro.»:qug’fosm “opart sie. na argumentach Zawartych e e e
uchwale SN z 19. 02 2020 . SN podkreshl iz W obecnym stanie faktycznymf 1

; ustanie stosunku s{uzbowego ‘wynikajgce W ‘istocie z’ uzgodmema, gei

‘ funkqonanusz b@dzle zatrudniony, jako pracowmk uzasadma stw1erdzeme, ge i o

~ dochodzi W istocie do- ‘zwolnienia z dotychczasowe; “shuzby. Przek’(adamc S o
powyzsze aroumenty do 'p’r‘zedmlotowej sprawy. Sqd ‘Rejonowy uznal, ze e

przekszta%ceme W rozum;emu art, 171 ust.l ustawy przeprsy wprowadzajace : L

S KAS jest W rzeczywxstosm, de facto uvolmemem ze s&uzby W rozumlemu art i

188 ‘st 1 ustawy o KAS W rezultacxe nie ma podstaw do ‘uznania, 2z

| przeksztalceme stosunku s’mzby W st@smek pracy samo W soble moze stanawm:" _
podstawe prawng W. skazana W swxadectww siuzby Sad ten podniost, z& G
~ powinien zostaé uwzgigdmony W tym zapxsle Jeden z wyiqcznyph wa_n_antowl'f‘i.j _7 ; : i
: UStaWOW)’Ch z art.188 ustawy o Khus ‘Wskazuje tez na to wprost § 2. okid
‘obowiazujacego Rozporzadzema Ministra Finanséw z dnia. 16 lutego 2018 1. W ey

Sprawxe swxadectwa s{uzby ﬁmkqonanuszy S%uzby Celno Skarbowq Dlatﬁg 0:.;‘:::;;" -

. Natonnast 0 kosztach sadowymqud Rejonowy orzeki na podstaww art f e
97 ustawy 2 dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach 'sgdowych w sprawach cyw1lnychf e
(4:Dz. U.z 2016 r., poz. 623, ze _zm.) oraz stosowanego odpowxedmo ThL
ust . l WZW z art. 98 k.p.c. Powodka jako pracowmk by%a z mocy Pl’awa:}f_

ey zwolmona od ponoszema kosztow sqdowych (art. 96 ust 1 pkt 4 ustawy o

| “:'kcsztach sqdowych) Strona pozwana rowniez kerzysta z ustawoweuo:ifjgfu S



.?wo!nicnia od tych kosztow jako Skarb Panstwa zgodnie z art. 94 ustawy Sad
ten na podstawxe art IO’? k.p:c. nie obcngzyi powédki kosztami zastepstwa

plocesowego w zakresie, w jakim przegra%a sprawe; z uwagi na szczegllnie

| uzasadmony wypadek jakim jest zawﬁy charakter spxawy i 1stn1ejqce rozblezne
poglady prawne w sprawie.’

Z powyzszym rozstuygnu;mem Sqdu Rejonowego W Bydgoszczy nie

zgodzﬂa sig strona pozwana sktadajac apelacje; od ww, wyroku W ktorej to
zaskarzyla go w czesci tj. co do pkt 1 3 sentenciji wyroku Zdaniem strony

apelujacej Sad Okr@gowych w swoich wywodach (por. str. 13-14 uzasadnienia =

~wyroku VI Pa 9/70) wyraznie odrézniat zakofczenie stosunku s}uzbowego
‘poprzez zwaln;eme ze sluzby, od zakonc7en1a stosunku stuzbowego poprzez
jego pxzeksztaiceme w stosunek pracy. Ta czesé tez zosta}a Jednak pommxeta
przez Sad Rejonowy w r02patrywanej sprawie. : _
| Zaskarmnemu wyr okowz zarzucajqc naruszeme nasz‘c;pzchych p7 zepzsow »
prawa procesowego [ : : '
Iy art. 327' §1 pkt 1) i pkt 2) kp c. poprzez sporzadzema uzasadmema
zaskarzonego wyroku w sposéb wadliwy poprzez: »
powotanie sie na lxm; orzeczniczg Sadu Okre;gowego w Bydvoszczy 1
wyrok ws. VI Pa 9720, zZ chnoczesnym mgnomwamem czgsel tez

_zaw artych w tym’ wyroku, bez podama motywew ktore uzasadma}by ot

_ ’odmxenne potraktowame roszczenla powodk1 o
"+ wskazanie, iz poprawno$¢ stanowiska powddki potwierdza ,,§ 2pkt 4

rozporzadzenia Ministra Fmansow z dnia 16 lutego 2018r. w sprawxe‘ e

sw:adectwa stuzby funkqonanuszy S}uzby Celno- -Skarbowej”, przy czym :
we wskazanym rozporzadzeniu nie ma takiej jednostki redakcyjnej_'
przepisu, przez co pozwany nie moze by¢ pewien, o ktorq normq: Sad

opar% ‘wyrok, ani sformulowaé wiasciwie zarzutu apelacyjneoo ktore kel g

uchyblema umemozhw;agq peina kontrolg instancyjna wyroku
2) art. 102 k.p.c. poprzez nieobcigzanie powdédki kosztami procesu pomimo,
iz jej powedztwo jest w calosci niezasadne, za$§ pozwany po wydaniu
‘$wiadectwa shuzby wyjasm} pisemnie swoje stanow:sko normy. prawne i
przytoczyi ten sam wyrok ktéry Sad uznat za relewantny dla sprawy
Ponadto zaskarzonemu wyrokowi zarzucila naruszeme prawa
materialnego: :
1y art. 188 ust. | wzw, zart 174 ust. 10 ustawy z dnia 16 hstopada 2016 .o
Krajowej Admmlstracp Skarbowej (Dz. U. 2016r. Poz. 1947 z¢ zm. dalej
~ jako ,ustawa o KAS”) w zw. z art. 171 ust. 1 pkt 2) ustawy Z dnia 16,



:ii,lxstopada 2016 Przeplsy Wprowadzajqce stawf; o, KTaJO“’eJT;:?E’:- el

; _f; ;:Admmistracp Skarbowej (Dz.U. 2016r. Poz. 1948 ze zm., dalej jako o e
SIS KAS" oraz W zquku z §2 ust. 1 pkt 3) i pkt 4) rozporzqdzema"? _ ;,f ae N
& ’;'Mxmstra Fmansow z dnia 16 lutego 70181‘ W spraw1e smadectwa s’mzbyj L
v .ivfunkqonanuszy Shjzby Celno- Skarbowej (Dz U. 2018r. poz 413 ze zm da

- dalej jako ., rozporzadzenie”) i za}aczmklem do rozpcuadzema poprzez e

 Jego niewlaséiwg wykladnie polegajaca na \uznaniu, iz osobie kibrej i
3‘_stosunek stuzbowy ulegiﬂprzekszta}cemu W stosunek pracy “nalezy wydaé o o

e sw1adectwo stuzby wskazujgce W swej trescl : _IZ funkqonanusz zestal"f;:i,;f;*_”';_';: T

= zwolmony ze s%uzby, ‘podezas gdy  przepisy . 'wyfaime odrozmajaf. S [
:zwolmeme ze shuzby od przeksztalcema stosunku sluzbowego i obydww - - iy

e sytuacje zostaly przeW1dz1ane W przeplsach wykonawczych i wzorzeff:;? &R

5 = $wiadectwa stuzby, - E e _ L e
& Ty tiD roz;;orzqdzema Ivhmstra Fmansow 7 dma 4 Wrzesma 7_020 r

._{zmlama_]gce N rozporzgdzeme w  sprawie swmdectwa ' }uzbyﬁf'; et

- funkcjonariuszy Stuzby Celno-SkarboweJ (DzU 2020r, poz. . gs8sy

:-5"gpoprzez jego mew{asclwe niezastosowanie i pormc;cm okohcznoscl izodih

- dnia wejscia w zycie nowelizacp rozporzqdzema ﬁmkqonanuszom nalezy s
j 5fwydawzu: $wiadectwa s{uzby, lc‘ére wprost wskazujq iz zakonczemefvv:
.‘_sluzby nastapﬂo wwymku przekym}cema stcsunku siuzbewego L
e 'Na podstawie tak sformui‘owanych'zar'zutow apelu3acy wniést o ztmanqi G
= zaskarzoneao wyroku w pkt 1) oraz pkt 3) poprzez oddalenie powodztwcl TR -
‘ -_caiosm oraz zasqdzeme na rzecz p(;zwaneog kgsztow postepowam_a__ Wi
; instancji, 'z uwzglgdmemem ‘kosztéw zaste;pstwa procesowego Wed’fug norm] L
_ ! :prawem przeplsanych z- ustawowyml odsetkaml 8 opozmeme zasadzeme”
 kosztow- postgpowania apelacyjnego z uwzglc;dmemem kosztow zastepstwa, o e -
procesowiédb wediug norm prawem przepxsanych A ustawowym odsetkamx zalE B
:opozmeme S G S E e e
. Uzasadmajac powyzsze strona skarzqca podmos}a mxc;dzy mnyma iz Sad 1ﬁ - S
ey imstanql (trafnle) wskazat, iZ art. 174 ust. 10 u.stawy 0 KAS ma zastosowanie.
. Trzeba wige raz jeszcze przytoczyc jego tresé: Przekszta{ceme stosunku
:s%uzboweoo w stosunek pracy traktﬂje sie: Jak .cwolmeme ze stuzby w ferd
:]f:rozumlenlu ustawy z dnia 18 lutego 1994 1. 0 zaopatrzemu emerytalnym e |
- Przeksztatcenie nie jest zwaolnieniem, przekszta{ceme jest traktowane jak

. zwolnienie, Sa to zatem dwa zupetnie inne przypadki i aktualnie obowigzujace e .

'_przeplsy wyrazme te sytuac;e rozrozniajg. W ocenie 8pClUjQCCJ sposdb wykladni TR

e PIZYJ?WzPrZeZ.Sad RejOnowy W Bydgoszcz)' powodowa}by, 1Z pcwne normy S | g



rozporzadzenia w sprawie swxadectwa stuzby (w nowym brzmlemu) Jak gt
przewiedziane mozlxwosm wype}mema wzoru byiby zbedne Skoro w ocenie -
Sadu przeksztaicenie jest rownoznaczne ze zwolnieniem ze stuzby to na]ezy

Lapytac po-co w §2 ust. 1 pkt. 3) i i pkt 4) rozporzadzenia w ‘podstawach _[eSt:‘ _’  '

wyrozmone przekszta%ceme‘? Gdyby stanowxsko Sadu 1 instancji byto poprawne
to ustawodawca przew1dzxa%by w przepisie tylko. przypadkl zwolnienia - ze -

.s’(uzby, wyg asniecia stosunku stuzbowego, wydalema ze S}uzby Celno- 1
| Skarbowej, gdyz przekszta!ceme byloby rozpatrywane w ramach pierwszego -
przypadku. Taki zabieg w $wietle zasad wykiadm prawa JGSt niedopuszczalny z

‘uwagi na zakaz wykadni per non est. Nledopuszczalna jest interpelacja, ktéra =

powoduje ze cze$¢ normy prawnej i ustawowego wzoru dokumentu ($wiadectwa
stuzby) jest zbedna. W ocenie apelujqcey istota wadliwosci zaskarzonega wyroku
thwi wlasnie w automatycznym ufoZsamianiu 7ako;1czema shmby ze zwolnieniem
ze stuzby, choé zwolnienie jest tylko Jed)‘lq moéiiw’os’ci zakoriczenia sluzby
i przewidziana przez zzstawodawcg Zatem: apelac;a w mmeyszej .sp: awie jest
konieczna i zasadna, i ’ z

W odpowiedzi na apeiacye powédka wmos:‘a o Jej odda!eme w caloSci i
?asqdzeme od pozwanej na jej rzecz koszzow pr ocesi. Uzasadmajqc powyisze .
powddka mzed*y innymi_podniosta, ze w p; aktyce wyi ok Sgdu 1 instancji, w
caloser oddzge istote Uchwaly Sadu Na]wy:szego z dnia 19.02.2020 r. (sygn.
akt: HI PZP 7/19) Z icolez ape[acya pozwanq/ jest w zasadzze polemzkg
ww*okze;n tegoz Sadu. e .

v Sqd Okrggowy zwaiyl, co nastgpu'je:

Apelaqa strony pozwanej nie zas{uglwa{a na uwzcrle;dmeme

W pierwszej kolejnosci wskazaé nalezy, ze stosownie do art. 374 k. p. c
Sqd Okreoowy wydal wyrok na posxedzemu niejawnym, albowiem w ocenie
Sadu w sprawie nie ujawnity.sie zadne okolicznoécei, ktére przemawm}yhy za .
komecznoscm Je] wyznaczenia. W. przedmxotowym postepowaniu stan faktyczny |
sprawy byt bezsporny miedzy stronami, dlatego tez Sad Okregowy za wiasne -
przyjal ustalenia faktyczne Sadu pierwszej instancji. Natomiast spér zaistniaty
pomxedzy stronami mial charakter prawny. Koncentrowat si¢ on na istnieniu
przestanek do sprostowania $wiadectwa skuzby w zakresie ustalenia podstawy
prawnej ustania stosunku sluzbowego powédki,

Przechodzgc zas do oceny zasadnosci ZOioszonych zarzutow apelacyjnych -
nalezy uznaé, ze sa one bezzasadne Sad" Rejonowy w Bydgoszczy dokona}



'::f_ﬁ_praw1d{owej anahzy 0b0w1gzujqcych przaplsow prawa i na |e| podstawm-if
© 0 doszedt do ‘shusznego waiosku; skev\ podstawa prawng wydama powddee '

. swxadectwa stuzby. przede wszystklm JVDL art, 188 ust. | ustawy o KAS, to brak -

o jest podstaw, aby Jako przyczyne ustania stosunku s}uzbowetro:wmsywac mnq[ P =
'jO]\ohcznosc mz |ednq Z trzech wskazarf%zch W tym pl‘ZB_plS}e .

anoszac SIQ W pxerwszym rze;dzxe do zarzutu naruszema art 327‘ § Ti

3 odczytaé jakx stan faktyczny lub prawr:y stanawﬁ podstawq rozstrzvgmecia €0 - |
i umemozllwm kontrole; instancyjng (wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 27 marca

- 2008 foe sygn akt HI CSK 315107 mepubl wymk Sadu Na;wyzszego z dma 21 -

 lutego 2008 ., sygn akt 11T CSK. 264/07, pub. OSNC-ZD 2008, Nr 4, poz. 118,

. wyrok Sadu NaJwstzego z dnia 5 czerwea 2009 1., sygn. akt 1'UK 21/09, i
] vmepubl) Inaczej rzecz ujmujqc zarzut wadhwego sporzqdzema uzasadmemaji:; :
 zaskarzonego orzeczenia moze okazat sie. zasadny tylko wéwezas, gdy z

o :f;pkt ) i pkt 2) kpc bowmm jego uwzgle;dmeme skutkowac musxa}obv .

: _ 3‘3p0wodu braku w. uzasadmemu elementow’ wymjemonych wart. 327 kpe s
g zaskarzone orzeczeme nie poddeye 81g%.0 ontroh czyh ady tredé uzasadmemaﬁ i

. orzeczenia sqdu L& mstanc;z umemozhwm ca{kowwle odtworzeme toku wywodu :
= 'Ltéry dc)prowadzﬁ dOJego wydama o e
' W przedmlotowej sprawie w zadnym przypaclku nie Jest mozhwe uznanie,
' »za Sad Rejonowy spauqdzﬂ uzasadmeme wyroku w sposob meodpowxadaja;cy e
B ,j'__wymogom ornamanej regulaql Sqd tem, wbrew therdzemom apelujqcego, .
'dokonai oceny zgromadzonego W sprawxe matenalu dowodowego z Jaklch:" 7
"~ przyczyn okreslonym dowodom dat wiare. Qcena ta poprzedzona Lostaka:f e e
S ;f'rozwazamaml odnoszonynu do zakresu =y p'rcwadzoneuo postqpowama i
G _»dowodowecro W dalszej kole)nosm w uzasadmemu wyroku zaprezentowane -

S .Jch podstawq Wreszme Sad RC_]OHOW)’ w sposob precyzyjny wskaza% na normy;: L
prawa matenalnego zna}dujqce zastosowanie W mmejszeJ spraw1e przedstawﬁ g

ol 'wypracowanq w orzeczmctw:te 1ch mterpretaqt; iw koncu przeprowqdzﬁ proces = .
e 3}:subsumc;1, dajac mu wyraz w plsemnych motywach Uzasadnienie wiec zawiera -

T wszysthe elementy konstrukcyjne wskazane w art. 327' k. p.C. Pozwala ono W
. fi.pe}"m zdekodowac motywy, ktoryrm k1erowa’1 sig Sqd I mstancn wydajac, .

s rozstrzygchxe Wbrew stanowmku strony skarzqcej podstawa faktyczna



rozstrzygmecna pxzedstawxona w uzasadmemu zaskarzonego wyroku jest:

kompletna - i, :
, Podnoszac kolejny zarzut stawxany rozstrzygmemu Sqdu Re_;onawego )
’pozwany tw1erd:zl§ 7e Sqd Rejonowy orzekajac jak w punkcxe 1. wyroku -

naruszyl przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw  z dnia 16 lutego 2018 r.

W spra-wie' $wiadectwa stuzby funkcjonariuszy * Stuzby Celno- Skarbowej’ w
aktualnym 0bow1azujqcym od 30.09.2021r., brzmieniu, tj, § 2 2 ust. 1 pkt. 4
tego xozporzqdzema zoodme z ktérym w sw1adectw1e stuzby umieszcza s1e;_

~dane niezbedne do ustalenia uprawnien ze stosunku stuzbowego i uprawnien z. .

“ubezpieczenia spoieczneoo funkcjonariusza dotyczace (...) podstawy prawnej
zwolnienia ze stuzby, wygasnigcia stosunku stuzbowego, wydalenia ze Stuzby
Celno- Skarbowe; albo przekszta%cema stosunku stuzbowego w stosunek pracy.

| . Zdaniem Sqdu Okre;gowego nalezy stwierdzié, ze Sad Rejonowy wydajac

- orzeczenie nie naruszyl przepiséw rozporzadzenia, ktére jest aktem nizszego
-rzedu wobec przepxsu rangi ustawowej Jaklm jest art, 188 ust. 1 ustawy o KAS.
To wlasnie przepis art. 188 ust. 4 jest podstawa prawna: wydama przepisow -
wykonawczych (spornego rozporzadzenia). Zatem shzszme Sqd Rejonowy_ '
wywodzil, 2e skoro podstawa prawna wydania powédce sw1adectwa stuzby

-przede wszystklm jest art. 188 ust. 1 ustawy o KAS, to brak jest podstaw aby
Jako przyczyne ustania stosunku stuzbowego wplsywac mna okohcznosc mz;' .
Jednqz trzech wskazanychwtym przepisie.’ : L

Podmesc przy tym nalezy, Ze w uchwale Sqdu Najwyzszego i dnla_'
19.02. 20'30r (sygn. .akt 1II PZP 7/19 Jna ktorq powinJq sig strony - Sad ten

g wyraznie wskazal, ze stosunek stuzby w sytuacji z art. 171 ust. 1 pkt 2 uleg}"
zakcnczemu ijest to okres zamkmgty Zatrudnienie pracowmcze JESt nowym ,
okrcsem, do ktérego zahcza sie okres poprzedmej stuzby. A zatem uprawnione -
jest stwierdzenie o - zakonczeniu stosunku stuzby poprzez ‘zwolnienie -

_funkqonanusza ze stuzby w zwiazku z zaproponowamem mu nawigzania
stosunku . pracy. Sqd Najwyzszy ~wskazal, ze ‘sytuacja' ,,ucywilnionych™
funkcjonariuszy jest wyjatkowa. Wskazal, ze zgodnie z art. 171 ust. 1 ptzeplsow :
wprowadza_mcych KAS  funkcjonariusz, ktéremu przedstawmno propozycje
zatrudmema 1 ktéry jej nie przyjat nie pozostawal dalej w s}uzbw Wygasat
wéwezas jego stosunek  stuzbowy (art 170 -ust. 1 ustawy pw. KAS) a
wygasniecie stosunku stuzbowego funkcjonariusza traktuje sie jak zwolnienie ze
stuzby (art. 170 ust. 3 tej. ustawy). Regulacja ta okresla rozwigzania dla dwéch
sytuacp Pierwsza to propozycja zatrudnienia na podsta\me umowy o prace, a
druoa to wygasmgc:e stosunku stuzbowego w przypadku Je_; meprzyqua



':3 nast@puje z moc:y prawa (ex ]ewe) y funkcjonarmsz me przyjmle propos'yql i

, _:;: Aatrudmema albo me z’mzy 05w1adczema W wyznaczonym temnme (art 170 ust. i B
S A2 USfaW)’ P W.. KAS) Oznacza to, ze funkqonarmsz m’x zasadmcm wp%ng L
| tylko na powstame noweoo zatrudmema na pOdStane umowy 0 prace; Nxe ma: L

e przyjema propozycy zatrudmema pracowmczeoo..: Uprawmone _]BSt zatem ;;;:: g

f'kstwmrdzeme. ¥l srosunek s}uzbowy nie ismieje dalej, gdy fuul\qanarlusz; }

. pryvpn"'e. prOpozyc_{e pracowmczego zatrudmema W aspekcxe dalszego 8 o]

altemat\ e v vhe

_ Dcdaﬂ;ﬂv 0 ‘:ad \a;v,\zsz} 1ednomaczme wskazal ze p :vodawca me L e
fr"rt:ze zac,.. etowaé moca ustawy zmiany stosunku sluzbowev' ’YI'W StOSUHBk_Z e
v pracx Sprzecm ia >1e temu zasada SW obody navsqqzama srosunku pracy oparta S

| na - wolnej woli - zatrudmanego (art 11 kp). ‘Oznacza  to, 28 rowmez’_ -
'?admxmstracaa celno—skarbowa nie. moze dowolrne przekszta{cxc" stosurdcu.:y.E e

okr esIona w praomatyce siuzbowej (ustaw1c) Anahza ta nie Jest tez sprzeczna 2
o ?uchwalq Naczelneoo Sadu Admmlstracy]neoa zl hpca 2019 g1t OPS 1/19. Abyf e

. stwierdzi¢ ustame stosunku stuzbowego nie Jest konieczne Wydame decyzy 0
LW olnmuu zE s&uzby gdy dochodzi do tak ujc;tego prZeksztaicema stosunku:

> :s}uzoy Y atosunek pracy (“ucvmlmema") Stosunek pracy pDWStaJB z Woh strong:;‘i E B
S jest 0w arunek zakonczema ( uszama) stosunku stuzbowego. Zawarcxe umow_y; R

g prace starmw: tez kauzq zakonczema stosunku siuzboweoo Brak dﬁtcyéjl

; pOOIQdy

organu nie oznacza, .ze nie ustaJe stosunek siuzhowy funkclonm“sza ktory :.;‘}; |
: lf’fz)'.l‘iit Ofﬁrt@ zatrudmema Sqd Okrevowy podz;ela zaprezentowane wyzej e

Ponadto warto zauwazyc 12 szczegolne przeksztakeme stosunku:»f,:‘

= sluzbowego w stosunek pracy z art. 171 ust. 1 ustawy p.w. KAS nie oznacza, ze i e

~nie mozna’ stW1e.rdz1c ustania - stosunku shlzboweoo ﬁmkc_;onarlusza przed . i
_ :’styczma 2018 I. kxedy zaczqt oboww;zywac przepis art. 174 ust. 10 ustawy ot S
o KASITE ostatnm regulaqa Jedyme potherdza Wykiadm@, ze stosunek sluzbowyf._ S
- 'ustaje 1 dlatego nie moze byc ujmowana jako samodmelny 1 szczecrolny wythek{: ﬁ; S

‘ ",'od przec:lwne_] zasady, ze stosunek s}uzbowy rue ustaje (art 174 ust_ 10 stanow‘.u




ze przeksztaicenie stosunku stuzbowego w stosunek - pracy traktuje si¢ jak-

zwolnienie ze stuzby w rozumlemu ‘ustawy z 18 lutego 1994 1. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkqonanuszy (...) a funkcjonariusz, ktérego- stosunek sluzbowy
ulegt przekszta%cemu w stosunek pracy, otrzymuje mezwloczme sw1adectw0
shuzby). Przy przekszta}cemu dochod21 do zakorniczenia stosunku siuzbowerro i

tego skutku nie zmienia péZniejsza regulacja z art, 174 ust. 10 stanowiaca, ze

pr/eksy'ta{ceme stosunku . stuzbowego w stosunek pracy. Lraktuje sie “jak
zwolnienie ze s}uzby"' Regulaqa ta nie jest w kohz_u z wykladnig o ustaniu

stosunku s’ruzbowego w wymku "ucywilnienia", lecz sytuacje tg Jedyme: '
potwwrdza Z dniem 31 sierpnia 2017 r. wygasaly stosunki stuzbowe tych

: funkc_]onarluszy, ktorzy do 31 maja 2017 1. nie otrzymah propozyciji pe}mema
stuzby albo zatrudmema i tych ktérzy 0dmow1h przyjecia takxej propozycji (art.

170 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy p.w. KAS) Prawodawca w tych przypadkach-

wyvasmgme stosunku s%uzboweoo funkc_lonanusza traktu;e jak zwolnienie ze

stuzby (art. 170 ust. 3), co oznacza, ze otrzymujg $wiadectwa. s&uzby (art. 188 v
.ustawy o KAS) Skoro wygasa stosunek stuzbowy funkqonarlusza ktéry nie -
otrzyma} propozycp zatrudnienia * oraz tego, ktory odmowﬂ - propozycji

' zatrudmema 1 wygasnigcie traktuje si¢ wowczas Jako zwolmenle ze s}uzby, tow
aspekcie prawa do- Swiadectwa stuzby rowmez funkcjonanusz Sh:zby Celno-
Skarbowej, ktory przyjap propozycjg pracewmczego zatrudmema me moze byc S

w innej (gorsze_]) sytuac;l czyli. pozostac bez §wiadectwa s}uzby

Powyzsze oznacza, ze¢ okoliczno$s, iz w podstawne prawnej sw1adectwa‘
s%uzby Sad Rejonowy pozostawﬁ art. 174 ust. 10 ustawy nie pozostaje w Sk
sprzecznosm z takg wyk}aqu art. 188 ust. 1, jakiej dokonai Sad. W istocie -
bowiem nawet unormowane w art. 174 ust. 10, ustawy ,,przeksztakceme stosunku- |
s{uzbowego w stosunek pracy” jest w xstoc1e zwolnieniem ze s%uzby a hastgpnie.

‘nawiazaniem stosunku pracy. Zatem z calq stanowczosmq nalezy stwierdzi¢, ze

istnieje uzasadniona podstawa to' tego, aby $wiadectwo s’{uzby ucywilnionego

funkc;onarzusza zawieralo wpis 0 zwolnieniu ze stuzby a nie, o przekszta{cemu oK

stosunku shuzbowego w inny stosunek cywilnoprawny.

Reasumujgc, zaden z zarzutow apeiacp nie zas}ucxwa} na uwzgk;dmeme

Sad Rejonowy w sposéb - praWJd%owy przeprowadzit postc;powame i na

podstawie zebranego w spraww materiatu dowodowego trafnie wywiédl, iz o
skoro podstawa prawng wydama powddce §wiadectwa s{uzby przede wszysthm

Jjest art. 188 ust. 1 ustawy o KAS to brak jest podstaw, aby jako przyczyne

ustania stosunk’u stuzbowego wpisywaé inng okohcznosc niz Jednq z trzech_»

v wskfxzanych w tym plZBplSle Zaskarzony wyrok odpow;ada zatem prawu



| _ Podmesmny przez apeiu;acem zarzut naruszema art, IO’) k pc przy .
. wyrokowamu o) kosztach postqpowanw uest meuzasadmony Wskazac nalezy, ¢
- :¢  W Orzeczmctwm zosta}a utrwalona raie uuma zgodrue z. ktora do kreguifi =k
-okohcznoscl branych POd uwage pI‘ZBZ s9d przy ocenie przes{anek art. 102:;:55_:. Sl
: k.p.c. naleza nie tylko fakty zwmzane ~.samym przeblemem pmcesu Do kregu . S A
e "W)’padkaw szczecolme uzasadnmnych“ na}eza Zar6wno ckohcznosm zwigzane
. 'z samym przr::bleglam procesu, jak i Tezace na zewnatrz Do tych pierwszych
'“'}zahczane sy sytuaqe wymkaje;ce z charakteru zadania poddanego-_’f o

N rozstrzygmegcnu Jego znaczema dla strony, sub1ektywne przekoname stxony o'_?: .

il postanowmme Sadu Najwyiszeoo zdnia9 sierpnia 20121,V CZ 26/12 LEXnr .
1 1231638) i moze byc dokonywana Jedyme wythkowo (wde postanow1enxe Sqdu;f}'};i. Sleimena
Najwyzszego z dma 12: pazdzxermka 2012 r., IV CZ 69/12, LEX nr 12326’72) .

Zdaniem Sqdu Okregowego brak jest podstaw do. 1ngerencji W dokonana oceng . e
.. Sadu plerwsze_g mstancp, albow1em powoiane powyzej orzeczmctwo Spdu 7 o

i,zasadnoscx roszezef, przedawmeme- prekIUZJa Z kolei drugie wyznacza g
: sytuaqa majq,tkowa 1 zycxowa strony, z tym zastxzezemem ze: nleWYStBYCZH_]QCE"I:::':Z,'- S
jest. powoiywame sxq Jedyme na trudnq sytuaqg ma_;qtkowq, nawet Jesh byid:f-:_; = Gl
. : podstawq zwolnienia od kosztéw sqdowych i ustanow1ema pe)momocmka g 5
Ui drzedey Caloksztah okohcznosm, ktéxe mogtyby uzasadmac zastosowanie wEo 4
L wythku powm;en byc “oceniony Z uwzﬂgdmemem zasad ws;)olzycm.
A Spolecznego (vide wyrok Sqdu Apelacyjnego W Lodzx z dma 27 11, 2013 i ACa;hf' L
- 725/13,LEX nr 1409197). S - Ll
. Wskazac na]ezy, ze ocena sgdu, czy zach0d21 wypadek szczegolme:f e |
£n .uzasadmony, o ktérym. mowa w art. 102 k,p c., ma charakter dyskreqonalny,- B g
o party na. swobodnym uznamu ksztaltowanyrn wiasnym przekenamem maz!f;.f.,;':" -
. oceng okohczn0501 rozpoznawanq Sprawy, wobec tego, w zasadzie nie podlega“ L
g .;-vkontroh mstancyjnej i moze by¢ podwazona przez sad wyzszej 1nstanc;1 tylkof Iy o
- wtedy, gdy jest ranco mesprawxedhwa (vide postanowwme Sgdu Najwyzszego GlaER
7z dnia 23 maja 2012 1, I CZ 25/12, LEX nr 1214589, njezasadna (vide o 0
- postanowxeme Sqdu Najwyzszego z dnia 9 maja 2012 r, V CZ 6/ 12, LEXnr =
= 1?32632), oczyw15c1e narusza - reguiy zastosowama art 102 kpc (v:def:»{:";::_f“ :

‘Najwyzszego. W ~zakresie. mbexpretacp pojecia. ,"wypadkow szczegolme:.]_':-:f'f‘ g

o 'uzasadmonych“ w sprawach z zakresu prawa pracy 1 i ubeszeczen spolecznych w

- pelni’ uzasadma zastosowame art. 102 kpc W okolicznogciach mmejszcjﬁ"*f_' .- -'_ ::

v . sprawy. W zakresm przedmletoweuo roszczema powodkl Splawa mxala#f:r -
: charakter metypowy Jak s?fusmle podmos& Sad Rejonowy-» z uwam na: i



szczegolme uzasadniony wypadek jakim ~1e:st zawﬂy charaktej sprawy
istniejace rozbiezne pog]ady prawne w sprawie. : FrE
W tym stanie rzeczy, rozstrzygnlecxe Sqdu Rejonoweoo W Bydgoszczy
, nale?y uzna¢ za prawidiowe. Majgc powyzsze na wzgledzie, Sad Okregowy, na. .
podstaw:e art 385 kp.c. oddah% apelacje o czym orzeld w sentenc;x orzeczema '

| :Sgdzia Anha Bm,dewSkafﬂgﬁz., i

Yo
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