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Szanowny Panie Ministrze ,

Zgodnie z ustawa z 27 sierpnia 2009 roku o Shuzbie Celnej

funkcjonariusze pelnia stuzbe na stanowiskach stuzbowych. W grudniu 2010 r.
kierownicy urzedow przedstawili funkcjonariuszom celnym pisemna propozycje
okreslajaca miejsce pelnienia stuzby, stanowisko i uposazenie. Zgodnie z zasadami,
stanowiska stuzbowe w Stuzbie Celnej opisane zostaly poprzez przypisanie zadan z
katalogu okreslonego w Zarzadzeniu Nr 43 MF z dnia 18 pazdziernika 2010 r. i
przypisaniu czasochtonnosci stanowiskowej. Wartos¢ stanowiska to suma iloczynow
wartosci zadan realizowanych na stanowisku i ich czasochlonnosci stanowiskowe;j.
Rozporzadzenie w sprawie uposazen zasadniczych funkcjonariuszy celnych okreslito
strukture plac, w ktorej wysokosSC¢ uposazenia jest Scisle zwigzana ze stanowiskiem
shuzbowym.
Z powyzszego wynika, Ze celem opisu i wartoSciowania stanowisk byto okreslenie
trudnosci zadan wykonywanych na stanowisku oraz dostosowanie uposazen
zasadniczych celnikow do tych zadan. W sposob oczywisty uposazenie celnika zalezy
wiec od wartosci zadan, ktore w formie pisemnej zostaja mu powierzone do wykonania
na stanowisku.
Zgodnie z ustawa o Stuzbie Celnej funkcjonariusz jest obowiazany wykonywac polecenia
shuzbowe przelozonych.
KZ NSZZ ,Solidarnos¢” zwraca sie do Pana Ministra z zapytaniem:

- czy wydanie funkcjonariuszowi celnemu przez przelozonego polecenia wykonania

zadania wykraczajacego poza zakres przypisany wartosciowaniem i okreslonym w

karcie opisu stanowiska shuzbowego, jest zgodne z powotanymi wyzej zasadami, czyli ;

czy jest zgodne z prawem ?

Jak wyzej wskazano, jednym z istotnych elementow opisu i wartosciowania stanowisk
shuzbowych jest czasochlonnos¢ stanowiskowa:
- czy wydanie funkcjonariuszowi celnemu przez przelozonego polecenia wykonania
zadania wykraczajacego poza czasochlonnosc¢ stanowiskowa precyzyjnie okreslona w
karcie opisu stanowiska stuzbowego, jest zgodne z powolanymi wyzej zasadami, czyli ;
czy jest zgodne z prawem ?
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W Stuzbie Celnej oprocz karty opisu stanowiska stluzbowego funkcjonujg tzw karty
zakresu obowiazkow i uprawnien ( KZOiU). Wlasciwe powiazanie ( korelacja) karty opisu
stanowiska z KZOiU bylo miedzy innymi przedmiotem audytu Zespotu Centralnego.
KZOiU zawieraja, zazwyczaj w koncowej czesci, obowiazek np. ,realizacji innych
czynnosci zleconych przez przetozonego”.
- czy dotyczy to uszczegdolowienia zadan opisanych i wskazanych w KZOiU, czy tez
moze stanowi¢ podstawe do wydawania polecen wykraczajacych poza katalog
opisanych i wartosciowanych dla stanowiska zadan ?

Informujemy, Ze przed procesem wartoSciowania i opisu stanowisk korzystajac z
mozliwosci zadawania pytan przedstawicielom Ministerstwa Finansow
(wartosciowanie@mofnet.gov.pl ) zglaszaliSmy ten problem - jednoznacznej i precyzyjnej
odpowiedzi nigdy nie otrzymaliSmy, wskazano jedynie , Ze ,... zadania te powinny byé
wynagradzane w inny sSposob”.

Problem, chociaz w formie skrotowej i uproszczonej, zostal w naszej ocenie wyraznie
przedstawiony. Jak Pan Minister zapewne zauwaza sprawa jest bardzo istotna dla
wlasciwych stosunkéw stuzbowych, a co za tym idzie dla plynnosci i jakosci
wykonywanych zadan - funkcjonariusze celni ( podwladni, przetozeni ) powinni
otrzymac precyzyjna i jasna odpowiedz w tym zakresie.

Z powazaniem : % Soamed

przy I3 we Wroclawiu

czesiaw Gorski

solid@home.pl

Przestano poczta elektroniczna:
Sekretariat.PodsekrStanu7@mofnet.gov.pl

Do wiadomosci :
e Pani Maria Wéjtowicz — Z-ca Dyrektora Departamentu SC,
e  Zwiazki Zawodowe dziatajace w Stuzbie Celne;j,
e  Funkcjonariusze Celni ( www.solid.org.pl)
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