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1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt zostal opracowany w zwigzku z planowanym podwyzszeniem uposazen funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej w
2022 r. W zwiazku z powyzszym wzrost indywidualnych uposazen — ze skutkiem od 1 stycznia 2022 r. — zostanie
przeprowadzony w ramach zwigckszenia mnoznikow kwoty bazowej dodatkow za stopien stuzbowy. Zachodzi zatem potrzeba
zmiany rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy
Stuzby Celno-Skarbowej w czgsci dotyczgcej wzrostu wysokosci dodatku za stopien stuzbowy. Projekt zmiany
rozporzadzenia pozwoli na podwyzszenie indywidualnych uposazen funkcjonariuszy poprzez podwyzszenie kazdego dodatku
za stopien stuzbowy.

Zrédtem finansowania wzrostu ww. mnoznikéw w 2022 r. bedzie Program ustanowiony uchwala nr 44/2019 Rady Ministrow
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Modernizacja Krajowej Administracji Skarbowej w
latach 2020-2022”, zmieniong uchwatg nr 31/2021 Rady Ministrow z dnia 3 marca 2021 r. oraz srodki ujgte w ustawie
budzetowej na 2022 rok (czes¢ 19, rozdziat 75001, 75008) jako wzrost funduszu uposazen o okoto 4,4 %.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Ustalone w nowej wysoko$ci mnozniki kwoty bazowej w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia ulegng wzrostowi w stosunku do
obecnych o mnoznik 0,207. Przedmiotowa zmiana spowoduje, ze kazdy dodatek za stopien sluzbowy wzrosnie o kwote
373,30 zt.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko§¢ Zrodto danych Oddzialywanie
Funkcjonariusze Stuzby 11744 Dane wtasne Zmiana miesi¢cznego
Celno-Skarbowej uposazenia

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz.
248) oraz stosownie do § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministréw (M.P. z 2016 1. poz. 1006, z p6zn. zm.), projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany, zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. 22019 r. poz. 263), do konsultacji i opinii organizacji zwigzkowych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystalez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

(0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)




Wydatki ogéotem

542 | 58,6 |58,6 |586 |58,6 |586 |586 |586 |586 |58,6 |58,6 |640,2

budzet panstwa

54,2 | 58,6 |58,6 |58,6 |58,6 |58,6 |586 58,6 | 58,6 |58,6 |58,6 |6402

JST

pozostale jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogéltem

-54,2 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -640,2

budzet panstwa

-54,2 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -58,6 | -640,2

JST

pozostale jednostki
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Zrodtem finansowania wzrostu ww. mnoznikéw w 2022 r. bedzie Program ustanowiony uchwatg nr
44/2019 Rady Ministréw z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego
»Modernizacja Krajowej Administracji Skarbowej w latach 2020-2022”, zmieniong uchwatg nr
31/2021 Rady Ministréw z dnia 3 marca 2021 r. oraz $rodki ujete w ustawie budzetowej na 2022
rok (cze$¢ 19, rozdziat 75001, 75008) jako wzrost funduszu uposazen o okoto 4,4 %.

W odniesieniu do pozostalych jednostek sektora finanséw publicznych wejscie w Zycie
rozporzadzenia nie bedzie wywotywato skutkow finansowych w postaci zwigkszonych wydatkow,
czy zmniejszonych dochodow.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

W oparciu o dane planistyczne dokonano podwyzszenia kazdego mnoznika kwoty bazowej za
stopien stuzbowy o 0,207, co stanowi wzrost o 373,30 zt. Przy wyliczeniu zastosowano kwote
bazowsg — 1.803,16 zt i przyjeto plan etatow funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej zawarte w
ustawie budzetowej na rok 2022 —tj. 11744 et.

Skutki finansowe wzrostu dodatkéw za stopien shuzbowy o 373,30 zt dla 11 744 etatow
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej w skali roku 2022 wyniosa 54 180 tys. zt. Przewiduje sie,
ze wzrost nastapi w nastegpujacych wydatkach:

e uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej o 52 602 tys. zt,

e pozostate naleznosci — 3% fundusz nagrod o 1 578 tys. zt.

Skutki finansowe wzrostu dodatkoéw za stopien stuzbowy w skali roku 2023 oraz latach nastepnych
obejmg réwniez wzrost w wydatkach na nagrody roczne i wyniosg rocznie tacznie 58 563 tys. zt.
Wazrost poszczegolnych wydatkow przedstawia si¢ nastepujaco:

e uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej 0 52 602 tys. zt,

e nagrody roczne 4 383 tys. z4,

e pozostate naleznosci — 3% fundusz nagrod o 1 578 tys. zt.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$s¢, w tym funkcjonowanie przedsie¢biorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lgcznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze
ple]jn@ZHym przedsic;biorstwa
(w mln z1, sektor mikro—,
ceny stale z r,naly(?h !
...... ) srednich

przedsigbiorstw

rodzina,

obywatele oraz

gospodarstwa

domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze Nie dotyczy
niepieni¢znym | przedsi¢biorstwa

sektor mikro-, Nie dotyczy

matych i

$rednich

przedsigbiorstw




rodzina, Skutki projektowanej zmiany maja wplyw na wzrost uposazen funkcjonariuszy Shuzby
obywatele oraz Celno-Skarbowej. Nalezy zatem wskaza¢ pozytywne oddziatywanie projektowanej zmiany
gospodarstwa na polepszenie warunkow zycia funkcjonariuszy oraz cztonkdéw ich rodzin.
domowe
(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)
Dodatkowe informacje, | Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki
w tym wskazanie i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng i
zrédet danych i spoteczng 0sdb niepelnosprawnych oraz osob starszych.
przyjetych do obliczen | Wprowadzenie projektowanej regulacji wptynie na poprawe warunkéw zycia funkcjonariuszy Stuzby
zatozen Celno-Skarbowej oraz cztonkow ich rodzin poprzez zwickszenie srodkow finansowych przeznaczonych
na ich utrzymanie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

Dnie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej L] n@e

tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [ ] zwigkszenie liczby dokumentow

[ zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydhuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizaciji. [ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkdw zwigzanych z rynkiem pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [ demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
regionalny [ ] inne:

[] sady powszechne,
administracyjne lub
wojskowe

Oméwienie wptywu Regulacja pozostaje bez wplywu na wyzej wymienione obszary.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Planowane jest, ze przedmiotowy projekt rozporzadzenia wejdzie w Zycie z dniem nastepujagcym po dniu ogloszenia, przy czym
przepisy rozporzadzenia bg¢dg miaty zastosowanie do dodatkéw za stopien stuzbowy od dnia 1 stycznia 2022 1.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Z uwagi na charakter projektu nie przewiduje si¢ ewaluacji efektow wejscia w zycie projektu.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zalacznikéw.




