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Odpowiedz na pismo z 3 sierpnia 2021 roku

Szanowny Panie Przewodniczacy,

odpowiadajac na pismo nr ZZ Celnicy PL — 42/21 z dnia 3 sierpnia 2021 roku w sprawie objecia
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej dodatkami motywacyjnymi po 28,5 i 25 latach stuzby

informuje, co nastepuje.

Dodatki motywacyjne dla funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej

Propozycja Ministerstwa Finanséw uzupetnienia projektu ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
dotyczgcych wsparcia stuzb mundurowych nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych oraz Stuzby Wieziennej oraz niektorych innych ustaw, umozliwiajgca przyznanie
funkcjonariuszom Stuzby Celno-Skarbowej analogicznych rozwigzan w zakresie Swiadczen

motywacyjnych nie zostata uwzgledniona w uchwalonej przez Parlament ww. ustawie.

W trakcie prac nad projektem Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji wyjasniat, ze
zamierzeniem tego projektu byto objecie Swiadczeniem motywacyjnym stuzb podlegtych MSWiA, oraz
ze nie tylko Stuzba Celno-Skarbowa zostata pominieta w projekcie, ale rowniez inne stuzby
mundurowe. Zapewnit réwniez, ze rozwigzania dotyczace $wiadczenia motywacyjnego beda
rozszerzane na inne stuzby, po sprawdzeniu wptywu jego dziatania na zapewnienie ciggtosci stuzby oraz
niezaktdcony jej przebieg poprzez pozostanie w stuzbie po nabyciu prawa do emerytury w zwigzku z
otrzymaniem Swiadczenia motywacyjnego. Analiza skutkdw wprowadzenia $wiadczenia
motywacyjnego musi jednak obejmowac okreslony przedziat czasu, aby mozna byto wyciggna¢ wnioski

dotyczace jego oddziatywania.
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Ochrona prawna funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej.

W zakresie ochrony prawnej funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej, w projekcie nowelizacji ustawy
o Krajowej Administracji Skarbowej zaproponowano zmiane brzmienia art. 211. Ponadto projekt
przewiduje dodanie regulacji stanowiacej, ze funkcjonariuszowi pokrzywdzonemu przestepstwem, o
ktorym mowa w art. 222, art. 223, art. 226, art. 235, art. 236 lub art. 238 Kodeksu karnego, w zwigzku
z wykonywaniem czynnosci stuzbowych, przystuguje, na jego wniosek, bezptatna ochrona prawna
w postepowaniu karnym, w ktdrym uczestniczy w charakterze pokrzywdzonego lub oskarzyciela
positkowego. Ochrone prawng bedzie zapewniat kierownik jednostki organizacyjnej, w ramach obstugi
prawne] posiadanej przez urzad obstugujgcy tego kierownika jednostki organizacyjnej. W przypadku
gdy kierownik jednostki organizacyjnej nie bedzie miat zapewnionej obstugi prawnej realizowanej
przez radcow prawnych lub adwokatéw, ochrone prawng zapewni Szef Krajowej Administracji
Skarbowej. Natomiast w przypadku braku mozliwosci zapewnienia takiej ochrony prawnej przez Szefa
KAS funkcjonariuszowi bedzie przystugiwat zwrot kosztéw ochrony prawnej. Ochrona prawna bedzie
przystugiwata rowniez funkcjonariuszowi oddelegowanemu do wykonywania zadan poza Stuzbg Celno-
Skarbowa, w przypadku gdy postepowanie karne zostato wszczete w zwigzku z wykonywaniem przez
niego czynnosci stuzbowych. W projekcie ustawy zostaty zatem wprowadzone analogiczne przepisy
dotyczace ochrony prawnej dla funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej, jak w innych stuzbach

mundurowych.

Z powazaniem
Sekretarz Stanu Szef Krajowej Administracji
Skarbowej
Magdalena Rzeczkowska
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