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Szanowny Panie Przewodniczgcy

Na wstepie pragne podzickowa¢ Panu za zwrocenie uwagi w zakresie organizacji shuzby
przygotowawczej. Przedstawione zagadnienie s3 w centrum naszego zainteresowania
1 podejmujemy dzialania, ktore maja na celu usprawnienie zar6wno stuzby przygotowawczej, jak
1 postepowania kwalifikacyjnego. Jednocze$nie odnoszac si¢ do poruszanych kwestii nalezy mie¢
na wzgledzie, ze okres pandemii znaczaco zmienit sposob funkcjonowania Krajowej
Administracji Skarbowej. Dotyczy to takze organizacji szkolen i kursow zawodowych. Pragne
zapewni¢ Pana Przewodniczacego, ze doktadamy wszelkich staran, aby szkolenia, kursy, a takze
egzaminy, ktore realizowane sg stacjonarnie odbywaly si¢ we wlasciwych warunkach (zgodnych
z wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego).

W zakresie stuzby przygotowawczej prosz¢ przyjac nastgpujace wyjasnienia:

1. Stuzba przygotowawcza, zarowno w Stuzbie Celno-Skarbowej, jak 1 stuzbie cywilnej jest
uregulowana przepisami prawa. Kazdorazowa zmiana wymaga podjecia dziatan
legislacyjnych.

2. Zgodnie z art. 154 ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej z dnia 16 listopada 2016
r. (Dz.U. 2020 r. poz. 505. ze zm.) stuzba przygotowawcza funkcjonariusza trwa dwa
lata. W okresie stuzby przygotowawczej funkcjonariusz jest zobowigzany odby¢ szkolenie
praktyczne, ztozy¢ z wynikiem pozytywnym egzamin konczacy zasadniczy kurs
zawodowy albo egzamin zawodowy oraz zlozy¢ z wynikiem pozytywnym egzamin ze
znajomosci jezyka obcego albo przedtozy¢ dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka
obcego w zakresie umozliwiajgcym wykonywanie obowigzkow stuzbowych.

3. Przedluzenie sluzby przygotowawczej zawsze odbywa si¢ na pisemny wniosek
funkcjonariusza.

4. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu po zasadniczym kursie zawodowym oraz
egzaminu z jezyka obcego okre$la rozporzadzenie w sprawie stuzby przygotowawczej
w Stuzbie Celno-Skarbowej (Dz.U. 2017 r. poz. 1396).

5. Stosownie do zapisOw art. 157 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej, funkcjonariusz po zakonczeniu stuzby przygotowawczej i po spelnieniu
warunkow okreslonych w art. 155 ust. 1 ww. ustawy oraz po uzyskaniu opinii okresowe;j
stwierdzajacej przydatnos¢ do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej, zostaje mianowany do
stuzby state;j.
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W zakresie innych tematéw poruszanych przez Pana Przewodniczacego pragng zwrdci¢ uwage,
ze pomimo wieloetapowosci (art. 153 ustawy) postepowania kwalifikacyjne do stuzby w Stuzbie
Celno-Skarbowej realizowane s3 bardzo sprawnie. Aby przyspieszy¢ ich przebieg
wykorzystujemy dostepne regulacje prawne. Dyrektorzy chcac pozyska¢ najbardziej
warto$ciowych kandydatéw wykorzystuja m.in. komunikacje poprzez social media, a takze
wspierajg kandydata na kazdym etapie postgpowania kwalifikacyjnego.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom nowych pracownikéw w najblizszym czasie planowane sa
nastepujace dziatania:

e analiza potencjalnych zmian w przebiegu stuzby przygotowawczej oraz tresci modutow
szkoleniowych (zarowno w Stuzbie Celno-Skarbowej, jak i stuzbie cywilnej);

e wprowadzenie jednolitej procedury adaptacji do pracy (onboardingu) opartej na
przejrzystej, dedykowanej stronie www;

e opracowanie programu motywacyjnego (do ktoérego opracowania zaproszeni zostali

przedstawiciele zwigzkow zawodowych, takze z udzialem przedstawiciela ZZ Celnicy
PL).

Proszg przyja¢ powyzsze wyjasnienia i jednocze$nie mie¢ na wzgledzie, ze proces zmian w tak
duzej i ztozonej organizacji jest czesto wieloetapowy i wielowatkowy.

Z powazaniem
Zastepca Dyrektora
Maciej Zutawski

(podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym)
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