Informacji Publicznej Ministerstwa Finansow jak réwniez na portalu intranctowym
CORINTIA, dostgpnym w ramach Stuzby Celnej dla funkcjonariuszy celnych.

Organizacje zwigzkowe dzialajgce w Shuzbie Celnej nie zglosily uwag do przedmiotowego
projektu rozporzadzenia.

W kwestil przyznawania funkcjonariuszom celnym nagrdd pienigznych nalezy wyjasnié, ze
zgodnie z art. 141 ust. 1 ustawy o Shuzbie Celnej funkcjonariuszowi moze zosta¢ przyznana
nagroda pieni¢zna za szczegdlne osiggniecia w Stuzbie Celnej, w szczegdlnosci za wzorowe
wykonywanie obowiazkow, przejawianie inicjatywy, doskonalenie kwalifikacji zawodowych.
Tryb przyznawania nagrod pienieznych zostal okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 5 stycznia 2010 r. w sprawie funduszu nagrod za szczegdlne osiggniecia w Shuzbie
Celnej (Dz. U. Nr 8, poz. 54), natomiast warunki przyznawania wyréznienia w formie
nagrody pienieznej zostaly okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 14 grudnia
2010 r. w sprawie udzielania wyréznien funkcjonariuszom celnym(Dz. U. Nr 237, poz. 1575).
Zgodnie z w/w przepisami przyznanie nagrody ma charakter uznaniowy i uzaleznione jest od
spetnienia warunku szczegdlnego osiggniccia w Stuzbie Celnej, ktére w sposédb przykladowy
zostaly wymienione w przepisach. Przyznanie nagrody moze nastapié z inicjatywy
kierownika urzedu lub na wniosek bezposredniego przetozonego danego funkcjonariusza,
ktory w uzasadnieniu wniosku winien wykazaé okolicznodci uzasadniajace przyznanie
nagrody. W kazdym zatem przypadku winien zosta¢ wskazany rodzaj szczegdlnego
osiagnigcia w Stuzbie Celnej, ktdre jest podstawg do przyznania nagrody.

Nalezy podkreslié, ze powyzsza regulacja nie odbiega od zasad przyznawania nagréd
pienigznych okreslonych w poprzednio obowigzujacym rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 17 kwietnia 2000 r. w sprawie dodatkowego funduszu nagrod za szczegdlne osiagnigcia
w Stuzbie Celnej (Dz. U. Nr 30, poz. 373 ze zm.) z tym zastrzezeniem, ze wprowadza
obowigzek udokumentowania na pismie okoliczno$ci uzasadniajacych przyznanie nagrody. W
zwigzku powyzszym nalezy wskazaé, ze zgodnie z obowigzujacymi przepisami zasady
przyznawania nagrod staty si¢ bardziej transparentne.

Jezeli natomiast organizacje zwigzkowe dysponujg dowodami wskazujacymi na stosowanie
»mobbingu sluzbowego z wykorzystaniem publicznych $rodkéw” to winny to zglosi¢
odpowiednim organom.
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