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W związku z Pana pismem zawierającym wniosek o zbadanie zasad i podstaw
prawnych wdrożenia w Służbie Celnej regulacji płac za 2010 rok i wpływu tej regulacji na
funkcjonowanie formacji celnej oraz prawidłowości wprowadzania procesu wartościowania
stanowisk służbowych w jednostkach Służby Celnej, Wydział Skarg i Wniosków Najwyższej
Izby Kontroli, po analizie wyżej wymienionej sprawy, przedstawia następujące stanowisko.

Przedmiotem Pana skargi w głównej mierze są zdarzenia o charakterze dynamicznym.
Trudno zatem jeszcze wskazywać na trwałe skutki wprowadzonych zmian .Taki stan nie
sprzyja , na obecnym etapie, przeprowadzeniu kontroli przez NIK (prowadzącą, co do zasady,
kontrole ex post).

Mając powyższe na względzie, a jednocześnie nie przesądzając o
prawdopodobieństwie zaistnienia nieprawidłowości, Najwyższa Izba Kontroli uznała za
zasadne, aby wystąpić do Ministra Finansów z prośbą o przeprowadzenie w Służbie Celnej
kontroli doraźnej przez organy podległe temu Ministrowi, a następnie uzyskanie wyników
tych kontroli.

Na celowość zastosowania ww. trybu wskazuje zarówno bieżący charakter
kwestionowanych procesów i działań, jak i okoliczność, że ewentualne badania musiałyby
objąć dokumentację personalną w obszernym zakresie.

Wyniki kontroli przeprowadzonych przez jednostki organizacyjne resortu finansów
będą stanowiły dodatkowe przesłanki do rozważenia podjęcia kontroli przez NIK.

W załączeniu przesyłam kopię pisma skierowanego do Ministra Finansów;^^* . KIE
zup.
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