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Szanowni Panstwo, pracownicy administracji podatkowej, kontroli skarbowe;j i funkcjonariusze Shizby
Celnej,

przed nami bardzo wazne wydarzenie zwigzane z powstaniem Krajowej Administracji Skarbowe;.
Utworzenie KAS stanowi realizacje jednego z najwazniejszych priorytetow Ministerstwa Finansow.
Powstala z polaczenia administracji podatkowej, kontroli skarbowej 1 Stuzby Celnej nowa struktura
administracji skarbowej stanowi odpowiedZ na potrzeby naszych klientow. Z jednej strony zapewnimy
przyjazng i nowoczesng obshluge interesariuszy, a z drugiej bedziemy prowadzi¢ zdecydowang walke o
zmniejszenie luki podatkowej, a w szczegdnosci bedziemy zwalcza¢ oszustwa podatkowe. Catos$¢ tych
dzialahh wzmocni konstytucyjnie chroniong wolno$¢ gospodarcza, a zwalczenie szarej 1 czarnej strefy
gospodarki wzmocni uczciwg konkurencje.

Dla realizacji powyzszych celdéw niezbedna jest profesjonalna kadra. Chee podkreslic, ze Panstwa wiedza 1
doswiadczenie sg niezbedne dla skutecznego wdrozenia reformy. Dlatego tak waznym jest, aby wiedza co
do zasad jej przeprowadzenia byla Panstwu znana, a pojawiajace si¢ watpliwosci byly jak najszybciej
wyjasniane. W tym celu intensyfikuyjemy dziatania komunikacyjne. Polectem uruchomienie ,,Newslettera
KAS”, w ktérych bedziemy prezentowali najwazniejsze informacje. Ponadto, uruchomiona zostanie dla
Panstwa specjalnie dedykowana skrzynka mailowa ,.wdrozenieK AS@mf.gov.pI”. Za pomoca tego kanatu
mozecie zadawac pytania zwigzane z reformg KAS. Bedziemy publikowa¢ odpowiedzi na zadane pytania
tak, aby wszyscy pracownicy stuzb podatkowych, skarbowych i celnych mieli mozliwo$¢ czerpania
mformacji z pewnego zrodla. Osobiscie traktuje Panstwa jako ambasadoréw prowadzonych zmian 1 zalezy
mi aby$my mieli wzajemnie dobra komunikacje 1korzystali z rzetelnej informacji.

W ostatnich dniach otrzymaliscie Panstwo informacje o planowanym miejscu pracy lub stuzby od dnia 1
marca 2017 r. Osoby, ktorym od tego dnia zmienia si¢ miejsce wykonywania obowigzkow stuzbowych, w
kolejnych dniach otrzymaja pisemng informacj¢ o miejscu wykonywania obowiazkow sluzbowych.
Informacje te beda przedstawiali obecni kierujacy jednostkami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorami izb skarbowych. Chcialbym w tym miejscu zwrdci¢ uwage, ze zalozenie organizacyjne nowego
modelu admmistracji skarbowej przewiduje, 1z faktyczna obsluga podatnika i1 przedsiebiorcy praktycznie nie
ulegnie zmianie. Tym samym, pracownicy 1 funkcjonariusze realizujgcy zdania w obszarze obstugi
przedsiebiorcy 1 podatnika co do zasady nie zmienig miejsca Swiadczenia obowigzkdéw stuzbowych. Dotyczy
to zwlaszcza obstugi podatkowej (podatek akcyzowy, podatek od gier) gdzie pomimo zmiany organu
podatkowego, pracownicy i funkcjonariusze beda wykonywali dotychczasowe czynnosci w tym samym
miejscu. Mimo, ze miejscem wykonywania obowiagzkow bedzie urzad skarbowy to faktyczny adres
wykonywanych dotychczas czynno$ci pozostanie bez zmian.

Potwierdzam tez, ze z dniem wej$cia w zycie ustawy o KAS, wszyscy Panstwo staniecie si¢ automatycznie
funkcjonariuszami lub pracownikami KAS. Dotychczasowe warunki pracy 1 sluzby pozostaja bez zadnych
zmian. Dopiero po dniu 1.03.2017 r. rozpocznie si¢ proces przedstawiania propozycji zatrudnienia.
Propozycja ta okresl nowe warunki zatrudnienia albo pehienia shuzby 1jednoczesnie bedzie uwzgledniala
posiadane kwalifikacje, przebieg dotychczasowej pracy lub shuizby, a takze dotychczasowe miejsce
zamieszkania. Kazdy otrzymujacy propozycje, bedzie miat 14 dni na odpowiedz w sprawie przyjecia lub
odmowy przyjecia propozycji. Ustawowy termin skladania propozycji zatrudnienia/shuzby ustalony zostat do
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dnia 31 maja 2017 r., niemniej doloze wszelkich staran aby proces ten byl przeprowadzony bez zbednej
zwloki. Zwracam tez uwage na pewne ograniczenia ustawowe pracy i shizby w KAS. Dotyczy to m. in.
0s6b, ktore wspdlpracowaly z organami bezpieczenstwa PRL czy 0s6b prowadzacych dzialalnos¢
gospodarcza. W odniesieniu do drugiej z wymienionych grup ograniczen wyjasniam, iz fakt nie prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej musi istnie¢ w momencie przyjecia propozycji zatrudnienia/stuzby a nie w dniu
1.03.2017 r.

Na koniec pragne podkresli¢, ze reforma shizb podleglych Mnistrowi Rozwoju i Finanséw bedzie wdrazana
sukcesywnie, przy zapewnieniu cigglo$ci dzialania tej administracji w obstudze przedsiebiorcy 1 podatnika.
Wprowadzony jest staly nadzor 1 wsparcie z poziomu Ministerstwa Finanséw. Na biezaco wyjasniamy i
reagujemy na informacje o zaistniatych biedach czy tez nieprawidlowosciach. Zapewniam, ze dolozg
wszelkich staran, aby wszyscy funkcjonariusze 1 pracownicy KAS mieli szanse rozwoju i realizacji nowych
wyzwan w budowie nowej administracji oraz byli godziwie wynagradzani za swoja ciezka 1 odpowiedzialng
prace. Wspohie rozpoczynamy dzieto dla dobra i bezpieczenstwa finansowego naszej Ojczyzny oraz
ochrony bezpieczenstwa obszaru celnego Unii Europejskie;.

Szef Krajowej Administracji Skarbowe;j
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