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Interpelacja poselska
w sprawie szykanowania czlonkdéw zwigzkoéw zawodowych podejmujacych walke
z patologiami w Stuzbie Celnej

W interpelacji poselskiej skierowanej do Ministra Finanséw Jana Vincent-
Rostowskiego z dnia 15 czerwca 2012 roku wskazywalem na wewngtrzne problemy Stuzby
Celnej zwracajac szczego6lng uwage na nepotyzm i korupcje wystepujaca w jej strukturach,
o ktorych bylem informowany przez samych funkcjonariuszy. Sytuacja ta z powodu wagi
1 zasiegu nie moze by¢ lekcewazona 1 powinna by¢ przedmiotem konkretnych dziatan
naprawczych. Kolejne sygnaty, ktore otrzymuje od zwigzkowcoéw zrzeszonych w Zwiazku
Zawodowym Celnicy PL sprawiaja wrazenie nierealnych, lecz niestety sa prawdziwe. Chodzi
tutaj o tamanie praw zwigzkowcow, ktorzy sa szykanowani przez przetozonych za dziatalnos¢
zwigzkowa. Ponosza oni z tego powodu kary lub toczg si¢ wobec nich post¢powania
dyscyplinarne zmierzajace do usunigcia ich ze stuzby i pozbawienia pracy. Gwalcenie
podstawowych praw pracowniczych w Stuzbie Celnej sprawia, ze postanowitem zwrocié si¢
w tej sprawie do Pana Premiera.

Powaznym problemem poruszanym juz w mojej interpelacji skierowanej do Ministra
Finansow jest ogromna skala przemytu papierosow z Ukrainy i Biatorusi, ktore
transportowane sa przez nasz kraj do Europy Zachodniej. Funkcjonariusze zrzeszeni
w Zwigzku Zawodowym Celnicy PL alarmuja, Ze ich przetozeni niejednokrotnie sami z peing
swiadomos$cig przyczynili si¢ do ulatwieh w przemycie nieopodatkowanych towaréw
do krajéw Unii Europejskiej. Taki proceder jak nielegalny wwoz papierosow bez polskich

znakow akcyzy jest niedopuszczalny i tym grozniejszy, ze Polska jest wschodnig granica Unii



Europejskiej, $wiadczy tez o wysokim stopniu korupcji oraz braku nalezytej organizacji
Stuzby Celne i nadzoru nad jej funkcjonowaniem. Funkcjonariusze Stuzby Celnej, jak wynika
z posiadanych przeze mnie informacji, niejednokrotnie pigtnowali korupcje wsrod
funkcjonariuszy i swoich przetozonych, ktorzy potrafili odprawia¢ samochody bez dokonania
nalezytej kontroli na tzw. ,,machniecie r¢kg”. W zwigzku z prébami udaremniania tego
niechlubnego procederu oraz przekazaniem informacji o ,,utatwieniach dla przemytu” opinii
publicznej przez Przewodniczacego Zwigzku Zawodowego Celnicy PL Pana Stawomira
Siwego bylo wobec niego i1 innych zwigzkowcdéw wszczynane postepowanie dyscyplinarne,
stawiane byly zarzuty oraz szykanowano ich z powodu przynaleznosci do Zwigzku i
dziatalnosci zwigzkowej, ktora miata by¢ rzekomo prowadzona ze szkoda dla Stuzby Celne;.
Sa to dziatania, ktore nie powinny mie¢ miejsca w demokratycznym panstwie prawa i
wymagaja zdecydowanej reakcji. Informacje, jakie otrzymatem wskazuja na to, ze takie
antydemokratyczne praktyki sa stosowane za zgoda 1 wiedza Ministerstwa Finansow, ktoremu
niewygodna jest krytyka pracy stuzb mu podlegtych. Propaganda sukcesu, ktorg Pan i Panski
rzad wcigz postuguje si¢ wobec spoteczenstwa nie znosi jak widaé jakiejkolwiek, nawet
konstruktywnej krytyki, bo przy zderzeniu z rzeczywistoscia propagandowy obraz
gwaltownie traci na warto$ci. Z tego powodu wszelkie nieprawidlowosci oraz dzialania
niezgodne z prawem sa tuszowane, aby sielankowy obraz rzeczywistosci lansowany przez
Pana rzad nie poszarzat, a stupki w sondazach za mocno nie spadty.

Powaznym zarzutem, jaki formutujg funkcjonariusze sg praktyki ich przetozonych,
ktore godza w wolno$¢ stowa oraz prawo do zrzeszania si¢, juz od kilkudziesi¢ciu lat
stanowigce w Rzeczypospolitej Polskiej jeden z warunkéw demokratyzacji 1 niezbywalnych
praw obywatelskich. Szykanowanie zwigzkowcoOw oraz zwalnianie ich z pracy, ktore
dotkng¢to nawet Przewodniczacego zwigzku za rzekomg szkodliwg dzialalno$¢ Zwiazku
Zawodowego Celnicy PL jest zaprzeczeniem tych wartosci, zagwarantowanych w konstytucji
1 ustawach. Zwiazkowcy sugeruja, ze napotykane utrudnienia w pracy, z jakimi si¢ spotykaja
sg podyktowane chgcig ich uciszenia i zazegnania protestow takich jak chocby strajk wtoski,
ktory Ministerstwo Finanséw uznato za szkodliwy z punktu widzenia interesoOw panstwa.
Strajk byl nastgpstwem nier6wnego traktowania funkcjonariuszy stuzb mundurowych
przy ustalaniu praw emerytalnych. Faworyzowanie jednych, a traktowanie po macoszemu
drugich stuzb nie jest dziataniem stuzgcym dobru panstwa. Nalezy wspomnieé¢, ze metody
stosowane wobec funkcjonariuszy zrzeszonych w Zwiagzku Zawodowym Celnicy PL wedlug
nich §wiadcza o famaniu art. 35 Ustawy o zwiazkach zawodowych z dnia 23 maja 1991 r.

(tekst jednolity z dnia 31 maja 2001 r., Dz. U. Nr 79, poz. 854 ze zm.), natomiast zwolnienie



ze stuzby funkcjonariusza podlegajacego ochronie zwigzkowej moze nawet wyczerpywac
znamiona przestgpstwa okreslonego w art. 231 Kodeksu Karnego. Wszystkie te zabiegi
stosowane byly po to, aby ztamaé¢ zwigzkowcow i uniemozliwi¢ walke o realizacje swoich
postulatow. Z wyjatkowym sprzeciwem funkcjonariuszy spotykajg si¢ obostrzenia w stosunku
do zwiazkow zawodowych stuzb mundurowych, ktore w praktyce uniemozliwiajg ochrong
praw pracowniczych i funkcjonariuszy przed dyskryminacjg. Powazng przeszkoda jest
niemozno$¢ prowadzenia przez zwigzek sporu zbiorowego, gdyz Szef Shuzby Celnej jako
przetozony wszystkich funkcjonariuszy odmawia Zwigzkowi prawa do prowadzenia
procedury pozwu. Podobnie rzecz ma si¢, gdy wprowadza si¢ zmiany w prawie, ktore sg
prowadzone bez konsultacji ze zwigzkami zawodowymi nawet w tak waznych dla
funkcjonariuszy kwestiach jak wydluzenie wieku emerytalnego, wprowadzenie rygorow
stuzby czy surowszych i bardziej restrykcyjnych wymogéw zdrowotnych. Wszelkie istotne
zmiany sg wprowadzane bez konsultacji z ich adresatem, co przy wadze tych wprowadzanych
zmian doprowadza do potggowania niezadowolenia i protestow. Kolejnym utrudnieniem,
z jakim spotykaja si¢ zwigzkowcy jest brak mozliwosci, aby Zwigzek Zawodowy Celnicy PL
reprezentowatl prawa funkcjonariuszy przed sadem, sam Zwigzek w tego typu sprawach nie
ma statusu pokrzywdzonego i strong w sprawie by¢ nie moze. Jest to cios skierowany w jedng
z gtownych idei 1 przyczyn powstania kazdego zwiazku zawodowego, ktory z zalozenia
reprezentuje 1 chroni zrzeszonych w nim cztonkéw oraz dochodzi ich praw. Ponadto
funkcjonariusze zglaszaja, ze w ich miejscu pracy tamane sg przepisy BHP, jednak
Panstwowa Inspekcja Pracy ma zwiazane r¢ce, gdyz nie posiada prawa do kontroli Stuzby
Celnej, przez co niezgodny z prawem stan rzeczy moze trwaé dalej. Takie przyktady
dziatalnos$ci niezgodnej z prawem w obrebie Stuzby Celnej mozna mnozy¢, ale najgorsze jest
to, ze panstwo na to nie reaguje, przez co daje zty przyktad podmiotom prywatnym i podwaza
zaufanie obywateli do instytucji panstwowych , ktore powinny dawac¢ przyklad, jak nalezy
traktowaé pracownikéw w sposob zgodny z prawem i zasadami etyki. Przytoczone wyzej
okolicznosci wskazujag na nieche¢ organéw wiladzy do przestrzegania praw, ktore sa
zagwarantowane z mocy Kodeksu Pracy 1 ustawy o zwigzkach zawodowych.. Te i podobne
sytuacje przywoluja na mys$l obrazy komunistycznej  przesztosci, gdy zakazywano
niezaleznej dziatalno$ci zwigzkéw zawodowych, a ich czlonkéw za taka dzialalno$¢
szykanowano. Do tego niechlubnego okresu w polskiej historii wraca¢ nie nalezy.

Wobec powyzszego — dziatajgc na podstawie art. 14 ust.1 pkt 7 ustawy z dnia 9 maja 1996 r.
o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U. Nr 73, poz. 350, z pdzn. zm.) — uprzejmie

prosze¢ Pana Premiera o udzielenie odpowiedzi na nastgpujace pytania:



1. Dlaczego wobec czlonkow i dzialaczy Zwigzku Zawodowego Celnicy PL sg
podejmowane szykany 1 utrudnienia w dziatalnosci zwiazkowe] poprzez
wykorzystywanie instrumentdw wynikajacych z pragmatyki stuzbowej, takich jak
wszczynanie postepowan dyscyplinarnych, przewlekanie tych postgpowan,
wymierzanie kar dyscyplinarnych, wszczynanie postepowan o zwolnienie ze stuzby,
pozbawianie nagrod, przenoszenie na nizsze stanowiska, przenoszenie do innych
miejscowosci 1 pogarszanie warunkow shuzby, odmawianie zwolnienia ze stuzby dla
wykonywania doraznych czynnosci zwigzkowych oraz wywotywanie zagrozenia
poniesieniem konsekwencji za przynalezno$¢ do zwigzku zawodowego?

2. Czy prawda jest, ze zwalniano ze shuzby cztonkow Zwigzku Zawodowego Celnicy
PL, ktorzy przekazali opinii publicznej wykryte przez siebie alarmujace informacje
o ,,utatwieniach dla przemytu™?

3. Czy Pan Premier posiada wiedz¢ na temat manipulacji w systemach informatycznych
dokonywanej na przejsciach granicznych, ktorych celem jest ostabienie kontroli celnej
i umozliwienie wwozu do Polski nieopodatkowanych towaréw?

4. Dlaczego w stuzbie podleglej Ministrowi Finansow dopuszczalne jest niezgodne
z prawem traktowanie czlonkow zwigzkow zawodowych, ktore ma na celu
sparalizowanie ich dziatalnosci?

5. Jakie dziatania podejmie Pan Premier i Panski rzad w celu wyeliminowania patologii

w zakresie kontroli celnej na poszczegolnych przejsciach granicznych?

Z wyrazami szacunku
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