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Dyrektor

Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA
Szanowna Pani Dyrektor

Bardzo serdecznie dzigkuje za wyjasnienia w sprawie rekompensaty w postaci rent i
emerytur z zaopatrzeniowego systemu emerytalnego bylych funkcjonariuszy Stuzby
Celnej(dalej S.C.), funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej(dale; SCS), ktorzy zostali
ucywilnieni oraz wygaszonych funkcjonariuszy SCS.

Dziekuje za podjecie dialogu w rzeczonej sprawie i zgodnie z prosba przesylam nasze
stanowisko zaprezentowane wstepnie na spotkaniu z prosba o kontynuacj¢ dialogu.

1. PRAWO DO RENTY

Art.21.1 ustawy z dnia 11 maja 2017r., o ktérej] mowa w korespondencji ZER MSWiA stanowi
odstepstwo od zasad, ktore wynikaja i jakie obowigzuja na podstawie calego aktu prawnego, a
nie jedynie zawezenie tych praw do wymienionej w tym przepisie kategorii osob 1 przypadkow.

Dlaczego tak jest?

Ot6z ustawodawca wprost wymienil jako np. uprawnione takze do renty policyjnej inne
kategorie osob, ktore nie pelnig stuzby w dniu 1 stycznia 2018r.

Mowi o tym wprost art.25 ustawy z dnia 11 maja 2017r., ktéry wymienia w art.25.4 wprost
funkcjonariuszy, ktorych stosunek shuzbowy wygast na podstawie art.170 ust.1 i 2 ustawy z
dnia 16 listopada 2016r. — przepisy wprowadzajace ustawe o KAS(dalej u.p.w.u. o KAS) i
prawo dla nich do renty policyjnej.

Samo powyzsze obala przyjeta przez ZER MSWiA interpretacje, ze nikomu, kto nie pelni
stuzby w dniu 1 stycznia 2018r. nie przystuguje renta policyjna.

Racjonalny ustawodawca przyjal takie brzmienie art.25 ustawy z dnia 11 maja 2017r., gdyz w
art.21.1. chciat jedynie ograniczy¢ prawo do emerytury wynikajace z calego aktu prawnego
tylko do wymienionych tam kategorii osob. A zatem zgodzi¢ si¢ nalezy z tym, ze prawo do
emerytury policyjnej maja tylko wymienieni w art.21.1. ustawy z dnia 11 maja 2017r.
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Natomiast prawo do renty policyjnej racjonalny ustawodawca dal wszystkim bytym
funkcjonariuszom S.C., takze ucywilnionym funkcjonariuszom SCS, niezaleznie od daty, z
ktora odeszli ze stuzby, o czym $§wiadczy takze charakter tego Swiadczenia, o czym ponizej, ale
przede wszystkim ponownie racjonalno$¢ ustawodawcy, ktory w art.3.3 ustawy z dnia 18
lutego 1994r. 0 zaopatrzeniowym systemie emerytalnymy(... Juczynit zmiang do tej ustawy, tg z
11 maja 2017r., nowa definicj¢ rencisty policyjnego, w tym ustawodawca wymienit
funkcjonariuszy SC.

I znowu, gdyby przyja¢ argumentacje ZER MSWiA, ustawodawca jest nieracjonalny, bo wg
interpretacji ZER MSWIA funkcjonariusz S.C. nie ma prawa do renty policyjnej, a wg
ustawodawcy jest rencistg policyjnym.

Gdyby ustawodawca chcial pozbawi¢ renty policyjnej funkcjonariusza S.C., czy
funkcjonariusza SCS, ktory w dniu 1 stycznia 2018r. nie pelni juz stuzby, ujalby to w
przepisach.

Po co bowiem racjonalny ustawodawca, czyni rencista policyjnym funkcjonariusza S.C?

Gdyby przyjac interpretacje ZER MSWiA ustawodawca nie powinien wpisywa¢ w przepisie
art.3.3 ww. ustawy funkcjonariuszy S.C., bo wprost ktoci si¢ to z art.21.1 ustaw z dnia 11 maja
2017r. — przyjmujac interpretacje ZER MSWiA oczywiscie.

Kolejnym uzasadnieniem, dlaczego ustawodawca tak uczynit jest ugruntowane na przestrzeni
lat orzecznictwo Sadu Najwyzszego, ktory uznaje, ze prawo do §wiadczenia powstaje Z mocy
prawa ,ex lege” czyli z chwila, gdy si¢ spelnia przestanki ustawowe, a orzeczenie ZER
MSWiA, ma tylko charakter deklaratoryjny.

Jezeli kto$ nabyt chorobe w zwigzku ze stuzbg w dacie przed 3 marca 2015r., to racjonalny
ustawodawca nie moze pozbawi¢ go prawa do renty policyjnej, gdyz moéwiac kolokwialnie,
,choroba nie wybiera” 1 ponadto funkcjonariusze S.C., maja zgodnie z przepisami art.91 i 94
ustawy o Stuzbie Celnej z 1999 r. i1 art.231 ustawy o Stuzbie Celnej z 2009r. zaliczone
wczesniejsze okresy jako pelnienie stuzby.

Ustawodawca ograniczyl zatem tylko prawo do emerytury policyjnej do tych kategorii
funkcjonariuszy, o ktorych mowa w art. 21.1 ustawy z dnia 11 maja 2017r., ale dal uprawnienie
do renty, na ogdlnych zasadach wynikajacych z ustawy z dnia 18 lutego 1994r. ze zm., co
wynika wprost z przepisow ustawy.

Powyzsze potwierdza takze wyrok TK z dnia 3 marca 2015r., w ktérym TK stwierdzit, ze
funkcjonariusze byli traktowani arbitralnie i dyskryminowani od poczatku petnienia stuzby i do
tego wyroku ustawodawca przyjat nowele z dnia 11 maja 2017r. — tzn. okreslonymi w sentencji
wyroku zasadami ustawodawca musiat si¢ kierowa¢ w procesie legislacyjnym i to uczynit.

A zatem, jezeli kto§ byt dyskryminowany od poczatku peknienia stuzby(stwierdza to TK) i
nabyl chorob¢ w zwigzku z pelieniem stuzby albo ulegt wypadkowi podczas wykonywania
obowigzkow stuzbowych, nie mozna arbitralnie pozbawia¢ go prawa do renty policyjnej, gdyz
ustawodawca, uchwalajagc normy prawne na podstawie wyroku TK, przyznal mu to prawo,
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wymieniajagc go wprost w art.3.1 ustawy z dnia 18 lutego 1994r. ze zmianami zawartymi w
ustawie 0 zmianie ustawy z dnia 11 maja 2017r.

Jezeli by uzna¢ argumentacj¢ ZER, Zze ustawa nie nadaje uprawnien do renty nikomu, kto nie
peli stuzby od 1 stycznia 2018r. to oznaczaloby to, ze nadal nie zostal wykonany wyrok TK 1
wszyscy, ktorzy zostali zwolnieni ze stuzby wczesniej, a zgodnie z wyrokiem TK byli
dyskryminowani, sg dyskryminowani nadal. Jedynie z najdalej posunigtej ostroznosci
procesowej nalezy stwierdzi¢, ze nawet gdybySmy wywiedli takg interpretacje z przepisow
ustawy z dnia 11 maja 2017r. to wobec bezczynno$ci ustawodawcy i w zwigzku z wyrokiem
TK, ich prawo do renty wynika z Konstytucji RP.

2. Realizacja wnioskow.

Dzigkuje za wyrazong na spotkaniu w dniu 03.08.2018 roku deklaracj¢ przyspieszenia w
wydawaniu decyzji ZER MSWiA w sprawie emerytur policyjnych i dzigkuj¢ za juz wydane
decyzje dot. prawa do renty dla funkcjonariuszy bedacych w SCS po dacie 1 stycznia 2018r.

Liczymy takze na uwzglednienie uwag wynikajacych z niniejszego pisma.

3. Okres poczatkowy od 15.09.1999r.

Ustawa z dnia 24 lipca 1999r. o Stuzbie Celnej mowi o WYKONYWANIU zadan, a nie o
statusie funkcjonariusza.

Tak samo wyrok TK z dnia 3 marca 2015tr. odnosi si¢ do zadanh.

Art. 91 ustawy z 1999r stanowi ze ,,Funkcjonariusze celni zatrudnieni w dniu wejscia w zycie
ustawy w administracji celnej od tego dnia wykonujg zadania przewidziane dla Stuzby Celnej.
W zakresie dotyczacym stosunku pracy stosuje si¢ dotychczasowe warunki pracy i placy.”

Kolejne ustgpy tego artykutu definiujag m. in. sposob i termin doreczania aktéw mianowania.
Zgodnie z ust. 2 funkcjonariusz otrzymuje pisemng propozycje pelnienia stuzby w terminie
dziewieciu miesiecy. Zgodnie z ustgpem 3 funkcjonariusz ma miesigc czasu na pisemne
oswiadczenie o przyjeciu propozycji, co razem z okresem wymienionym wyze] daje juz
dziesie¢ miesigcy. Ustep 4 okresla maksymalny termin wregczenia aktu mianowania osobom,
ktore przyjety propozycje. Termin ten okreslono na 30 dni.

Reasumujac, w skrajnym przypadku funkcjonariusz moégl, zgodnie z prawem, otrzymac akt
mianowania nawet 10-11 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy, co w zaden sposdb nie
zmienialo faktu, ze wtasnie od dnia wejScia w zycie ustawy, zgodnie w powolanym przeze
mnie na wstepie art. 91 ust. 1 wykonywat on zadania przewidziane dla Stuzby Celnej z mocy
nowej ustawy.

Do tego jest jeszcze art. 94 ust. 1, ktory zachowuje zastosowanie t.
»W wypadku gdy przepisy prawa uzalezniajg stopien lub stanowisko stuzbowe, a takze prawo
do Swiadczenia lub jego wymiar od okresu pelnienia sluzby, pracownicy, ktorzy stali si¢
funkcjonariuszami celnymi, zachowuja cigglos¢ stuzby z zaliczeniem dotychczasowego okresu

pracy.”
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Ustawa z 11 maja "skresla" tylko ust. 2 ,,Dotychczasowe okresy zatrudnienia w administracji
celnej traktowane sg jako petnienie stuzby w rozumieniu przepisow niniejszej ustawy.”

Inng kwestig jest, ze ustawa nowa, nie moze ingerowa¢ w prawa nabyte i1 skresla¢ przepisu z
nieobowigzujacej juz ustawy. Nie ma to jednak znaczenia dla wywodu w niniejszej sprawie, bo
wystarczajace sg zapisy art.91.1 1 94.1 tej ustawy.

F-sze innych stuzb majg zaliczane 2,6% 1 1,3% takze za okresy przed stuzba o ile maja
wymagany min. 15 lat stuzby. W ustawie z dnia 11 maja 2017r. nie ma nic o tym, ze prawo do
swiadczen przystuguje od dnia mianowania.

Trzeba takze przeanalizowaé proces legislacyjny. Jak wyzej wspomniano wyrok TK odnosi si¢
do zadan.

Odnoszac si¢ do tegoz wyroku TK stanowisko przyjat Rzad RP. W swoim stanowisku, ktore
jest znane publicznie, Rzad wyraznie wskazat, ze od dnia 15 maja 1999r. Rzad tak uczynit, bo
przeciez w wyroku TK, w zakresie warunku 5 lat wykonywania tzw. zadan policyjnych, w
ogoble nie ma mowy o statusie, ale 0 ZADANIACH.

Zwiazek kwestionowal stanowisko Rzadu w tym zakresie i nadal to czyni, gdyz uznajemy, ze
zaliczone powinny by¢ takze wcze$niejsze okresy zatrudnienia w administracji celnej, co nie
zmienia faktu, ze ustawodawca formutujac przepisy positkowat si¢ stanowiskiem Rzadu i nie
kwestionowal go w tej czgsci, tzn. tak wtasnie to ujat w ustawie z dnia 11 maja 2017r.

ZER MSWiA myli si¢ zatem piszac o zmianach w Senacie, gdyz nic takiego nie miato miejsca
w procesie legislacyjnym i to zarowno w Sejmie, jak 1 Senacie.

Niewlasciwe jest zatem odwolywanie si¢ tylko do art.92 ustawy z 1999r., gdyz nalezy czytac
caty akt prawny, w tym ww. dwa przepisy, mie¢ takze na uwadze wyrok TK z dnia 3 marca
2015r. 1 proces legislacyjny, a wigc widoczne tam jednoznaczne ratio legis ustawodawcy.

Wyjasnia to takze art.94.1 ustawy z 1999r. Przepis ten wszystko tlumaczy. Skoro ustawodawca
napisat, ze prawo do $wiadczen lub jego wymiar zalezy od okresu sluzby, a do tejze stuzby
zalicza si¢ dotychczasowy okres pracy, to nie mozna mowié, ze ustawodawca nie uzaleznit
prawa do emerytury policyjnej i jej wymiaru z uwzglednieniem wczesniejszego okresu pracy
(czyli po skresleniu ust.2 art.94 ustawy z 1999r., co najmniej od dnia 15 wrzes$nia 1999r.) W
tym okresie funkcjonariusze, jeszcze w_statusie pracownika, wykonywali przeciez takie
same zadania, 0 czym zresztg jest takze wprost mowa w art.91.1). Interpretacja ZER MSWiA,
powotujaca sie jedynie na przepis art.92 ustawy z 1999r. jest bledna.

Przepis art.92 méwi o czym$ zupetnie innym 1 nie ma nic wspolnego z zasadami nabywania
prawa do $wiadczen i ustalaniem wymiaru tych $wiadczen — w tym wypadku emerytury
policyjnej. Przepis ten méwi tylko o momencie przeksztatcenia stosunku pracy w stosunek
stuzby, a nie o ustalaniu prawa 1 wysokosci emerytury policyjnej, ktére to kwestie,
jednoznacznie sg opisane w innych, wyzej przywolanych normach.
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Ww. przepisy jednoznacznie moéwig o tym, ze przy ustalaniu wysokos$ci emerytury,
funkcjonariusze zachowuja ciaggtos¢ stuzby, z zaliczeniem dotychczasowego okresu pracy.

Jeszcze raz nalezy podkreslic¢, ze w ustawie z dnia 11 maja 2017r. nie ma nic 0 mianowaniu, za
to przeciwnie, jest mowa o wejSciu w zycie ustawy o S.C. z 1999r., bo taki byl cel
ustawodawcy, a potwierdza to dodatkowo stanowisko Rzadu, ktore nie byto kwestionowane w
procesie legislacyjnym.

Odrebng kwestig jest, ze Zwigzek domaga si¢ zaliczenia takze pracy w administracji celnej, ale
to zagadnienie nie jest przedmiotem niniejszego wystapienia i nie rozwijamy tego watku w
niniejszym pismie.

Dla zobrazowania niepoprawno$ci argumentacji ZER MSWiA warto przytoczy¢ przyktad
funkcjonariusza, ktory np. zostat przyjety do shuzby przygotowawczej w dniu 20 wrze$nia
1999r. Funkcjonariusz w shuzbie przygotowawczej otrzymuje akt mianowania do stuzby
przygotowawczej 1 on wg interpretacji ZER MSWiA bedzie miat wystuge emerytury wyliczona
korzystniej niz funkcjonariusz, ktory zostat przyjety do administracji celnej przed wrzesniem
1999r. Doswiadczony funkcjonariusz, zatrudniony w administracji celnej np. w 1993r., majacy
pod opieka tego funkcjonariusza w stuzbie przygotowawczej, bedzie miat emeryture policyjna
mniej korzystnie naliczong, bo otrzymat akt mianowania wiele miesiecy po dniu wejscia w
zycie ustawy o S.C. z 1999r. To jest absurd faktyczny i prawny, ktéorego na pewno
ustawodawca nie chcial zastosowac.

Reasumujac, istotne do naliczania okresu do wymiaru/wysokosci §wiadczen jest zatrudnienie i
(wg ustawy) rodzaj wykonywanych zadan. Nie mozna w ogodle tych elementow taczy¢ z
kwestig otrzymania aktu mianowania, bo byla to wylacznie czynno$¢ techniczna w przypadku
funkcjonariuszy petiacych stuzbe przed 1999 rokiem i byly one wydawane w réznym tempie
w roznych wojewddztwach, natomiast — co bylo juz podkreslane, to nie mianowanie
decydowato o realizacji zadan i pelnieniu stuzby w przypadku tych funkcjonariuszy.

4. Liczenie podstawy wymiaru emerytury z chorobowym.

W kazdej formacji mundurowej podstawa emerytury liczona jest bez uwzglednienia
chorobowego. Chodzi o art. 5 ustawy z dnia 18 lutego 1994r.

W zapisach ustawy istniat biad polegajacy na tym, ze funkcjonariuszom Stuzby Celno-
Skarbowej — jako jedynym — uwzglednia si¢ okres chorobowego (i macierzynskiego) w wersji
zanizonej tj. do podstawy zalicza si¢ realnie otrzymane wynagrodzenie (80% podstawy), a nie
stanowi tej podstawy 100% wynagrodzenia (jak w innych stuzbach).

Niedawno ustawodawca zauwazyt swoj btad i przyjmujgc ustawe o Strazy Marszatkowskiej
dopisal w ust4 ww. ust.la, ale z data wejScia w zycie od dn. 14.04.2020r., co jest
niezrozumiate.

Mamy zatem taka oto sytuacje, ze funkcjonariusze SCS beda mieli do ww. daty liczong
podstawe wymiaru emerytury lub renty inwalidzkiej z zmniejszeniem jej wysokosci w zwigzku
z przebywaniem na zwolnieniu lekarskim, a funkcjonariusze SCS po dacie 14.04.2020r. juz
nie.
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To jest jawna dyskryminacja i nierowne traktowanie. Jest to po prostu tez niesprawiedliwe.

Odrebng kwestig jest, ze funkcjonariusze wszystkich innych stuzb nie majg zmniejszanej
podstawy z powodu przebywania na chorobowym.

Organ panstwowy nie moze ustala¢ prawa bez uwzgledniania takze przepiséw Konstytucji. Jest
0 tym mowa w licznych orzeczeniach Sadow.

A zatem oczekujemy, ze t¢ oczywistg nieprawidtowos¢, ten paradoks i ewidentne zaniedbanie
(lub pomytke) ustawodawcy ZER MSWiA przy ustalaniu podstawy do emerytury zinterpretuje
z uwzglednieniem Konstytucji RP.

Prosimy w tej sprawie wystapi¢ do MSWiA, jezeli ZER MSWIiA nie czuje si¢ wladnym, aby
samodzielnie podja¢ takowa decyzje.

JesteSmy przekonani, Ze resort, usunie szybko ten oczywisty btad ustawodawcy, albo dajac
ZER MSWiA wykladni¢ z uwzglednieniem Konstytucji albo w trybie pilnym nowelizujac
ustawe w tym zakresie.

Powstaje tez jedno istotne pytanie - jezeli nic w tej sprawie nie zostanie zrobione i bedzie to
liczone niekorzystnie dla funkcjonairuszy SCS, bytych funkcjonariuszy SCS i1 S.C., to czy w
zwigzku z wyzej opisang ewidentng dyskryminacja emerytury mundurowe przyznane w tym
roku 1 w nastepnym beda przeliczane ponownie po zmianie przepisu? Chodzi o to, czy
funkcjonariusze beda mogli zwraca¢ si¢ z wnioskiem o ponowne przeliczenie ich emerytur w
zwigzku z zmiang przepisow w roku 2020 — czy ta nowelizacja ,,zadziala” wstecz?

5. Kalkulator do wyliczen emerytury.

Funkcjonariusze wszystkich stuzb mundurowych moga sobie wyliczy¢ emeryture przed
zlozeniem wniosku. Generalnie we wszystkich stuzbach ,,wiedzg na czym stoj3”, sg w stanie t¢
wysokos$¢ prognozowang wyliczy¢.

W SCS nie wiadomo nic na t¢ chwile, jezeli chodzi o wysoko$¢ swiadczenia. Nalezy dazy¢ do
tego, aby funkcjonariusze SCS takze mogli by¢ poinformowani o wysokosci potencjalnej
emerytury, aby mogli podejmowac swiadome decyzje.

ZER MSWIiA proszony jest zatem uprzejmie, aby udostepni¢ lub stworzy¢ kalkulator do
wyliczenia emerytury lub wylicza¢ emerytur¢ na wniosek za okres od 15 wrze$nia 1999r. do
dnia zwolnienia.

Whioskujemy jednoczes$nie o to, aby sprawe obliczen skorelowa¢ z ZUS(w porozumieniu z
ZUS), gdyz funkcjonariusze, ktorzy obecnie chcg odejs¢, muszg wiedzie¢ 1 mie¢ wyliczone i
musi by¢ im wiadome — jaki rodzaj emerytury jest dla nich korzystny (z ZUS? z ZER?
Najpierw z ZER, potem uzupehiajgca z ZUS?). Zwigzek zwroci si¢ W tej sprawie do ZUS i
Ministra Pracy, ale prosimy rowniez ZER o inicjatywe w tej materii.

Dzisiaj bardzo wiele pytan funkcjonariuszy dot. wlasnie powyzej opisanego zagadnienia.

Zwiazek Zawodowy- Celnicy PL
Adres dla doreczen: 48-300 Nysa ul. Otmuchowska 50
e-mail slawomir.siwy@celnicy.pl, tel: 668-438-041



www.celnicy.pl

Nie wiadomo jaka emeryture wybrac, czy si¢ na nig mozna zdecydowac (z ekonomicznego
punktu widzenia) i zaden organ panstwowy nie udziela im pomocy w tym zakresie, nie ma ku
temu stosownych narz¢dzi i mechanizmow. To niezgodne z przepisami, ktére przeciez
stanowig wprost, ze funkcjonariusz ma prawo wyboru emerytury. Przepisy sa napisane w
duchu poszanowania praw funkcjonariusza 1 obligujace organ do niesienia pomocy
funkcjonariuszowi ustalajagcemu prawo do swiadczen.

Zwiazek chcialby wypracowaé¢ w tym wzgledzie korzystne rozwigzania, w tym réwniez dla
ZER 1 ZUS, aby praca byla efektywna dla organdéw i funkcjonariuszy. Czy naprawde trzeba
wszczynac cata procedure, a pdzniej z niej si¢ wycofywaé, czy jednak da si¢ wypracowac inny,
prostszy dla organow, mniej pracochtonny i mniej kosztowny tryb?

6. POSTEPOWANIE DOWODOWE:

ZER nie moze odsuwac od siebie, przed wydaniem decyzji, odpowiedzialnosci za badanie
materialu dowodowego, co potencjalnie zdaje si¢ by¢ planowane.

Mianowicie ZER, chcac odsuna¢ od siebie odpowiedzialno$¢ za podejmowanie decyzji wobec
celnikow, dosy¢ wyraznie wskazuje na GLOWNY podmiot decyzyjny, wedhug to ktérego

ZER sam nie wnika w uprawnienia - NIE USTALA, a jedynie WYKONUJE USTALENIA
dokonane 1 ZAPISANE przez DYREKTOROW, na wydawanych za§wiadczeniach.

Jest to wysoce problematyczne, bo zaswiadczenia te wymagajg realnej weryfikacji w drodze
postepowan dowodowych, moga one zawiera¢ powazne biedy.

Przepisy, zarowno ustawy z dnia 18 lutego 1994r., jak 1 rozporzadzenia MSWiA z dnia 18
pazdziernika 2004r. w sprawie trybu postgpowania i wlasciwosci organu w zakresie
zaopatrzenia emerytalnego funkcjonariuszy ... umozliwiajg prowadzenie postegpowania
dowodowego — swiadkowie, opinie biegtych ekspertow, inne.

Po raz pierwszy w historii mamy w ustawie z dnia 18 lutego 1994r. nowos¢ polegajaca na
wykonywaniu niezdefiniowanych tzw. zadan policyjnych.

W praktyce decyduje o tym zespdt powotany przez DIAS w danej IAS.

DIAS nie zaprosit do Zespoldéw przedstawicieli Zwigzkéw Zawodowych, a mamy juz sygnaty,
ze roznie traktowano funkcjonariuszy wykonujacych dokladnie te same zadania w tej samej
komorce organizacyjnej w jednej IAS 1 w innej [AS.

Po raz pierwszy w historii prawo do emerytury zalezy od decyzji osoby — kierownika IAS, a
nie od tego co méwi prawo.

Funkcjonariusze innych shuzb mundurowych nie maja takich probleméw. Zakres stuzby
powyzej 15 lat przesadza o prawie do emerytury dla tych co przyszli do stuzby przed data
31.12.2012r. Znowu wszyscy wiedza na czym stoja z wyjatkiem funkcjonariuszy SCS i bylych
funkcjonariuszy SCSi S.C.
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Moze zatem dochodzi¢ o subiektywnych ocen, do uproszczonych i niesprawiedliwych ocen, a
nawet do nierzetelnych ocen (nierzetelnych tresci zaswiadczen) wobec cze$ciowego jedynie
zbadania materialu dowodowego.

Palagcym problemem jest to, ze zgodnie z naszg wiedza, nie sg uwzgledniane przez DIAS liczne
dokumenty $§wiadczace o rodzaju wykonywanych zadan np. protokoty z kontroli, przestuchan,
decyzje wyznaczajagce do zadan kontrolnych (np. informatycy byli dlugo angazowani w
zwalczanie nielegalnego hazardu i to na podstawie decyzji Dyrektora IC), upowaznienia do
wystawiania mandatow itp.

Cala trudno$¢ polega na tym, ze karty zakresow obowiazkow nie zawieraja kompletnych
danych o zadaniach i uprawnieniach, a ponadto funkcjonariusze byli czgsto przenoszeni do
wykonywania innych zadan, co nie zawsze znalazto odzwierciedlenie w zakresach obowigzkow
ani w aktach osobowych. Dokumenty z kontroli lub polecenia stuzbowe sg przechowywane
znacznie krocej, niz akta osobowe. Sa niszczone nawet po 5 latach. Funkcjonariusze byli
przenoszeni wielokrotnie na podstawie zwyktych pism Naczelnika i ktore nie zawsze trafiaty
do aktach osobowych.

W zwiazku z powyzszym nie mozna ucieka¢ od doglgbnego zbadania i rozpatrzenia calego
materialu dowodowego przed wydaniem decyzji, jezeli funkcjonariusz kwestionuje ustalenia
DIAS w przedstawionym zaswiadczeniu. Takze dlatego, ze tzw. zadania policyjne s3
niezdefiniowane doktadnie.

Prosimy zatem o odpowiedz, Czy ZER MSWiA jest w kontakcie z IAS w kwestiach
dowodowych, czy opiera si¢ tylko na zaswiadczeniach? Czy 1 jak ZER kontroluje te
zaswiadczenia? ZER, jako organ wydajacy decyzjg, nie moze zgodnie z zasadami
postepowania administracyjnego unika¢ postepowania dowodowego, tym bardziej iz chodzi o
zabezpieczenie do akt dokumentow, ktore po 5 latach mogg by¢ bezpowrotnie zniszczone.

Ponizej przedstawiamy czes$¢ pytan, ktore wpltynety do Zwigzku. Pytan jest duzo wiecej,
staraliSmy si¢ je skroci¢ maksymalnie. Przepraszam za i tak duza liczbg pytan, ktore pozostaty,
ale swiadczy to o skali problemow.

W razie watpliwosci co do sformutowanego pytania, prosimy o kontakt przed udzieleniem
odpowiedzi.

Prosimy tez o wyznaczenie osoby do statego kontaktu w tych sprawach z ramienia ZER
MSWiA. Jednocze$nie uprzejmie informujemy, iz Ministerstwo Finanséw unika kontaktu w
powyzszym zakresie.

Do wiadomosci:
1. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

Z powazaniem

Przewodniczacy
ZZ Celnicy PL

Stawomir Siwy
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PYTANIA:

a) Jestem zgloszona w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako osoba bezrobotna i pobieram nadal
Swiadczenie dla bezrobotnych, pomimo iz powiadomitam PUP zZe otrzymuje¢ $wiadczenie
pieniezne od DIAS w zwigzku ze ztozonym wnioskiem emerytalnym do ZER. Otrzymatam
informacj¢ z PUP, ze zostan¢ wykreslona z rejestru osOb bezrobotnych w momencie
otrzymania decyzji ZER. Co z otrzymywanym $wiadczeniem dla bezrobotnych? Czy ZER
powiadomi PUP o wydaniu decyzji emerytalnej? Informacj¢ o pobieranym $wiadczeniu
podatam w ztozonym wniosku emerytalnym.

b) Czy mozliwe jest aby ubiega¢ si¢ o podwyzszenie $wiadczenia emerytalnego z racji
pehienia stuzby w szczegdlnym charakterze zgodnie z § 1 oraz § 11 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 07.12.1983r. (Dz. U. nr 8, poz. 43 zez m.) w zwigzku z zaopatrzeniem
emerytalnym ustalanym na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzqdu, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2016 r. poz.
708, z pdzn. zm.), majac na uwadze przejScie na wczesniejszg emeryture ,,resortowa
funkcjonariuszy SCS”?

c) Jak wyglada przej$cie na emeryture funkcjonariusza ktory zaczat shuzbe w 2008 roku
(orzecznictwo i egzekucja, obecnie kontrola)?

Kiedy nabedzie prawa emerytalne? Czy po 15 latach w tym 5 latach stuzby w KAS
(gdziekolwiek) czy po 15 latach w tym 5 lat stuzby w realizacji ?

d)Kiedy mozna liczy¢ na pierwsza decyzj¢ przyznajaca emeryture?
e) lle jest ztozonych wnioskow, ktore sg juz w ZER?

f) Przypadek funkcjonariusza, ktory nie ma 55 lat.

Jezeli jego stosunek stuzbowy wygast w trybie, o ktérym mowa w art.25 ustawy z dnia 11 maja
2017r. to czy taka emeryturg(jesli juz otrzyma ja) takze mozna podwyzszy¢ w zwigzku z
chorobg nabyta w czasie stuzby?

Jak w ogole ztozy¢ wniosek, aby cokolwiek ustali¢? Funkcjonariusz czy to wygaszony jw. czy
w shluzbie, chcialby wiedzie¢ czy ma prawo do emerytury po osiggnieciu wieku 55 lat. Czy
moze juz ztozy¢ wniosek do ZER MSWiA, by ustali¢ to prawo? Czy ma taka mozliwos¢
dopiero za np. 8 lat, gdy osiggnie si¢ wiek 55 lat? Czy mozna po prostu wyliczy¢ taka
emeryturg juz teraz dla osoby, ktorej stosunek stuzbowy juz wygast lub zostal zwolniony po 3
marca 2015r. ale nie ma jeszcze 55 lat? Czy taka osoba moze by¢ juz dzisiaj pewna, ze ma
prawo do emerytury?

Dokumenty ulegng likwidacji, sg to dokumenty stuzbowe 1 funkcjonariusz, nie moze zadac ich
udostepnienia. Po wielu latach pojawi si¢ tez problem z ustaleniem faktow na podstawie zeznan
Swiadkdw. Zasadne jest ustalenie procedury, ktéra umozliwi uzyskanie zaswiadczenia juz
teraz.

g) Czy ZER moze wystapi¢ do MSWiA o zmiang¢ przepiséw watpliwych, wspotdziata¢ z nami
w tym zakresie?

h) Czy ZER MSWiA moze wytypowac osobe do kontaktu ze Zwiazkiem w tych sprawach, aby
na biezaco mozna bylto rozpatrywac watpliwosci?
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i) W dniu 20 lutego tego roku zawnioskowatem o zwolnienie ze stuzby sktadajgc wniosek o
emeryture policyjng i jednocze$nie o rent¢ inwalidzka. W dniu 20 kwietnia tego roku zostatem
zwolniony ze stuzby i od tego dnia otrzymuj¢ co miesigc ( 10 dnia m-c, z dotu) §wiadczenie
emerytalne ( 40%).

Pytanie brzmi:

czy ZER bedzie oczekiwal na wynik komisji lekarskiej, czy tez niezaleznie, niezwlocznie wyda
decyzje o przyznaniu emerytury policyjnej, w oparciu o dokumentacje otrzymang z IAS ?
Pytanie jest istotne, poniewaz w naszej IAS, po dostarczeniu wymaganej dokumentacji
medycznej, na komisje oczekuje si¢ wiele miesigcy. Moze si¢ tak zdarzy¢, ze orzeczenia
komisji nie bede miat do konca tego roku.

J) Zgodnie z art 22 ust 2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy 0 zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy ... (Dz. U. z 2017 r. poz. 1321)

2. Funkcjonariuszowi Stuzby Celnej i funkcjonariuszowi Stuzby Celno-Skarbowej okresy, o
ktorych mowa w art. 150 ust. 8 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z p6zn. zm.a)), w art. 22b ust. 8 i art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 24
lipca 1999 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. z 2004 r. poz. 1641, z pdzn. zm.b)) oraz w art. 99 ust. 8
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1799 i 1948) nic sg
traktowane jako okresy stuzby, ani okresy réwnorzedne ze stuzbg w rozumieniu ustawy z dnia
18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stluzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin.

Pojawia si¢ jednak pytanie, a co w takim razie z okresem, o ktorym mowa w art 231 ust 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celne;j

Art. 231. (...)

2. W przypadku gdy przepisy prawa uzalezniajg prawo do swiadczenia lub jego wymiar od
okresu pelienia stuzby funkcjonariusze celni zachowuja cigglo$¢ stuzby. Dotychczasowe
okresy stuzby w Stuzbie Celnej oraz zatrudnienia w administracji celnej traktowane sg jako
pelnienie stuzby w rozumieniu przepiséw ustawy

Art 22 ust 2 ustawy z 11 maja 2017 r. ustawy 0 zmianie ustawy o zaopatrzeniu ... nie wymienia
art 231 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o Stuzbie Celne;.

I jak to koresponduje z art 171 ust. 2 ustawy przepisy wprowadzajace ustawg o KAS

art. 171 ust 2. Do okresu stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej oraz pracy w jednostkach KAS, od
ktérego zalezg uprawnienia i $wiadczenia nalezne funkcjonariuszowi oraz

pracownikowi, wlicza si¢ okres:

1) shuzby w Stuzbie Celnej;

2) pracy w:

a) jednostkach organizacyjnych Stuzby Celne;,

b) izbach skarbowych i urzgdach skarbowych,

¢) urzedach kontroli skarbowe;j,

d) Centrum Edukacji Zawodowej Resortu Finansow,

e) w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw finansow

publicznych, ministra wiasciwego do spraw budzetu 1 ministra

wiasciwego do spraw instytucji finansowych,

f) administracji celnej.
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k) Na jakich zasadach przejdzie na emeryture osoba zatrudniona w 1999r., ucywilniona w
czerwcu 2017r. (od czerwca do grudnia — cywil) a nast¢pnie przywrocona do shuzby
01.01.2018r. Czy to bedzie emerytura na zasadach minimum 15 lat stuzby, 5 lat w stuzbie
celno — skarbowej (lub 5 lat zadan ,,policyjnych”) i skoficzone 55 lat? Czy jednak w zwigzku z
przerwa bedzie to 25 lat stuzby bez zaliczenia lat przed przerwa i wiek 55 lat?

I) Dotyczy przekazania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe do ZUS za okres od
1.01.2018 r. do dnia zwolnieni ze stuzby

Ustawodawca w tre$ci art. 250a ustawy o KAS moéwi o przekazaniu do ZUS sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe ale tylko w odniesieniu do funkcjonariuszy zwolnionych
ze stuzby, ktorzy nie spelniaja warunkéw do nabycia prawa do emerytury policyjnej lub
policyjnej renty inwalidzkiej. A co w przypadku funkcjonariuszy, ktorzy spetniaja warunki
do nabycia emerytury mundurowej, lecz ze wzgledu na jej wysokos¢ woleliby przej$¢ na
emerytur¢ z ZUS? Czy im réwniez uzupetnione zostang sktadki za okres od 1 stycznia 2018 r.
do dnia zwolnienia ze stuzby?

) Jezeli kto$ ztozyt wniosek o emeryturg, to czy w razie jego $mierci zostang wydane decyzje?
Czy cztonkowie rodzin beda mieli prawo do renty, w szczegdlno$ci gdy $mier¢ nastapi z
innych powodoéw, niz choroba?

m) Funkcjonariusz musi si¢ zwolni¢, aby zlozy¢ wniosek o emeryturg. Teraz otrzymuje 40%
Swiadczenie, ale od nowego roku juz takowego nie bedzie. Czy w obecnym stanie prawnym
jest mozliwe aby wniosek o rente byt ztozony po wydaniu decyzji o zwolnieniu, ale w okresie
wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia to 3 m-ce, a ZER ma 60 dni na wydanie decyzji.

n) Bylem celnikiem od 1993 r. do 2017 r. Od 2017 jestem pracownikiem cywilnym , zostatem
ucywilniony na podstawie ustawy p.w.u. 0 KAS

Spelniam wszystkie warunki, aby po ukonczeniu 55 roku zycia naby¢ uprawnienia do tzw.
emerytury policyjnej.

Liczac od 1993 r. mam zaliczonych kolejnych 15 lat za prace w szczegdlnych warunkach
(posiadam w tym zakresie stosowne zaswiadczenie wydane przez Dyrektora Izby Celnej).

0)Prosze o informacj¢ o trybie wyliczenia i wyptacenia dodatku do emerytury za prace w
szczegbdlnych warunkach (kto wyptaca, kiedy, jak nalicza, czy aby go otrzymac, mogg przejs¢
na emeryture¢ mundurowg?).

p)Jakie dokumenty musze dostarczy¢ do ZER, aby po ukonczeniu 55 roku zycia otrzymac tzw.
emerytur¢ mundurowa. Po przejsciu na nig, mam zamiar nadal nieprzerwanie pracowaé¢ w KAS
na stanowisku cywilnym, czy mogg pobiera¢ emeryture mundurowg i pracowac¢ nadal w KAS.
Moje stanowisko jest takie, ze Jezeli stosunek stuzby zostal przeksztalcony na podstawie
ustawy p.w.u. o KAS to prawo do emerytury mundurowej przysluguje i mozna pobiera¢ w
mysl przepisow zaréwno emerytur¢ mundurowa, jak i dalej by¢ zatrudnionym w KAS.

Przepis art.174.11 ustawy o KAS dotyczy innej sytuacji. Nie dotyczy ucywilnienienia na
podstawie przepisow ustawy p.w.u. o KAS.

r) Interesujaca jest kwestia uzyskania dodatku do emerytury z tytutu choroby zawodowe;.

Jak rozpocza¢ procedure, aby nie uciekly terminy? Czy sg jakie$ terminy? Od kiedy liczone?
Jakie? Co trzeba zrobi¢, aby takie podwyzszenie uzyska¢? Zaznaczam, ze pozostaj¢ w Stuzbie
Celno-Skarbowej.
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S) Czy jezeli funkcjonariusz osiagnie 75 % podstawy wymiaru emerytury (poniewaz petnit
stuzbe w jednostkach mundurowych przed 1999r. i emerytura zostata naliczona na podst.
Art.15 ) ale dalej petni stuzbe jako funkcjonariusz celny, to czy ma to jakikolwiek wplyw na
dodatkowg emeryture, np. z ZUS.

t) Czy osiggnigcie wieku 55 lat jest konieczne do nabycia uprawnien emerytalnych z systemu
zaopatrzeniowego przez funkcjonariusza SCS, ktéry przed podjeciem stuzby w Stuzbie Celnej/
SCS pehit stuzbe w innych formacjach?

u) Czy osiagnigcie wieku 55 lat jest konieczne do nabycia uprawnien emerytalnych z systemu
zaopatrzeniowego przez funkcjonariusza np. Policji, ktory wezesniej pehit stuzb¢ w Stuzbie
Celnej/ SCS?

w) Jezeli wiek 55 lat jest warunkiem otrzymania §wiadczenia emerytalnego w w/w sytuacjach
to czy ma znaczenie jaki dtugi byl okres stuzby funkcjonariusza w poszczegdlnych formacjach?

z) Czy warunek 5 lat, o ktorym mowa w art. 12 ust. 2 pkt. 1 i 2 ma zastosowanie do w/w
funkcjonariuszy?

z) Czy funkcjonariuszowi, ktdremu zostanie przyznana emerytura lub renta a pobierat 40%
swiadczenie na podstawie art.25 ustawy z dnia 11 maja 2017r. zostanie wyplacone wstecz (za
petny okres pobierania §wiadczenia) wyroéwnanie do wysokosci przyznanej emerytury i na
jakiej podstawie? JesteSmy informowani, ze komorki kadrowe udzielajg informacji o braku
podstawy prawnej do takiego wyrdéwnania ,,nie jest ono oczywiste”.

Czy emerytura przystuguje mu od dnia zwolnienia, od dnia ztozenia wniosku, od kiedy?

7) Mowi nam sig, ze jezeli tak wybierzemy, to mozemy pobiera¢ dwie emerytury, tj. z ZUS i
ZER. Najpierw z ZER np. petna 75% i moze nawet by¢ powiekszona do 80% w opisanych w
sytuacjach i druga z ZUS za wszystkie wczeSniejsze i pozniejsze lata, za ktére nie jest
naliczona emerytura z ZER.

Prosz¢ o potwierdzenie powyzszego, abym wiedzial na czym stoje. Czy, aby otrzymac
emeryture z ZUS musze mie¢ spetlnione wszystkie warunki do otrzymania emerytury, czyli
liczba lat niesktadkowych, sktadkowych okreslona jako warunek w ustawie o FUS, itd.?
Uwazam, ze prawidlowo powinienem otrzymaé dwie emerytury tak jak to jest nam
przedstawiane i nie jest wymagane, aby spelniaé przestanki z ZUS, np. ilo§¢ okreséw
sktadkowych, niesktadkowych, gdyz sa z tego wylaczeni funkcjonariusze, ktérych dotyczy
art.15a ustawy zaopatrzeniowe;j.

Proszg¢ o potwierdzenie powyzszego.
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Pytania szczegblowe. Konkretne przypadki:
la. W latach 1992-93 pehitem stuzb¢ w Strazy Granicznej. Wczesniej przez poét roku
pobieratem zasitek dla bezrobotnych. Po stuzbie w SG do momentu zatrudnienia w charakterze
celnika w 1997 posiadam inne okresy zatrudnienia (sktadkowe). Do Stuzby Celnej mianowany
zostalem w czerwcu 2000 r., aktualnie jestem funkcjonariuszem SCS. W zwiazku z tym, iz
przed 2.01.1999 r. pelilem stuzb¢ w formacjach wymienionych w art. 15 d ust. 2 pkt 1,
momentem wstgpienia do sluzby jest dzien rozpoczecia stuzby w SG, a emeryture nalezy
obliczy¢ na podstawie art. 15.

Z art. 15 ust. 1 pkt 2 wynika, ze emeryture zwigksza sie¢ o 2,6% podstawy wymiaru — za kazdy
rok okresow skladkowych poprzedzajacych stuzbe, nie wiecej jednak niz za trzy lata tych
okresow. Watpliwos¢ budzi, czy:

1) zwickszenie podstawy wymiaru o 2,6% dotyczy¢ bedzie okresu poprzedzajacego
rozpoczecie stuzby w SG (ok. pot roku);

2) zwigkszenie podstawy wymiaru o 2,6% dotyczy¢ bedzie okresu poprzedzajacego
rozpoczecie stuzby w SC (pelne 3 lata);

3) zwigkszenie podstawy wymiaru o 2,6% dotyczy¢ bedzie okresow poprzedzajacych
rozpoczecie stuzby odpowiednio w SG, a nastepnie w SC, tak aby tacznie dato 3 lata okresow
sktadkowych.

Powyzsza informacja ma znaczenie dla ustalenia wysokosci wskaznika §wiadczenia.

1b. W nawigzaniu do prosby o przesylanie pytan, watpliwosci itp. dotyczacych interpretacji
stosowania przepisOw emerytalnych odnosnie spetnienia warunkéw do nabycia emerytury z
ZER, pozwolilem sobie na przedstawienie ponizej kilku interesujacych mnie kwestii m.in. w
zakresie kryterium :

- wieku zycia 55 lat,

- 5 lat w SCS lub przy realizacji zadan policyjnych w SC,

oraz wystugi emerytalnej, w kontekscie uznawania okresoéw zawodowej stluzby wojskowej i
shuzby celnej.

Moj przebieg zatrudnienia w skrocie :

- 0d 09.1985 do 09.1990 — (~5 lat ) petnitem stuzbe jako zolnierz zawodowy (zwolniony do
rezerwy)

- 0d 10.1990 do 04.1991 - bezrobotny (pobieratem roczng odprawe z wojskowego ZER),

- 0d 05.1991 do 02.2017 — (~26 lat) funkcjonariusz celny,

- 0d 03.2017 do chwili obecnej funkcjonariusz SCS.

Przepisy ustawy, ktore moim zdaniem maja zwigzek z ustaleniem prawa do emerytury dla byty
funkcjonariuszy stuzb mundurowych i zolmierzy zawodowych.
Art. 3. 1. Uzyte w ustawie bez blizszego okreslenia pojecia oznaczaja:

1) emerytura - emeryture policyjna przyznawang funkcjonariuszom;

2) emeryt - emeryta policyjnego;

7) wystuga emerytalna - okresy stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym
Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej lub Stuzbie Wigziennej, z wyjatkiem
okresow zawieszenia w czynno$ciach stuzbowych, a takze okresy im rownorzedne, tacznie z
okresami, o ktorych mowa w art. 14 i art. 16;

Art. 12. 1. Emerytura policyjna przystuguje_funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby,
ktory w dniu zwolnienia posiada 15 lat stuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu
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Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej lub w Stuzbie
Wigziennej z wyjatkiem funkcjonariusza, ktory ma ustalone prawo do emerytury okreslonej w
ustawie o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, obliczonej z
uwzglednieniem okresdw stuzby i okreséw z nig rownorzednych.

2. W przypadku funkcjonariuszy Shtuzby Celnej lub funkcjonariuszy Stuzby Celno-
Skarbowej dodatkowo wymagane jest ukonczenie 55 lat zycia i posiadanie w stazu shuzby co
najmniej 5 lat:

1) przy wykonywaniu zadan okre$lonych odpowiednio w art. 1 ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy z dnia 24
lipca 1999 r. o Stuzbie Celnej lub w art. 2 ust. 1 pkt 4-6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0
Stuzbie Celnej lub

2) stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej.

3. Funkcjonariusz Shuzby Celnej lub funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej, ktory w
dniu zwolnienia ze shuzby, przeksztatcenia albo wygasnigcia stosunku stuzbowego osiagnat
staz stuzby 15 lat, w tym co najmniej 5 lat, o ktérych mowa w ust. 2, ale nie osiggnat wieku 55
lat zycia, nabywa prawo do emerytury w dniu osiggni¢cia tego wieku, niezaleznie od
przyczyny zwolnienia ze stuzby, wygasnigcia czy przeksztatcenia stosunku stuzbowego.

Art. 13.1. Jako rownorzedne ze shluzba w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu
Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Sluzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej i w Shuzbie
Wigziennej traktuje sie:

1) okresy stuzby w charakterze funkcjonariusza Urzedu Ochrony Panstwa;

la) okresy stuzby w charakterze funkcjonariusza Policji panstwowej, Milicji Obywatelskiej, z
wyjatkiem stuzby okreslonej w ust. 2;

1b) (uchylony);

Ic) okresy stuzby na rzecz totalitarnego panstwa, o ktoérej mowa w art. 13b, na zasadach
okreslonych w art. 15¢, z wyjatkiem stuzby okre§lonej w ust. 2;

2) sluzbe wojskowa uwzgledniang przy ustalaniu prawa do emerytury wojskowej:

Mowi o okresach stuzby (w innym charkterze ..., na rzecz totalitarnego panstwa , stuzbe
wojskowgq), ktore traktuje si¢ jako rownorzedne ze sluzba m.in. w SC i SCS.

Art. 15. 1. Emerytura dla funkcjonariusza, ktory pozostawat w stuzbie przed dniem 2 stycznia
1999 r., wynosi 40% podstawy jej wymiaru za 15 lat stuzby i wzrasta o:
1) 2,6% podstawy wymiaru - za kazdy dalszy rok tej stuzby;
2) 2,6% podstawy wymiaru - za kazdy rok okreséw skladkowych poprzedzajacych stuzbe, nie
wiecej jednak niz za trzy lata tych okresow;
3) 1,3% podstawy wymiaru - za kazdy rok okresow skladkowych ponad trzyletni okres
skladkowy, o ktéorym mowa w pkt 2;
4) 0,7% podstawy wymiaru - za kazdy rok okres6w nieskladkowych poprzedzajacych stuzbe.
3. Emeryturg¢ podwyzsza si¢ o 0,5% podstawy wymiaru za kazdy rozpoczety miesigc
pelnienia stuzby na froncie w czasie wojny oraz w strefie dziatah wojennych.
3a. Jezeli w wystudze emerytalnej sg uwzgledniane okresy stuzby wojskowej, o ktorych
mowa w art. 13 ust. 1 pkt 2, emeryture podwyzsza si¢ na zasadach przewidzianych w
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy zawodowych.

Mowi o okresach powodujgcych podwyzszenie emerytury.
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Art. 15d. 1. Emerytura dla funkcjonariuszy, o ktorych mowa w art. 12 ust. 2-3,
ktérzy zostali mianowani do Stuzby Celnej po dniu 14 wrzes$nia 1999 r. wynosi 40% podstawy
jej wymiaru za 15 lat stuzby 1 wzrasta na zasadach okreslonych w art. 15a.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza Stuzby Celnej lub funkcjonariusza
Stuzby Celno-Skarbowej, jezeli przed dniem 2 stycznia 1999 r.:

1) penit stuzbe w Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzbie Wieziennej;

2) pehil zawodowa stuzbe wojskowa:

3) pehit stuzbe¢ lub byt zatrudniony w jednostkach, o ktorych mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1-1c lub 3-
4.

3. Zasady okreslone w ust. 1 1 2 dotyczg rowniez funkcjonariuszy Stuzby Celnej, ktorych
stosunek pracy zostat przeksztatcony w stosunek stuzbowy na podstawie art. 22b ustawy z dnia
24 lipca 1999 r. o Stuzbie Celnej lub art. 99 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celne;.

Art. 15e. Emeryture dla funkcjonariuszy, 0 ktérych mowa w art. 12 ust. 2-3, ktorzy zostali
mianowani do Stuzby Celnej po dniu 14 wrzesnia 1999 r. lub ktorych stosunek pracy zostat
przeksztalcony w stosunek stluzbowy na podstawie art. 22b ustawy z dnia 24 lipca 1999 r. o
Stuzbie Celnej lub art. 99 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej 1 ktérzy przed
dniem 2 stycznia 1999 r. pelnili stuzbe, o ktorej mowa w art. 15d ust. 2, lub byli zatrudnieni
w jednostkach, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 pkt 4, oblicza si¢ na zasadach okreslonych
odpowiednio w art. 15 lub art. 15c.

Mowig na jakich zasadach oblicza sie emeryture dla funkcjonariusza .

Art. 16. 1. Funkcjonariuszom, ktérzy spetniajag warunki okreslone w art. 12, zalicza si¢ do
wystugi emerytalnej, uwzglednianej przy obliczaniu emerytury na podstawie art. 15 lub art.
15e, posiadane przed przyjeciem do stuzby okresy sktadkowe i nieskltadkowe, w rozumieniu
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Pytania /watpliwosci :

1. Czy w zwiazku z faktem, ze przed przyjeciem si¢ do pracy w Stuzbie Celnej petnitem przez 5
lat zawodowsg stuzbe wojskowsg jako zolnierz zawodowy (w okresie 09.1985-09.1990) nie
dotyczy mnie (tak jak w innych stuibach) warunek dodatkowy ukonczenia 55 lat Zycia
wprowadzony dla funkcjonariuszy SC i SCS - art. 12 ust 2.

(w chwili obecnej mam 52 lata zZycia)

2. Czy w oparciu o art. 13 ust 1 pkt 2), ktéry traktuje sluze wojskowa (zawodowa) jako
rownorzedna ze sluzba w SCS, mozna uznaé, ze 5 lat zawodowej sluzby wojskowej
potraktowane zostanie jako lata sluzby_rownorzedne ze stluzba w SCS lub przy
wykonywaniu np. zadan ..policyjnych” w SC (o ktorym mowa w art. 12 ust.2 pkt 2).

(Istotne o tyle, ze moze by¢ problem z uciutaniem 5 lat zadan policyjnych — oddziat celny od
1991 do 2000r., dalej komérki merytoryczne, PC, KW, EK, DS, COW i zespoly po drodze).

3. Czy w zwigzku z faktem, Zze przed 02 stycznia 1999 roku pehlilem zawodowg stuzbe
wojskowa (tj. od 09.09.1985 do 09.09.1990) emerytura moja bedzie obliczona na zasadach
okreslonych w art. 15 w zwiazku z art. 15 d ust. 2. pkt2).

(Gdyby tak bylo to w chwili obecnej osiggngtbym 75 % podstawy emerytury, a dalsze lata
stuzby nie wplynelyby na jej wzrost).

Mysle, ze podobne pytania watpliwosci maja wszyscy funkcjonariusze, ktorzy przed 02
stycznia 1999 roku stuzyli w stuzbach mundurowych lub wojsku. Nie wiem ilu ich jest w
catej stuzbie, ale zapewne beda oni zainteresowani stanowiskiem ZER.
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Ponadto, prositbym o wyjas$nienie sposobu ustalenia podstawy wymiaru emerytury (na
podstawie art. 18 f ust. 5 w zwiazku z art. 5 ustawy emerytalnej).

Chodzi o przypadek kiedy bedagc zatrudnionym w Izbie Celnej pelnitem rowniez okresowo
(przez 30 dni ) w roku stuzbe jako zolnierz Narodowych Sil Rezerwowych — skrot NSR (w
oparciu o kontrakt zawarty z Dowddcg Jednostki Wojskowej —w latach 2013 — 2016).

(Na ten czas Dyrektor IC udzielat mi urlopu bezplatnego na podstawie wezwania
mobilizacyjnego z WKU — w mys! ustawy o powszechnym obowiqzku obrony Rzeczypospolitej.)

W mysl z art. 18 f ust. 5 ustawy emerytalnej , w przypadku gdy funkcjonariusz w ciagu
roku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 (z 10 lat wybranych przez niego), pelnil rowniez inng
shuzbe uwzgledniang przy ustalaniu prawa do emerytury lub emerytury wojskowej,
stosunek, o ktorym mowa w ust.3 pkt 2, oblicza si¢ proporcjonalnie do poszczegolnych
okresow stuzby.

Wedhug art. 18 f ust. 3 pkt 2 w celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury oblicza si¢
stosunek sum kwot uposazen funkcjonariusza w danym roku (wybranych przez niego z 10
kolejnych lat kalendarzowych) do rocznej kwoty przecigtnego uposazenia obowiazujacego
w danym roku kalendarzowym wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem do setnych
czesci.

Nadmieniam, ze za czas mojej stuzby w NSR ( 30 dni w roku 2013, 30 dni w roku 2014 i 30
dni w roku 2015) otrzymywatem wynagrodzenie/zotd od Dowoddcy Jednostki Wojskowej oraz
wyrownanie utraconego wynagrodzenia (jakie otrzymalbym w tym czasie od Dyrektora IC) z
puli Prezydenta Miasta.

Tak wigc, jezeli w roku X ( w okresie 12 miesigcy) :

- przez 11 miesigcy otrzymywatem wynagrodzenie w tacznej wysokosci 900 zt ( czyli
miesi¢cznie 100 zt),

- przez 30 dni w zwiazki z pelnieniem stuzby w NSR otrzymalem wynagrodzenie w tacznej
wysokosci 100 zt ( 70 zt od Dowddcy Jednostki Wojskowej 1 30 zt wyréwnania od Prezydenta
Miasta ) ,

to w oparciu o jakie elementy bedzie ustalany stosunek o ktorym mowa do okresu stuzby w
NSR (30 dni).

Czy tak jak dla okresu 11 miesiecy stuzby celnej stosunek bedzie liczony do rocznej kwoty
przecietnego wynagrodzenia funkcjonariusza celnego, czy tez do jakiego$ innego
przecigtnego wynagrodzenia obowigzujgcego np. w wojsku.

(Rozumiem, ze w zwiqgzku z powyzszym za dany roku wyliczone zostang dwa stosunki ( za kres
stuzby w SC' i okres stuzby w NSR) , ktore zostang z sumowane.)

Jakie 1 komu nalezy dostarczy¢ dokumenty w tym przypadku.

Kto to bedzie weryfikowat.

W zwiazku z interpretacja ZER MSWiA, iz odchodzac na emeryture policyjng ze Stuzby
Celno-Skarbowej funkcjonariusz musi spetnia¢ warunki okres§lone w art.12 ust.2 (w
szczegblnosci wiek 55 lat), pomimo przyjecia si¢ po raz pierwszy do stuzby w Policji przed
1999r. (u mnie lacznie juz 30-letnia wystuga), prosze o zadanie ZER MSWiA pytania, jak
bedzie interpretowat przepisy, jezeli funkcjonariusz nie bedzie si¢ staral o przejsScie na
emeryture policyjng "ze stuzby" (Celno-Skarbowej), tylko zwolni si¢ ze stuzby i wystapi o
$wiadczenie emerytalne juz jako cywil ? Czy wtedy wazne bedzie kiedy, gdzie i na jakich
warunkach rozpoczat calg stuzbg¢ czy nadal pierwszoplanowe be¢dg warunki z miejsca jego
ostatniej stuzby ?
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1c. Mam pytanie z Zaktadu ZER MSWiIA.

Sprawa wyglada tak:

Od 31 lipca 1991r do 31 stycznia 1993r petitem stuzbe kandydacka a Strazy Granicznej.

Od 1 lutego do 30 kwietnia zarejestrowany jako bezrobotny z prawem do zasitku.

Od 1 czerwca 1993r podjatem prace w Urzedzie Celnym w Rzepinie. Od tamtego czasu
pozostaj¢ caty czas w stuzbie mundurowej. Obecnie na granicy w 1AS w Poznaniu.

Mam s$wiadomos$¢, iz okres stuzby kandydackiej zostanie zaliczony do wystugi emerytalnej
jako okres rownorzedny ze stuzba. W $swietle odpowiedzi podsekretarza stanu w Ministerstwie
Spraw Wewnetrznych - z upowaznienia ministra - na zapytanie nr 1896 w sprawie
funkcjonariuszy Policji objetych art. 15a ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym z dnia 23.10.2012
r., ktorg podpisat Pan Podsekretarz stanu, Pan Michat Deskur:

"Odnoszqc si¢ natomiast do kwestii sposobu obliczania emerytury funkcjonariuszom, ktorzy
petnili stuzbe kandydackq, o ktorej mowa w ustawach pragmatycznych stuzb mundurowych (np.
Policji, Strazy Granicznej), nalezy wskazaé, Ze okres stuzby kandydata traktowany jest jak
okres stuzby w formacji. W przypadku zatem funkcjonariusza petnigcego stuzbe kandydackq
przed dniem 2 stycznia 1999 r. emerytura zostanie obliczona na podstawie art. 15 ust. 1
ustawy."” (zrodto: http://www.sejm.gov.pl/sejm7.nsf/InterpelacjaTresc.xsp?key=3303E176).
Prosz¢ o odpowiedz na pytanie:

Czy w $wietle przedstawionych faktow, mam prawo ubiegac si¢ o "emeryture policyjng" na
podstawie art. 15¢ w zwigzku z art.15d ust.2 pkt. 1 na zasadach okreslonych w art.15

ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji ...

- to znaczy bez wymaganego ukonczenia wieku 55 lat.
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