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(tylko elektronicznie)

Pan Mateusz Morawiecki
Prezes Rady Ministrow

Szanowny Panie Premierze!

W zwigzku z protestem stuzb mundurowych jaki odbgdzie si¢ pod KPRM w dniu
9.11.2022 r. przedstawiamy dodatkowe postulaty dot. funkcjonariuszy Stuzby Celno-
Skarbowej, ktore zostaty przedstawione Szefowi KAS:

1. Nieréowne traktowanie z uwagi na brak $wiadczen motywacyjnych po 25 i 28,5 latach
stuzby na analogicznych zasadach jak w innych formacjach mundurowych

2. Nierowne traktowanie z uwagi na brak informacji z Ministerstwa Finanséw odnos$nie
wprowadzenia dodatkow z tytulu wystugi lat na analogicznym poziomie jak w innych
formacjach

Jednocze$nie Zwiazek popiera postulat podniesienia w przysztorocznym budzecie kwoty
bazowej funkcjonariuszy wszystkich stuzb, w tym oczywiscie Stuzby Celno-Skarbowej 0 20%
w stosunku do obecnie obowiazujacej i wyptate tej waloryzacji ptac od stycznia br. dla
wszystkich funkcjonariuszy, takze tych, ktorzy odchodza ze stuzby do 1 marca 2023 r.

Brak $wiadczen i dodatkow z tytutu wystugi lat, o ktorych mowa w pkt. 1 1 2 powoduje, ze
ze Shuzby Celno-Skarbowej odchodzi duzo wigcej doswiadczonych funkcjonariuszy anizeli
odesztoby, gdyby rzeczone $wiadczenia obowigzywaty. Czg$¢ z nich przechodzi do biznesu.
Uwazamy, ze Panstwa nie sta¢ na tak ryzykowna operacje, w szczegdlnosci w aktualnej
sytuacji geopolitycznej i gospodarczej. Braki kadrowe nim zostang uzupeinione powodujg
destabilizacje w realizowaniu zadan formacji, a po przyjeciu nowych funkcjonariuszy, stan ten
wcigz sie utrzymuje przez dtugie lata z uwagi na brak mozliwosci przeszkolenia wszystkich
nowoprzyjetych.

Odejscia w naszej formacji sa tak duze, ze skala z jaka mamy do czynienia nie byta
nigdy notowana w historii stuzb mundurowych.
Jest to zjawisko niebezpieczne dla Panstwa, a na pewno wplywajace na drastyczne obnizenie
jakosci realizowanych zadan ustawowych, a co za tym idzie wigze si¢ to z nizszymi wpltywami
budzetowymi, anizeli powinny i moglyby by¢ pozyskiwane.

Panstwo nie moze na to pozwala¢ w okresie wojny i kryzysu gospodarczego, w sytuacji gdy od
decyzji jednego doswiadczonego funkcjonariusza zalezy:

- bezpieczenstwo obywateli — przemyt towaréow podwodjnego zastosowania, broni, amunicji,
narkotykow,
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- bezpieczenstwo fiskalne Panstwa — jedna nielegalna cysterna spirytusu to straty budzetu
w wysokosci 2,7 min zl, przemyt jednego samochodu ci¢zarowego czy kontenera towaréw to
takze miliony ztotych,

- zasady zdrowej konkurencji — wtasnos$¢ intelektualna, przemystowa i handlowa oraz
wykorzystywanie towaréw zwolnionych z akcyzy do celow napedowych, jak rowniez sankcje
zwigzane z wojng na Ukrainie.

Panie Premierze!

W 2021 roku odeszto ze stuzby kilkanascie procent stanu osobowego formacji, a w roku
biezacym juz obserwujemy w wielu miejscach tak liczne wnioski o odejscia ze stuzby, ze z catg
pewnos$cig doprowadzi to do dalszej destabilizacji w wielu jednostkach, a kolejna fala odejsé¢
szykuje si¢ w trakcie roku, gtownie w miesigcu sierpniu.

Swiadczenia, o ktorych mowa w pkt.1 s rozwiazaniem, ktore samo si¢ finansuje. Skarb
Panstwa w og6élnym rozrachunku zyskuje wrgcz na tych regulacjach, co potwierdza
Ministerstwo Spraw Wewngtrznych i Administracji, stad niezrozumialy jest obecny stan rzeczy
w naszej formacji i brak wprowadzenia tych $§wiadczen.

Zwracamy si¢ do Pana Premiera z prosbg o osobiste zainteresowanie i ratunek
w zwiazku z niezrozumiata zwloka przy wprowadzeniu §wiadczen motywacyjnych i dodatku
z tytutu wystugi lat na poziomie innych stuzb mundurowych w Stuzbie Celno-Skarbowej, co
stanowi dyskryminacj¢ naszych funkcjonariuszy i ostabienie w realizowaniu zadan formacji.

Zaznaczamy, ze obecna Minister Finansow Pani Magdalena Rzeczkowska, jeszcze jako
Szef KAS, zlozyta pisemna gwarancje wobec srodowiska zawodowego, ze §wiadczenia te beda
wprowadzone w Stuzbie Celno-Skarbowej z zaliczeniem do wystugi lat pracy w administracji
celnej. Jest to uzasadnione, gdyz chodzi o doswiadczenie i kwalifikacje.

Prosimy wobec powyzszego o zidentyfikowanie powodow, ktére zatrzymaty te decyzje,
prowadzac do destabilizacji w nalezytym realizowaniu zadan formacji i podjecie dziatan
zmierzajacych do uregulowania tej sytuacji, tak aby nasi funkcjonariusze nie czuli si¢ nierowno
traktowani.

Z Powazaniem:
Za Zarzad
Przewodniczgcy ZZ CELNICY PL
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