www.celnicy.pl

WEEK ZAWOOO

& %

~ .
. 2 3

Zwigzek Zawodowy e m = _
_ o N Nysa, dnia 07.07.2021r.

Celnicy PL % PL IC';'

¢ A

4&?57 00‘»

Mz o \MO
ZZ Celnicy PL — 33/21 Pan Tadeusz Koscinski

Minister Finansow RP

Szanowny Panie Ministrze.

Zwigzek Zawodowy Celnicy PL wykonujac swoje ustawowe 1 statutowe obowiazki
polegajace na ochronie intereséw pracownikow i funkcjonariuszy Krajowej Administracji Skarbowej
(KAS) majac réwnoczes$nie na uwadze dobro KAS oraz troske o wplywy do budzetu Padstwa i
bezpieczenstwo obywateli, a takze poprawe w zakresie ochrony zasad zdrowej konkurencji, wnosi
o podjecie dziatan w celu zabezpieczenia srodkéw finansowych w projekcie ustawy budzetowej

(okolobudzetowej) na rok 2022 w celu:

1. realizacji Uchwaly Rady Ministréw nr 44/2019 z dnia 28.05.2019 rok. w sprawie
ustanowienia programu wieloletniego ,,Modernizacja Krajowej Administracji Skarbowej w

latach 2020-2022”

2. utworzenia funduszu nagréd w wysokosci 3% planowanych wynagrodzen osobowych z
przeznaczeniem na nagrody za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowej dla czlonkow
korpusu stuzby cywilnej zgodnie z art. 93 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2020 r. poz. 2651 285)

3. utworzenia funduszu nagréd za szczegdlne osiagniecia w Stuzbie Celno-Skarbowej, o ktérym

mowa w art. 220 ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji

Skarbowej.
Uzasadnienie

Jak stanowi art. 1 ust. 2 ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej, KAS stanowi
wyspecjalizowana administracje rzadowa wykonujaca zadania z zakresu realizacji dochodéw z tytutu
podatkow, naleznosci celnych, oplat oraz niepodatkowych naleznosci budzetowych, ochrony
intereso6w Skarbu Panistwa oraz ochrony obszaru celnego Unii Europejskiej. KAS zapewnia takze
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obsluge 1 wsparcie podatnika 1 platnika w prawidlowym wykonywaniu obowiazkéw podatkowych

oraz obstuge 1 wsparcie przedsigbiorcy w prawidiowym wykonywaniu obowigzkéw celnych.

Priorytetem KAS jest skuteczna walka z przestgpczoscia gospodarcza i oszustwami podatkowymi.
Kluczowe jest dalsze ograniczanie szarej strefy i tzw. karuzel podatkowych, zmniejszanie luki VAT
oraz eliminowanie z rynku towaréw nielegalnych, a takze dbalo$¢ o ochrone zdrowia i
bezpieczenstwa polskiego spoleczenistwa i szerzej obywateli catej Wspolnoty Europejskiej.

W celu podniesienia efektywnosci dzialan KAS Rzad RP uznal konieczno$¢ jej unowoczesnienia
(modernizacji), decydujac si¢ tym samym na poniesienie niezbednych kosztéw i nakladow
inwestycyjnych w dwoch kluczowych obszarach: zasobéw ludzkich (wynagrodzenia i uposazenia)
oraz majatku (rozszerzenie bazy nieruchomosci, zakupy pojazdéw i sprzetu do kontroli celno-
skarbowej, doposazenie przej$¢ granicznych). Wyrazem czego stalo si¢ podjecie 1 wdrozenie Uchwaly
Rady Ministrow w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Modernizacja Krajowej Administragi Skarbowe
w latach 2020-2022”.

W roku 2020 rozpoczgto pierwszy etap modernizacji KAS z dobrym efektem dla obranych
celow 1 zalozen. Niestety zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ spowodowana pandemia przyniosta skutek
w postaci zaniechania dalszej modernizacji KAS.

Zdaniem Zwiazku, w aktualnej sytuacji, w ktorej pojawila si¢ szansa, ze zagrozenie pandemia
znacznie zmalalo a zycie spoleczne i gospodarcze powraca do aktywnosci, nalezy podja¢ dziatania
w kierunku kontynuaciji modernizacji KAS w celu osiggni¢cia wezesniej obranych celow.

Wzrost skutecznosci KAS powinien by¢ jednym z priorytetéw Rzadu RP, gdyz ogloszony

program ,,Polski tad” w znacznej mierze, jego pelny sukces, zalezy od tego jak dziala KAS.
Sprawnos¢ aparatu fiskalnego i Stuzby Celno-Skarbowej ma w tym ogromne znaczenie.
A KAS moze by¢ duzo bardziej skuteczny. Zmiany jakie sa pilnie konieczne do wdrozenia w tym
celu, nasz zwigzek przedstawia na biezaco Szefowi KAS. Alarmujemy o krytycznej sytuacji zwigzanej
z odejsciami na emerytury. Brak nagréd za szczegdlne osiagnigcia i zamrozenie ptac w tym roku,
brak perspektyw i elementarnej $ciezki kariery zawodowej powoduje takze do$¢ czeste odejscia nowo
przyjmowanych kadr. A stan ten bedzie si¢ tylko pogarszal.

Kluczem do naprawy sytuacji jest wylacznie pilny powrét do tworzenia motywacyjnego i
konkurencyjnego systemu wynagrodzen i uposazen w jednostkach organizacyjnych KAS, trwalego
zasilania systemu $rodkami przeznaczonymi na finansowanie nagradzania i1 dodatkéw
(kontrolerskich, zadaniowych, specjalnych 1 innych) zwigzanych 2z wykonywaniem zadan
wymagajacych szczegdlnego zaangazowania i kwalifikacji zawodowych pracownikow KAS i

funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej oraz przywrdécenia motywujacego systemu nagradzania,

Zwiazek Zawodowy- Celnicy PL
Adres dla doreczen: 48-300 Nysa ul. Otmuchowska 50
e-mail slawomir.siwy@celnicy.pl, tel: 668-438-041



www.celnicy.pl

ktory w roku 2021 zostal zaniechany na mocy ustawy z dnia 19 listopada 2020 r. o szczegdlnych
rozwiazaniach shuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2021 (Dz. U. 2020 poz. 2400), co juz

przynosi straty Skarbu Panstwa.

Podsumowujac pragniemy dodad, ze z ww. wzgledow powyzsze powinno stanowi¢ absolutne
minimum, wszak skuteczno$¢, motywacja i profesjonalizm KAS ma ogromny wplyw na wysoko$é
danin jakie wplywaja do budzetu, co przeklada si¢ na mozliwosci realizacji w jeszcze wigkszym
zakresie wielu ambitnych planéw Rzadu RP.

Zauwazaja to rzady wielu krajow, ktore ustalaja $redniq place szeroko pojetego aparatu skarbowego
i formacji mundurowych dzialajacych w sferze fiskalnej, znacznie powyzej przecigtnego
wynagrodzenia. W Polsce Ministerstwo Finanséw wdraza w KAS wiele pomysléw podobnych do
tych funkcjonujacych w np. Wielkiej Brytanii. I bardzo stusznie. Powinny to by¢ jednak takze zasady
obowigzujace w sferze motywacyjnego charakteru wynagrodzen. Aby wszystko dobrze
zafunkcjonowalo, naturalne jest, ze nie wolno tego rozdzielac.

Zadania KAS to takze bezpieczenistwo obywateli 1 dbanie o zasady uczciwej konkurencji — vide art.2
ustawy o KAS.

Nalezy mie¢ jednak takze na uwadze wypowiedZz Wiceministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji Pana Macieja Wasika odnosnie wdrozenia modernizacji w innych formacjach
mundurowych. Jezeli plany te zostang zrealizowane przez Rzad RP i funkcjonariusze jak 1 pracownicy
innych formacji mundurowych zgodnie z tymi publicznymi zapowiedziami zostana objeci
modernizacja, ktéra uwzgledni m.in. wzrost plac na poziomie jak modernizacja w tych formacjach
w latach 2019-2020, to oczywiste jest, ze srodowisko zawodowe KAS powinno by¢ w takiej sytuacji
réwno traktowane. To by oznaczalo konieczno$é nie tylko odwieszenia Uchwaly modernizacyjnej
dla KAS, ale takze jej zasilenie nowymi §rodkami.

Majac na uwadze stan aktualnych znanych publicznie prac nad budzetem, na dzien dzisiejszy
wnioskujemy jedynie o uruchomienie Uchwaly modernizacyjnej i funduszy nagrdd, jak na wstepie

pisma.
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