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Zwiazek Zawodowy Celnicy PL, z uwagi na przychylne dziatania niektérych ZZ wobec
Ministerstwa Finanséw, ktére to dzialania mogg zaszkodzi¢ interesom wszystkich zatrudnionych i
pefigcych stuzbe w KAS, pragnie wyjasni¢ kilka istotnych kwestii.

Po pierwsze, proponujemy dziatania o realne podwyzki, tj. $rednio 3 tys. zt na kazdego
pracownika i funkcjonariusza w perspektywie 6 lat. Kazdego roku podwyzka $rednia na etat powinna
by¢ na zblizonym poziomie, zaréwno dla pracownikdw, jak i funkcjonariuszy.

Po drugie, informujemy, ze bledem jest poréwnywanie uposazeri, statusu prawnego oraz
wynikajacych z tego wszystkich konsekwencji - funkcjonariuszy stuzb mundurowych w stosunku do
pracownikéw korpusu Shuzby Cywilne;j.

Jest to jeden ze sposobow manipulacji podejmowanej przez kierownictwo KAS opierajacej si¢ na
poréwnywaniu dwéch kategorii oséb zatrudnionych w KAS, a podlegajacych odrebnym rezimom
prawnym. Dalej stosowana jest stara rzymska zasada divide et impera polegajaca na sktécaniu
funkcjonariuszy i pracownikéw w celu odwrécenia uwagi od istotnych probleméw nowej struktury i
uzasadnienia dla braku realnych podwyzek dla pracownikéw i funkcjonariuszy na jakie WSZyscy
zastugujemy swoja cigzka pracg i stuzba. Nalezy zauwazy¢, ze w pozostatych stuzbach mundurowych
takze s3 pracownicy cywilni, ktérzy wykonuija swoje obowigzki obok funkcjonariuszy i dla obu tych
grup jest to codzienno$é zawodowa, ktéra nie budzi zadnych emocji, poniewaz taka jest specyfika
poszczegblnych formacji, a wybér drogi zawodowej poszczegblnych osob jest ich osobista decyzja.
Tylko w KAS Ministerstwo Finanséw sifowo prébuje wypaczy¢ obowigzujacy system prawny
ucywilniajac i umundurowujac wbrew woli funkcjonariusza/pracownika. Cynicznym jest zatem fakt
podejmowania przez MF dziatan antagonizujacych pracownikéw i funkcjonariuszy KAS z
wykorzystaniem w tym celu niektérych dziataczy zwigzkowych, co w konsekwencji uniemozliwia juz
na starcie, wspdlne dziatania wszystkich Zwiazkéw Zawodowych w KAS, stuzace poprawie warunkéw
pracy, stuzby i placy dla wszystkich zatrudnionych w KAS.

I zapewne MF doktadnie o to chodzi.

Po trzecie, nieprawdziwe sa informacje, jakoby ZZ Celnicy PL wnioskowat o wstrzymanie
podwyzek dla pracownikéw korpusu Shuzby Cywilnej albo negowat je w jakikolwiek sposéb. Z pism
do Szefa KAS wynika wprost, ze pracownicy korpusu Shuzby Cywilnej powinni otrzymaé
zapowiedziane podwyzki, ale funkcjonariusze réwniez. Oczekujemy wyréwnania dysproporcji w
przyszlosci, biorac pod uwage wszystkie wzrosty uposazen/wynagrodzen poczawszy od powstania
KAS.
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Po czwarte, nieprawdziwe sg informacje, jakoby ZZ Celnicy PL wnioskowal o wstrzymanie
czy obnizenie wyplaty nagréd dla pracownikéw korpusu Stuzby Cywilnej. Jezeli takie dziatania
gdziekolwiek podjeta dyrekcja, to jest to ich autonomiczna decyzja. Zwigzek natomiast przeciwnie,
wystat pismo do dyrekeji jednej z IAS, gdzie taka pogloska si¢ pojawita, zeby nie podejmowata dziatan
obnizajacych nagrody czy wstrzymujacych wyplate nagrod, o ktérych juz publicznie poinformowata.
Oczekujemy wyréwnania dysproporcji w przysztosci, biorac pod uwage wszystkie nagrody poczawszy
od powstania KAS, a Dyrektoréw, ktérzy nie Zapotrzebowali iadnych srodkdw na podwyzki dla
funkcjonariuszy, wiedzac jak wielu z nich posiada uposazenie ponizej minimum okreslonego przez MF,
zapraszamy w Wigili¢ i Swieta na granice oraz na drogi krajowe Wy zasiadacie do stolu, a tam sa Wasi
podwtadni, ktérzy maja Rodziny, bardzo niskie uposazenia i jeden z trudniejszych odcinkéw granicy
UE do ochrony. Skoro obecnie nie zadbaliscie o podwyzki, to moze znajdziecie chociaz odrobing dobre;j
woli, aby im Zyczenia w tych dniach osobiscie ztozy¢. Zapraszamy na przetom stuzby dziennej i nocnej
w Wigilie.

Reasumujac, ZZ Celnicy PL w apelu z dnia 20.11.2017r. podkreslit rowniez, ze funkcjonariusze
zarabiaja mniej od funkcjonariuszy innych stuzb mundurowych i dlatego Zwigzek nie akceptuje polityki
MF i niektérych ZZ, aby pensje pracownikow gonily pensje funkcjonariuszy przy zamrozeniu uposazen
funkcjonariuszy. To celowa zagrywka MF, ktéra nikogo nie zadowoli.

My proponujemy dziatania o duzo wyzsze podwyzki i w wysokosci réwnej $rednio na etat
funkcjonariusza i pracownika — vide pkt 1 i mamy plan dziatan i strategi¢ jak tego dokonac.

Wyzsze ptace funkcjonariuszy sa tez mitem. To samo mozna odnie$¢ do bytych pracownikéw UKS,
aktualnie zatrudnionych w KAS. Jak wynika z informacji pozyskanych przez ZZ, ktére wspéidziatajg z
MF, érednie uposazenia wraz z dodatkami funkcjonariuszy byly wyzsze od srednich wynagrodzen wraz
z dodatkami pracownikéw Urzedéw Skarbowych jedynie o 552,59 (dane z 2016 roku).

Polityka ptacowa zastosowana obecnie przez MF i akceptowana przez niektére ZZ wspétdziatajace od
dwoch lat z MF, oznacza podwyzki $rednio na etat jedynie w tej wysokosci, co w znacznej czgsci juz
nastgpilo w wielu lokalizacjach i na tym koniec! To sg okruchy z paniskiego stohu.

MF bardzo obawia si¢ konsolidacji Srodowiska, stad stosowana obecnie polityka podzialow i
szczucie przy pomocy ustluinych zwigzkowcéw, skarbowcéw na celnikéw i odwrotnie.

Nie ulegajmy tej manipulacji.

Korficzagc nalezy odnie$¢ si¢ do dziatan tychze niektoérych ZZ. ,Walczg” o podwyzki w
skarbowosci od wielu, wielu lat, z jakim skutkiem wszyscy wiemy. Wg informacji od Was
przekazywanych, najaktywniejsi zwigzkowcy z tych ZZ wykazuja w PIT wyzsze przychody
otrzymywane jedynie z KAS niz dyrektorzy, cz¢$¢ osob funkcyjnych z tych ZZ pelni réwniez
funkcje kierownicze w KAS, co stanowi oczywisty konflikt intereséw i powoduje brak
wystarczajgcej determinacji do walki o interes wszystkich pracownikéw i funkcjonariuszy
zatrudnionych w KAS. Zaakceptowali wprowadzenie KAS i krzywdy dla tysigcy pracownikéw i
funkcjonariuszy. Pozostawili wszystkich skrzywdzonych przez KAS samym sobie, o czym nas
informujg pracownicy z bylej AP i UKS. Obecnie wspotdziatajg z MF, aby zdusi¢ w zarodku propozycje
naszych dziatan w kierunku konsolidacji catego srodowiska KAS w walce o znaczacg i odczuwalng dla
wszystkich poprawe statusu materialnego i prawnego.

Dzialajmy razem. Wspélnie mozemy wywalczy¢é realne podwyzki, Zapraszamy do Zwigzku.
Dzigkujemy wszystkim, ktérzy juz nam zaufali.
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