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Pani Teresa Czerwinska
Minister Finansow

Szanowna Pani Minister

Zarzad Gltowny Zwigzku Zawodowego Celnicy PL, W zwiazku z sytuacjg zaistnialg po
spotkaniu z dnia 21.11.2018, na ktoérym jak twierdzi podlegly Pani Minister Pan Marian Bana$
zawarte zostato porozumienie w sprawie regulacji ptacowych dla pracownikow i funkcjonariuszy
KAS informujemy oficjalnie, ze jako najwickszy zwiazek zawodowy dziatajacy w KAS nie
parafowaliSmy ww. porozumienia zar6wno ze wzgledow formalnych jak i merytorycznych.

Powody odrzucenia przez nas takiej formy jak i tre§ci porozumienia sg nastepujace:

Po pierwsze, tres¢ rzeczonego porozumienia nie byta w zasadzie negocjowana. Na spotkaniu

otrzymaliSmy gotowy tekst uzgodnien, ktory zostal jedynie minimalnie skorygowany.

Po drugie, rzeczone porozumienie nie zawiera gwarancji Ministra Finanséw w zakresie
finansowania. Nie uzyskaliSmy ponadto jakiegokolwiek uzasadnienia przyjecia jako faktu
wyptaty podwyzek do konca III kwartalu w 2019r, skoro Pani Minister sama osobiscie
publicznie zapewniala, ze $rodki na podwyzki sg zagwarantowane w budzecie. Porozumienie nie

zawiera takze zadnych gwarancji w zakresie planowanej modernizacji KAS.

Po trzecie, przyznanie podwyzek wynagrodzen uzalezniona jest w naglasnianym medialnie
porozumieniu od kategorycznego zastrzezenia, ktore pozbawia prawa do podwyzki(lub ja
ogranicza do symbolicznych kwot), kilka tysiecy funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej oraz
czgs¢ pracownikow KAS. Dotyczy to w szczegodlnosci funkcjonariuszy na najnizszych
stanowiskach stuzbowych, ktérych uposazenie osiggnelo maksymalny limit dla stanowiska.
Limity na tych stanowiskach od lat sa ustalone na bardzo niskim poziomie i wynosza gwoli

przypomnienia:

Zwiazek Zawodowy- Celnicy PL
Adres dla doreczen: 48-300 Nysa ul. Otmuchowska 50
e-mail slawomir.siwy@celnicy.pl, tel: 668-438-041,



www.celnicy.pl

-2 349,59 dla ml. specjalisty,

-2 928,26 dla specjalisty,

-3 548,50 dla starszego specjalisty,
gorne limity na najnizszych stanowiskach w stuzbie cywilnej to:

-5059,37 dla grupy stanowisk wspomagajacych,

-5621,52 dla grupy stanowisk specjalistycznych.

Grupa specjalistow to gldwnie funkcjonariusze celni w oddziatach wewnetrznych i
granicznych tj. na granicy wschodniej, w portach morskich, na lotniskach, przy odprawach
przesytek pocztowych oraz na lotniskach. To takze funkcjonariusze grup mobilnych i kontroli
SENT tj, ktérzy zajmujg si¢ w chwili obecnej gléwnie prewencja dla ograniczenia tzw. oszustw
paliwowych. W w/w komorkach dominujg stanowiska specjalistow, chociaz niejednokrotnie sg
to funkcjonariusze z bardzo dtugim stazem stuzby - ponad 20, 30 lat.

Specjalisci to takze funkcjonariusze w komorkach dochodzeniowo-$ledczych itp., gdzie do
wsparcia zadan eksperckich przeniesiono funkcjonariuszy ze stanowiskami specjalistow i do
dzisiaj nie otrzymali stanowisk adekwatnych do zadan.

Na spotkaniu w dniu 21.11.2018 otrzymaliSmy informacje, ze Szef KAS nie posiada
upowaznienia Pani Minister do wystgpowania w imieniu Ministra Finansow, ani nie jest w
stanie podja¢ zobowigzania do zmiany rozporzadzenia w sprawie wysoko$ci uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy SCS. W reakcji na uwagi do zaproponowanego tekstu
porozumienia zamiast merytorycznych poprawek, oczywistych w zakresie niekorzystnych dla
funkcjonariuszy propozycji zawartych w przygotowanym bez naszego udziatu porozumieniu,
padta ze strony Pana Ministra M. Banasia kuriozalna w swojej istocie obietnica, rozwigzania
tego problemu poprzez system awansowy, ale nie zostata zmaterializowana w postaci
literalnego zapisu w spisanych uzgodnieniach. Wypada w tym miejscu podnie$¢ dodatkowo, ze
aby zapowiedziane podwyzki mogty by¢ przyznane funkcjonariuszom od 1 stycznia, to zmiany
na stanowiskach poprzez awanse powinny nastapic¢ jeszcze w biezagcym roku. Na marginesie
tego watku i pozniejszej aktywnos$ci piSmienniczej Dyrektorow IAS oraz szefa KAS (w reakcji
na nasza publikacje na forum internetowym) niewiarygodne i watpliwe prawnie wydaje si¢
kolportowanie nie popartej zadnym formalnym uzgodnieniem informacji o zamiarze zniesienia
jednego z zapisOw przyjetego pospiesznie tzw. porozumienia przez podlegltych Pani Minister
urzednikow poprzez zamiar awansowania kilku tysiecy funkcjonariuszy w celu uzyskania
zapowiedzianej kwoty podwyzki. To oznaczatoby w konsekwencji likwidacje korpusu
specjalistow oraz naruszenie zasady, ze awans na stanowisku uzalezniony jest od oceny

przetozonego. Oznaczaloby to obejscie zatem ratio legis obowigzujacego rozporzadzenia.
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Reasumujac nalezy jednoznacznie stwierdzi¢, ze przekazywane funkcjonariuszom
droga stluzbowg informacje nie polegaja na prawdzie i wynikaja z nieznanych przestanek, ktore
zostaly przez stron¢ porozumienia reprezentujaca podlegta Pani Minister stuzbe mundurowa
narzucone tym sygnatariuszom porozumienia, ktorzy je zaakceptowali.

Szef KAS, po odmowie parafowania proponowanego porozumienia uruchomit podlegte
sobie organy do dziatan, ktore sg sprzeczne z prawem, oraz osobiscie wydal o$wiadczenie do
srodowiska funkcjonariuszy celnych, Ze rozwigzaniem pomini¢cia jasnego kryterium w
przewidywanych regulacjach uposazenia, beda awanse stanowiskowe. Jak juz nadmieniliSmy
powyzej obiecane podwyzki w kwotach 655zt 1 500zt oznaczaja, ze wszyscy specjalisci beda
awansowac na ekspertow, a eksperci na kierownikéw. To jest najogdlniej rzecz ujmujac w
rozumieniu urzednikéw panstwowych jakimi jest kadra KAS — absurd. Ponadto w
obowigzujacych przepisach zawarte sg inne ograniczenia, ktore czesci funkcjonariuszy blokuja
mozliwo$ci awansu.

Wobec deklarowania chgci przyznania wszystkim funkcjonariuszom podwyzek
niezrozumiaty jest brak woli zmiany rozporzadzenia tj. zastosowania rozwigzania
najprostszego i najbardziej wlasciwego.

Ponadto kwestie omawiane na spotkaniu i zawarte w tzw. porozumieniu nie
uwzgledniajg istotnych postulatow, jakie kierowaliSmy do Pani Minister, a na ktore
uzyskali$my jedynie odpowiedz z departamentu KAS o braku akceptacji i braku woli
jakiegokolwiek dialogu ze srodowiskiem w poruszanych sprawach.

W odpowiedzi na naszg decyzje¢ 0 nieparafowaniu porozumienia, oznajmiono nam, ze Krajowa
Administracja Skarbowa z ZZ Celnicy PL nie bedzie prowadzita konsultacji.

Zwigzek Zawodowy Celnicy PL jest najwiekszym zwigzkiem zawodowym ws$rod
funkcjonariuszy i1 jednym z najwigkszych organizacji pracowniczych w catym KAS, jest
czlonkiem Forum Zwigzkow Zawodowych. Reprezentujemy okoto 5000 funkcjonariuszy i
pracownikow, a W wielu Izbach Administracji Skarbowej jestesmy jedynym lub jednym
Z niewielu reprezentatywnych organizacji. Ustawa o Zwigzkach Zawodowych gwarantuje nam
prawo do konsultacji i uzgadniania zasad warunkéw pracy, stuzby i wynagrodzen i takie
postawienie sprawy jest kolejnym przykladem na tamanie prawa, co nie moze pozosta¢ bez
adekwatnej reakcji.

Prowadzona od momentu powstania KAS polityka pomijania nas w dialogu spotecznym
praktykowana przez Szefa KAS, prowadzi wylacznie do niepokojow, napie¢ i eskalacji

konfliktu.
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Srodowisko jednoznacznie pozytywnie odebralo nasza odmowe parafowania
przedmiotowego porozumienia i postawe¢ reprezentantow ZZ Celnicy PL w tej sprawie. Panuje
szerokie oburzenie na przedmiotowe traktowanie funkcjonariuszy, nie tylko tych o najnizszych
uposazeniach. Jest to w naszej ocenie zwyczajnie nieuczciwe i W Szerszej perspektywie
niekorzystne dla Panstwa. Z takim samym sposobem zarzadzania mieliSmy do czynienia w
przesztosci, a ktorego zmian¢ jakosciowa zapowiadaly obecne osrodki wladzy. Oburzenie
poteguje fakt, ze o sprawach Sthuzby decyduja zwigzki, ktére nie maja zadnego mandatu
funkcjonariuszy.

Zwiazek Zawodowy Celnicy PL jest gotowy do dialogu 1 merytorycznego,
partnerskiego rozwigzania narastajgcego problemu, jakie stworzyta, zapewne bez wiedzy Pani
Minister, postawa obecnego kierownictwa KAS. Oczekujemy na refleksje i zrozumienie ze
strony Pani Minister. Nikomu nie stuza niepokoje. Funkcjonariusze SCS sg od wielu lat pod
presja reform, ciaglych zmian i innych nieprzewidywalnych wydarzen. Oczekuja stabilizacji, a
kolejny raz sa prowokowani do obrony swoich praw obywatelskich i zwyktej ludzkiej godnosci.

Wobec powyzszego apelujemy do Pani Minister o podjecie realnego dialogu i uzgodnien
z calym S$rodowiskiem w zakresie zagwarantowania godziwych uposazen i podmiotowosci
funkcjonariuszy stuzby mundurowej zgodnie z publicznymi deklaracjami wszystkich czynnikoéw
oficjalnych deklarujacych uznanie dla naszej codziennej stuzby. Celnicy czekaja na konkrety 1
gwarancje rozwigzania postulatéw, ktore w ich imieniu kierujemy od lat do Rzadu RP.

Zalaczamy uprzejmie nasz projekt porozumienia,ktore przedstawiliSmy na spotkaniu z Szefem

KAS wraz z wnioskiem o uzgodnienie tresci, jednak Szef KAS nie byl tym zainteresowany.

Do wiadomosci:

1. Pan Mateusz Morawiecki — Prezes Rady Ministrow

Z powazaniem

Stawomir Siwy
Przewodniczacy
ZZ Celnicy PL
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