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ui&i‘{}zasadnifenic- wyroku Sadu Rejonowego w Bialymstoku z dnia 23 sierpnia 2018 roku w
 sprawie sygn. akt VI P 195/18 powod pozwem skierowanym
przeciwko Izbie Administracji Skarbowej w Biatymstoku wniost o nakazanie dyrektorowi
 Izby Administracji Skarbowej w Biatymstoku wydania $wiadectwa suzby, w pozwie |
sprecyzowat réwniez dane, jakie winny byé ujgte w Swiadectwic shizby. Pozwany Izba
Administracji Skarbowej w Bialym
oddalenia powédztwa w catosci rozstrzygnigeia o kosztach procesu. Sad ustalit i zwazytco
~ nastepuje, bezsporne w toku postgpowania okazaly sig okolicznodci dotyezace przebiegu
 zatrudnienia powoda ‘w ramach zatrudnienia u pozwanego

~ pracodawey w odniesieniu mm;ie% do przeksztalcen ¢ iotowych po stronic pracodawcy,

 bezsporng okolicznos¢ pozostawala, iz ,
roku zostal mianowany najpierw do stuzby stalej na stanowisk
Urzgdzie Celnym w Biatymstoku otrzymat stopieni stuzbowy mlodsze: ore
odniesieniu do zmiany obowiazujacych regulacji przeksztateefi w okreslonych przez st
zwang glebok 8 00

e przebudowy aparatu sk
v zwigzku z powolaniem nowej struktury organi :

formg finanséw publicznych w zakresie pr _ o
ej i zadah nalozonych na organy

Krajowej Administracji Skarbowej chodzi o regulacje ustawy z dnia 16 listopada 2016 roku
 przepisy wprowadzajgce ustawe o Krajowej Administracji Skarbowej i ustawe z tego samego
dnia o Krajowej Administracji Skarbowej w odniesieniu do tych przepisow bezsporng
 pozostawala okolicznos¢, iz pozwany przckazal powodowi informacje o miejscu
konywania obowiazkéw shizbowych, chodzi o pismo z 28 lutego 2017 roku, gdzie
skazano, iz od dnia 1 marca 2017 roku petni stuzbg w Izbie Administracji Skarbowej w
tymstoku realizuja zadania w Podlaskim Urzedzie Celno-skarbowym w Bialymstoku.
Réwniez bezsporng pozostawata okolicznosé, iz pismem z 10 maja, prostuje w dniu 10 maja
2017 roku powodd otrzymal od Dyrektora Izby Administracji Skarbowej propozycj
okreslajace warunki zatrudnienia w ramach korpusu stuzby cywilnej na podstawie umow -
nieokreglony na stanowisku cksperta skarbowego w zaliczanym do grupy stanowisk
izielnych w shuzbie cywilnej w jednostce organizacyjnej dziatu postgpowania celnegow
Utzedzie Celno-skarbowym w Bialymstoku propozycje przyjat i w odniesieniu do
wskazanych ustaw przepisy wprowadzajace ustawe o krajowej administracji
, wy o krajowej administracji skarbowej. Bezsporng pozostawata
okolic . dotychczasowego stosunku stuzby powoda, stosunek pracy.
 Bezspornie rowniez powod zwrocit si¢ do pracodaw y o wydanie $wiadectwa stuzby,
pozwany odméwil wydania Zadanego $wiadectwa stuzby, wskazujac na brak podstaw
~ prawnych w ocenie strony pozwanej. Sad podkresla, iz okolicznodci dotyczace przebiegu
zatrudnienia pozostawaly miedzy stronami bezsporne a spor sprowadzil sie do wykladni
obowigzujacych regulacji w szczegblnosei rozstrzygnigeia czy powéd zostat zwolniony ze
stuzby i czy pracodawca zobligowany jest wydaé powodowi Swiadectwo shizby w
odniesieniu do wskazanych aktéw prawnych ustaw dotyczgcych krajowej administracji
_ skarbowej, ustawy o krajowej administracji skarbowej i ustawy przepisy wprowadzajace
~ ustawg o krajowej administracji skarbowe] sad wskazuje, iz zgodnie z dyspozycjg art. 165 ust.
3 funkcjonariusze celni petnigey stuzbg w izbach celnych z dniem wejscia w Zycie przepisow
ustawy z 1 marca 2017. Stali si¢ funkcjonariuszami shizby celno-skarbowej pelnigcymi

.

nstoku konsekwentnie w toku postepowania domagata e

siuz:bg w jednostkach administracji skarbowej, zachowujac cigglos¢ stuzby. Przepisy
powolanej ustawy przepisy wprowadzajace ustawe o krajowej administracji skarbowej |

 przewidziaty w artykule 165 ust. 7 uprawnienie dyrektorom jednostek kas do slgiadama S ;
pracownikom pisemnych propozycji okreslajacych nowe warunki zatrudnienia do péiﬁiﬁuia
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stuzby przy uwzglednieniu posiadanych kwalifikacji przebiegu dotychezasowej pracy, a takze
~ dotychczasowego m:c_lsca zamieszkania. Jak sad wskazal bezspornie powdd propozycje
otrzymal, propozycje przvjat i w odniesieniu do mpzsow powolane; ustawy stosunek
dotychczasowy powoda stosunek stuzby przeksztalcit sie w stosunek pracy na podstawie
umowy 0 prace na czas nicokreslony. Sad wskazuje na @bo%qzujch regulacje artykulu 188
ustawy o krajowej administracji skarbowej. Art. 188 ust. 1 funkcjonariusz zwolniony ze
stuzby, ktérego stosunck s}uzbgwy wygast,[ns 00:30:08.758] funkggonan z zostal wydalony
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~ [Przewodniczgey 00:36:17.259]
Przepis art. 111 obligujace do wydania swiadectwa stuzby, jaki powotany przez sad przepis

art. 188 obowiazujacej ustawy o krajowej administracji skarbowej, te przepisy zdaniem sadu

nie budza zadnych watpliwosei, iz funkcjonariusz, ktérego stosunek shizbowy ulegh

. przeksztalceniu w stosunek pracy otrzymuje niezwlocznie éwiadectwo stuzby. Sad nie

~ dostrzega zadnych watpliwosci w  zakresie obowigzku wydania Swiadectwa shizby
- podzielajac argumentacje  strony powodowej, $wiadectwo stuzby jest dokumentem N

~ potwierdzajacym okreslone fakty zwigzane z przebiegiem shizby funkcjonariusza jest .

 Sgd podkresa, |

 wystawiane w Sciéle okreslonych sytuacjach zwiazanych z ustaniem stosunku shuzbowego.
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trafnic powdd zaznacza, iz danc zamieszczo e w $wiadectwie stuzby maja
na celu ustalenic uprawnien ze stosunku stuzbowego w szczegolnosci w zakresie |
zabezpieezeh systemu zabezpieczenia spotecznego funkejonariusza. Trafnie wywodzi powéd, 1
2z przeksztalcenie stosunku stuzbowego w stosunek p: jako

zwolnienie ze shuzy biednie kolei wskazuje str

wigzujacych przepiséw, kt zwalataby odmienn : :

ktorego stosunek ulega przeksztatceniu, stosunek shuzby ulega przeksztatceniu w
pracy w zaleznosci od tego kiedy nastgpito to przeksztalcenie. Sad podkresla, iz w

W

~ przepisow nalezy dokonywaé w ujgciu systemowym, fu
- prawnym jest ust krajowej administracji skarbowej to ta ustawa w art. 188 obliguje do il
~ wydania $wiadectwa pracy, prostuje $wiadectwa shizby funkcjonariuszowi zwolnionemu © . 0
 stuzb; / oczywisty sposob to zwolnienie ze stuzby nalezy odnosi¢ do wszystkich
 przeksztatcanych stosunkéw stuzbowych w stosunek pracy. Wykladnia dokonana przez '
pozwanego jak na stronie pigtej odpowiedzi na pozew, iz przepis art. 174 ust. 10 nale

‘wylacznie odnosi¢ do sytuacji okreslonej w rtykule 174 ust. 1 zdecydowanie nie zastuguje W

‘;;'))gpro%ﬁ@?*ialbow' m przepisy ustawy, przepisy wprowadzajace ustawg o owej

~ admini

.

inistracji skarbowej mialy znaczenie na etapie wprowadzenia przepiséw ustawy o
owej administracji skarbowej, a juz w okresie obowigzywania przepisow o krajowej
stracji skarbowej nalezy 7a te przepisy traktowaé jako przepisy obowigzujgce w
odniesieniu do wszystkich Stanow faktycznych, albowiem dyspozycja art. 165 ust. 7 ustawy
przepisy wprowadzajace dotyczyly uprawnienia dyrektora zlozenia propozycji, dyrektor
 zdecydowat si¢ do funkcjonariuszy m.in. powoda taka propozycjg zi0zy¢, powdd propozycie |
-~ przyjat i koniec przepiséw przejsciowych dokonujacych zmian. Po przyjeciu propozycjii
nastapilo przeksztalcenie stosunku stuzby w stosunck pracy i zasadnie ustawodawca wobec
watpliwosci, wobee sporow, wobec co sad podkresla uzas: ionego w uzasadnionych obaw
funkcjonariuszy co bedzie w przyszlosci wzgledem zabezpieczenia spolecznego, wzgledem
éwiadozen, ktére w przyszlosci beda przewidywane s3 przewidywane kazdemu
funkcjonariuszowi, ktdrego stosunek stuzby przeksztaleit sic w oczywisty sposéb kazdy
bedzie korzystal z systemu zabezpieczenia spotecznego, aby whasnie te watpliwosci usunaé
zasadnie ustawodawca dokonal zmiany przywotanej przez sad chodzi o nowelizacjg przepisu,
ktéra weszla w '

ie z dniem 1 stycznia 2018 roku, iz przeksztatcenie stosunku shuzby w ol

-aktuje jako zwolnienie ze stuzby. To uzupelnienie regulacji ustawowej nie

~ jest niczym innym jak utatwienie interpretacii, ktéra w przekonaniu sadu od samego poczgtku
winna byla by¢ traktowana jako zwolnienie ze shuby 7 konsekwencja obowigzku

niezwlocznego wydania $wiadectwa stuzby czy to na mocy przepisow dotychczasowej

ustawy o stuzbie celnej art. 111 i rozporzadzenia obowigzujacego do czasu wydania nowego

zporzgdzenia natomiast aktualnie obowigzujacym stanie prawnym sad nie ma zadn
vatpliwosci, iz zaniechanie wydania §wiadectwa stuzby mimo domagania si¢ przez powo o
inicjatywy przyjetej przez organizacje zwigzkowe ze wskazaniem na poglady Jjudykatury w ;
konsckwencji jak sad podkreéla stanowczo bledng wykladnie ptzepiséw, nadmiernie |
formalistyczna, wykladnie, ktéra osadza si¢ na literalnym brzmieniu regulacji a odbiega od |
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. pozostaje watpliwosé. Sad _11: préekanmy, iz to ro

ducha i celu tych przepiséw, ktdre przewiduja wydanie swiadectwa stuzby, aby pracownik nie
ponosit zadnego ryzyka, nie mial Zadnych watpliwosci odnodnie uwzglednienia okresdw
stuzby w odniesieniu do przyszlych $wiadezen systemu zabezpieczenia spotecznego. Sad
podziela w pelni trafny wywod Sadu T{c_;onowegﬂ w &a&ymstokﬁ wywod, ktory sad
przedstawit w u%a%aémgmg powo&mg@ wyroku z dnia 24 stycznia 2018 roku w sprawie VI P
 177/17, iz blednie strona pozwana wskazaggma mozh_\, ,_$é_ mrdanaa w pm&ﬁzioéc: émaxsiectwa_ -_
pracy, qudﬁctwo prac;y w ramacia ela j
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~ rokuo zmianie ustawy o zaepamg;ga rytalnym funkcjonariu. '
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