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Szanowna Pani Minister

Zwiazek Zawodowy Celnicy PL, w zwiazku z brakiem dialogu, przedstawia postulaty
tozsame z postulatami Federacji Zwigzkow Zawodowych Stuzb Mundurowych:

1. Przyznanie dodatkowych srodkéw na motywacyjny wzrost uposazen w roku biezagcym, do
kwoty 650 zt w przeliczeniu na jednego funkcjonariusza;

2. Podjecie prac legislacyjnych majacych na celu przywrdcenie systemu emerytalnego
funkcjonariuszy, ktéry obowigzywat do 31 grudnia 2012 r.;

3. Odmrozenie waloryzacji uposazen funkcjonariuszy, o ktorej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
Z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej. (Dz.
U. Z 2016 r. poz. 966, 1948);

4. Zréwnanie statusu funkcjonariuszy przyjetych po raz pierwszy do stuzby po 1 stycznia 1999 r.
ze statusem funkcjonariuszy przyjetych przed tg datg, w zakresie art. 15a ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy (Dz. U. Z 2016 r. poz. 708, 2270, z 017 r. poz. 38, 715, 1321,
1386); zniesienie dodatkowych warunkow dla funkcjonariuszy Stuzby Celno Skarbowej tj. 55
lat i 5 lat wykonywania zadan policyjnych;

5. Przywrodcenie petnego uposazenia za czas absencji chorobowej funkcjonariuszy SCS w stuzbie
nieprzekraczajacy 30 dni w roku.

Ponadto przedstawiamy postulaty:

6. Zaliczenia do wystugi emerytury mundurowej okresu zatrudnienia funkcjonariuszy celnych
W administracji celnej, przed 15 wrzesniem 1999r. kiedy wykonywali zadania tozsame z tymi od
15 wrzesnia 1999r.,

7. Wycofania negatywnych skutkéw ucywilnienia funkcjonariuszy Stuzby Celno — Skarbowej,
8. Wprowadzenia zmian legislacyjnych zmierzajacych do umozliwienia powrotu do stuzby/pracy
osoOb, ktére nie otrzymaly propozycji do KAS 1 osob, ktore nie przyjelty propozycji pracy
w Krajowej Administracji Skarbowej;

9. Podjecia dziatan w kierunku uszczelnienia systemu podatkowego dot. akcyzy i uszczelnienia
zewngtrznej granicy UE — tj. wzmocnienie kadrowe przej$¢ granicznych do poziomu obsady
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etatowej funkcjonariuszy Strazy Granicznej, doposazenie w sprzet do kontroli oraz poprawe
warunkéw kontroli 1 zmiang procedur odpraw celnych,

10. Przyjecie ustawy modernizacyjnej dla Krajowej Administracji Skarbowe;,
11. Wstrzymanie prac nad Centrum Informatyki Resortu Finansow,

12. Wyodrebnienie organizacyjne Stuzby Celno-Skarbowej z komendg gtowna, jak w kazdej
innej shuzbie mundurowej,

13. Podwyzki dla wszystkich funkcjonariuszy w stuzbie statej oraz pracownikow zatrudnionych
na czas nieokreslony, ktorych wynagrodzenie lub uposazenie zasadnicze jest ponizej 3050 zt t;.
mniej niz gwarantowat to Szef KAS jako minimum ptacowe w KAS,

14. Utworzenie funduszu na nagrody i koszty zwalczania przestepczosci ze srodkow uzyskanych
z ujawnionych przez pracownikéw i funkcjonariuszy KAS przestepstw.

15. Uporzadkowanie i ustabilizowanie polityki kadrowej i ptacowe;.

16. Poprawa warunkéw pracy w urzedach skarbowych oraz stuzby w urzedach celno-
skarbowych. Dotyczy w szczegdlnosci wielu oddziatéw celnych granicznych i wydziatow
realizacji oraz komorek SENT;

17. Przestrzeganie przepisow ustawy o zwigzkach zawodowych w zakresie konsultacji
warunkow pracy 1 placy pracownikéw 1 funkcjonariuszy.

Pan Premier Mateusz Morawiecki zwracat si¢ do funkcjonariuszy Stuzby Celno-
Skarbowej w nastepujacy sposob:

. Dziegki tym Srodkom, ktore juz teraz odzyskujecie, dzieki waszym dziataniom
| profesjonalizmowi panstwo staje sie coraz silniejsze.”

W komunikatach MSWIA czytamy:

,, Dzieki sukcesywnie wprowadzanym podwyzkom uposazen, w styczniu 2019 r. funkcjonariusze
bedq zarabiac srednio o ponad 800 zi{ wigcej niz w 2015 r., a wynagrodzenia pracownikow
cywilnych wzrosng Srednio o 750 zI. Niezaleznie od tego, od 1 maja br. podwyzki otrzymali
najmniej zarabiajgcy i nowo przyjeci funkcjonariusze stuzb podlegltych MSWiA.”

Takze zolnierze otrzymaja podwyzki o 656zt w przysztym roku.

Niestety kierownictwo KAS nie zawnioskowalo o dodatkowe $rodki na podwyzki dla
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej w 2019r. i sg Oni, funkcjonariuszami jedynej formacji
mundurowej, ktérzy nie majg zagwarantowanych podwyzek, ponad wskaznik inflacji w 2019r.
Funkcjonariusze wszystkich innych shuzb otrzymaja w roku 2019 podwyzki przekraczajace
znaczaco prog inflacji.

Stuzby podlegte MSWiA maja $rodki na modernizacje zagwarantowane w ustawach
modernizacyjnych. Krajowa Administracja Skarbowa otrzymata nowe zadania, a nie otrzymata
wyposazenia do ich wykonania. Sprzet zakupiony wiele lat temu jest wyeksploatowany. Poziom
wykonywania zadan przez KAS to kwestia bezpieczenstwa Panstwa i Obywateli, tak jak w
innych stuzbach. Bez dodatkowych etatow i srodkow dla KAS Panstwo Polskie w tej sferze
pozostanie stabe, ze stabg ochrong granic. Stabe wobec mafii przemytniczych i oszustow
akcyzowych, silne wobec drobnych oszustow.
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Zmieniane sg dla innych formacji odpowiednie rozporzadzenia zwigkszajace wielokrotnos¢
kwoty bazowej. Tylko funkcjonariusze Stuzby Celno-Skarbowej sa pomijani, a Ich $rednie
uposazenie jest najnizsze sposrod wszystkich stuzb mundurowych.

W KAS pracuje ponadto okoto 50 tys. pracownikéw i funkcjonariuszy. Status finansowy
wielu jest krytyczny. Po ostatnich regulacjach ptacowych, wynikajacych z oszczednosci na
funduszu ptac, poziom frustracji wzrdést jeszcze dodatkowo znaczaco, gdyz zréwnano
praktycznie uposazenia o0sOb z ogromnym doswiadczeniem 1 wieloletnim stazem
Z nowoprzyjmowanymi do pracy czy stuzby.

Ponadto istnieja réznice w wysokos$ci otrzymywanych uposazen nawet w kwotach 1500-2000zt
przy wykonywaniu takich samych zadan i z podobnym stazem i kwalifikacjami. To samo dotyczy
wynagrodzen.

Z KAS odchodza do§wiadczeni pracownicy i funkcjonariusze na skalg niespotykang dotychczas,
acoraz wigksze problemy wystepuja z zatrudnieniem nowych o0s6b o niezbednych
kwalifikacjach.

Prosimy o spotkanie celem omdwienia ww. postulatow.

Z powazaniem
Stawomir Siwy

Przewodniczacy
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