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RZECZPOSPOLITA POLSKA
MINISTER ROZWOJU I FINANSOW

DLK2.054.15.2017

Pan
Marek Kuchcinski
Marszalek Sejmu RP

Szanowny Panie Marszatku,

W odpowiedzi na interpelacj¢ Panéw Postéw Wojciecha Bakuna, Andrzeja Kobylarza, Macieja
Mastowskiego, Pawla Szramki, Pawla Skuteckiego i Norberta Kaczmarczyka nr 13839 z dnia
07 lipca 2017 r. w sprawie struktury zatrudnienia w Krajowej Administracji Skarbowej przed
1 po reformie pragn¢ zapewni¢, ze wszelkie dziatania podejmowane w procesie wdrozenia
reformy s3a ukierunkowane na zapewnienie prawidlowego wypetiania ustawowych celow
1 zadan KAS. Dazeniem bowiem jest, aby struktura osobowa w KAS byla uksztaltowana
w sposOb gwarantujacy realizacj¢ zadan i celow KAS na najwyzszym poziomie. Aby to osiggnac
koniecznym jest dobor kadry posiadajacej odpowiednie kwalifikacje 1 umiejetnosci do realizacji
zadan w réznych obszarach dziatalno$ci. Wszyscy pracownicy i funkcjonariusze KAS musza
posiada¢ nie tylko obszerng wiedz¢ i1 do§wiadczenie, ale réwniez charakteryzowaé si¢ kulturg
osobistg i gwarantowa¢ wysokie standardy etyczne, poniewaz tylko na tych podstawach mozliwe
jest zbudowanie zaufania obywateli do nowej organizacji.

Ponizej przedstawiam odpowiedzi na pytania:

Przed wprowadzeniem reformy zwigzanej z powstaniem KAS w Izbach Celnych, Izbach
Skarbowych oraz Urzgdach Kontroli Skarbowej stuzbe petito 13 814 funkcjonariuszy oraz
zatrudnionych byto 51 084 pracownikow cywilnych.

Szczegotowy podzial stanu zatrudnienia przedstawia tabela ponize;.
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Stan zatrudnienia przed wprowadzeniem reformy zwiazanej z
powstaniem KAS w Izby Celne, Izby Skarbowe oraz Urzedy
Kontroli Skarbowej z podziatem na pracownikéw cywilnych oraz
funkcjonariuszy
Lp.| Izba administracji skarbowej Wojewddztwo
pracownicy cywilni funkcjonariusze

1 |IAS w Biatymstoku podlaskie 1364 1098
2 |TAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 2 850 424
3 | IAS w Gdansku pomorskie 3121 967
4 |TAS w Katowicach $laskie 6071 1095
5 |IAS w Kielcach $wigtokrzyskie 1365 173
6 | IAS w Krakowie matopolskie 4108 704
7 | IAS w Lublinie lubelskie 2451 1827
8 |IAS w Lodzi todzkie 3 840 564
9 | IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 1 654 877
10 | IAS w Opolu opolskie 1378 220
11 | IAS w Poznaniu wielkopolskie 41773 861
12 | IAS w Rzeszowie podkarpackie 2235 1233
13 | IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 2 609 793
14 | IAS w Warszawie mazowieckie 7 796 1612
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 4002 794
16 | IAS w Zielonej Gorze lubuskie 1 467 572
Razem 51 084 13 814

Liczba 0s6b zatrudnionych lub petigcych stuzbe w poszczegodlnych instytucjach (Izba Celna,
Izba Skarbowa i Urzad Kontroli Skarbowej), ktéore nie otrzymaly propozycji pracy/stuzby
wynosi 2 664 o0sob, natomiast propozycji pracy/ stuzby nie przyjeto 512 oséb zatrudnionych lub

petniacych stuzbe w ww. instytucjach.



Szczegotowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponize;.

Liczba oséb zatrudnionych | Liczba os6b zatrudnionych lub
lub petiacych stuzbe w petniacych stuzbe w
poszczegblnych instytucjach | poszczegdlnych instytucjach
(Izba Celna, Izba Skarbowa i (Izba Celna, Izba Skarbowa i
Urzad Kontroli Skarbowej), Urzad Kontroli Skarbowej),
o . ) L ktoére nie otrzymaty ktoére nie przyjety propozycji
Lp. | Izba administracji skarbowej Wojewodztwo propozycji pracy/stuzby pracy/shuzby
1 |IAS w Biatymstoku podlaskie 98 6
2 |IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 114 21
3 | IAS w Gdansku pomorskie 210 47
4 | IAS w Katowicach Slaskie 31 31
5 |TAS w Kielcach swigtokrzyskie 148 7
6 |IAS w Krakowie matopolskie 154 23
7 | IAS w Lublinie lubelskie 134 13
8 |IAS w Lodzi todzkie 120 23
9 | IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 116 17
10 | IAS w Opolu opolskie 46 6
11 | IAS w Poznaniu wielkopolskie 238 83
12 | IAS w Rzeszowie podkarpackie 143 19
13 | IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 222 45
14 | IAS w Warszawie mazowieckie 590 69
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 220 66
16 | IAS w Zielonej Gorze lubuskie 80 36
Razem 2664 512

Obecnie w izbach administracji skarbowej, z uwzglednieniem osob, ktérym nie przediozono
propozycji pracy/stuzby lub odmowity przyjecia propozycji, ktoérych stosunek pracy/stuzby
wygasa do dnia 31.08.2017 r. zatrudnionych jest 52 307 pracownikéw cywilnych oraz pelni
stuzbe 10 678 funkcjonariuszy.



Szczegotowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponize;.

Obecny stan zatrudnienia w izbach administracji
skarbowej
w stanie zatrudnienia uwzgledniono osoby, ktorym nie
przedtozono propozycji pracy/stuzby lub odmowity
przyjecia propozycji, ktérych stosunek pracy/stuzby wygasa
L Izba administracji e d031.08.2017 .

p- skarbowej ojewoaztwo Pracownicy cywilni funkcjonariusze
1 IAS w Biatymstoku podlaskie 1525 915
2 IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 2 840 232
3 IAS w Gdansku pomorskie 3279 727
4 IAS w Katowicach Slaskie 6100 595
5 IAS w Kielcach swigtokrzyskie 1372 138
6 IAS w Krakowie malopolskie 4255 473
7 IAS w Lublinie lubelskie 2561 1673
8 IAS w Lodzi 1odzkie 3818 386
9 IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 1676 816
10 | IAS w Opolu opolskie 1333 237
11 |IAS w Poznaniu wielkopolskie 4841 542
12 | IAS w Rzeszowie podkarpackie 2324 1103
13 | IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 2817 497
14 |IAS w Warszawie mazowieckie 7 782 1426
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 4156 555
16 |IAS w Zielonej Gorze lubuskie 1628 363
Razem 52 307 10 678

Liczba o0s0b, ktore petnity stuzbe lub pracowaly w jednostkach objetych reforma bedac w wieku
emerytalnym wynosita 1 953 osoby, natomiast liczba osob, ktére nie otrzymaty propozycji

zatrudnienia lub stuzby ze wzgledu na osiagniety wiek emerytalny wyniosta 1 313 o0sob.



Szczegotowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponize;.

e IszigF;glvivsetjmcﬁ Rllizetia: s s, Sime somty | Ui o, N e
stuzbe lub pracowaty w | otrzymaty propozycji
jednostkach objetych | zatrudnienia lub suzby ze
reforma bedac w wieku | wzgledu na osiagniety wiek
emerytalnym emerytalny

1 IAS w Biatymstoku podlaskie 70 50
2 IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 83 61
3 IAS w Gdansku pomorskie 106 74
4 IAS w Katowicach Slaskie 175 3
5 IAS w Kielcach swigtokrzyskie 36 36
6 IAS w Krakowie matopolskie 183 121
7 IAS w Lublinie lubelskie 106 92
8 IAS w Lodzi todzkie 137 82
9 IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 67 48
10 | IAS w Opolu opolskie 43 10
11 |IAS w Poznaniu wielkopolskie 134 118
12 |IAS w Rzeszowie podkarpackie 71 60
13 | IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 135 109
14 |IAS w Warszawie mazowieckie 323 251
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 216 153
16 | IAS w Zielonej Gorze lubuskie 68 45
Razem 1953 1313

Ponadto wyjasniam, iz 152 osoby zatrudnione/pelniagce stuzb¢ w Izbach Celnych, Izbach
Skarbowych, Urzedach Kontroli Skarbowej oraz podleglych im instytucjach oraz Ministerstwie
Finansow, petnily stuzbe zawodowa lub pracowaly w organach bezpieczenstwa wymienionych
w art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéow (Dz. U. z 2016 r. poz.
1721). Jednoczesnie informuje, iz zadna z ww. 0s6b nie otrzymata propozycji pracy/stuzby
w KAS.



Szczegotowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponize;j.

Liczba os6b
zatrudnionych/petiagcych
stuzbe w Izbach Celnych,
Izbach Skarbowych,
Urzedach Kontroli
Skarbowej oraz podlegtych
im instytucjach oraz
Ministerstwie Finansow,
ktore petnity stuzbe
zawodow3 lub pracowaty w

Liczba 0s6b, ktore nie

Izba administracji N organach bezpieczenstwa otrzymaty propozycji
Lp. skarbowej Rlkizeeizue wymienionych w art 2 pracy/stuzby w KAS w
ustawy z dnia 18 zwigzku z art. 144 ustawy o
pazdziernika 2006 r. o KAS
ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z
2016 r. poz. 1721), ani nie
byta ich
wspotpracownikiem.
1 IAS w Biatymstoku podlaskie 7 7
2 IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 2 2
3 IAS w Gdansku pomorskie 7 7
4 IAS w Katowicach Slaskie 16 16
5 IAS w Kielcach swigtokrzyskie 9 9
6 IAS w Krakowie malopolskie 11 11
7 IAS w Lublinie lubelskie 5 5
8 IAS w Lodzi lodzkie 16 16
9 IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 7 7
10 | IAS w Opolu opolskie 4 4
11 | IAS w Poznaniu wielkopolskie 12 12
12 | IAS w Rzeszowie podkarpackie 5 5
13 |IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 8 8
14 | IAS w Warszawie mazowieckie 26 26
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 13 13
16 |IAS w Zielonej Gorze lubuskie 4 4
Razem 152 152




Jednoczes$nie informuje, iz 3 839 funkcjonariuszy w wyniku reorganizacji struktur utracita status
funkcjonariuszy celnych, a stali si¢ pracownikami tzw. ,,cywilnymi, natomiast 635 pracownikow

w wyniku reformy uzyskato status funkcjonariusza.
Szczegdtowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponizej.

Izba administracji

Lip: skarbowei Wojewodztwo Liczba funkcjonariuszy,
! ktérzy w wyniku
reorganizacji struktur Liczba pracownikow, ktorzy
utracita status w wyniku reformy uzyskali
funkcjonariuszy celnych a status funkcjonariusza
stali sie pracownikami tzw.
,cywilnymi”

1 IAS w Biatymstoku podlaskie 215 35
2 IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 202 14
3 IAS w Gdansku pomorskie 280 41
4 IAS w Katowicach Slaskie 504 48
5 IAS w Kielcach swigtokrzyskie 47 15
6 IAS w Krakowie matopolskie 271 49
7 IAS w Lublinie lubelskie 183 42
8 IAS w Lodzi l6dzkie 208 32
9 IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 83 29
10 |IAS w Opolu opolskie 52 24
11 |IAS w Poznaniu wielkopolskie 396 50
12 |IAS w Rzeszowie podkarpackie 153 31
13 | IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 326 29
14 | IAS w Warszawie mazowieckie 435 129
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 280 50
16 | IAS w Zielonej Gorze lubuskie 204 17
Razem 3839 635




Sredni spadek wynagrodzenia w poszczegdlnych wojewddztwach dla funkcjonariuszy, ktorzy
otrzymali propozycje zatrudnienia przedstawia tabela zamieszczona ponizej.

Izba administracji

Lp. skarbowei Wojewodztwo Liczba funkcjonariuszy,
! ktérzy w wyniku
reorganizacji struktur
utracita status
funkcjonariuszy celnych a
stali sie pracownikami tzw.
,cywilnymi”
1 IAS w Biatymstoku podlaskie 17,00
2 IAS w Bydgoszczy kujawsko-pomorskie 135,59
3 IAS w Gdansku pomorskie 53,80
4 IAS w Katowicach Slaskie 266,79
5 IAS w Kielcach swigtokrzyskie 1154,73
6 IAS w Krakowie matopolskie 324,00
7 IAS w Lublinie lubelskie 0,00
8 IAS w Lodzi t6dzkie 0,00
9 IAS w Olsztynie warminsko-mazurskie 8,39
10 | IAS w Opolu opolskie 307,20
11 |IAS w Poznaniu wielkopolskie 539,96
12 IAS w Rzeszowie podkarpackie 644,00
13 IAS w Szczecinie zachodniopomorskie 0,00
14 IAS w Warszawie mazowieckie 434,29
15 | IAS we Wroctawiu dolnoslaskie 425,66
16 | IAS w Zielonej Gorze lubuskie 736,56

Jednoczesnie informuje, iz w zwigzku z wprowadzong reformg wprowadzono zmiany na
stanowiskach kierowniczych, ktore przedstawiono w zawartych ponizej tabelach.




Zmiany na stanowiskach kierowniczych

w Izbach Skarbowych i Urzedach Skarbowych
wokresie 16.11.2016 - 28.02.2017

Lp.

Izba
Administracji
Skarbowej

Dyrektor Izby
Skarbowej

Wicedyrektor
I1zby Skarbowej

Naczelnik Urzedu
Skarbowego

liczba stanowisk

liczbazmian
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Zmiany na stanowiskach kierowniczych
w Izbach Administracji Skarbowej, Urzedach Skarbowych i Urzedach Celno-Skarbowych
wokresie 01.03.2017 - 19.06.2017

taczna liczba
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Lp.

Izba
Administragji
Skarbowej

Dyrektor Izby
Administragi Skarbowej
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Naczelnik Urzedu
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Naczelnik Urzedu Celnof
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Ponadto informuje, ze Szef Krajowej Administracji Skarbowej w Izbach Administracji
Skarbowej w Lublinie 1 Rzeszowie, obstugujacych przejScia graniczne na granicy ladowej
z Ukraing zwigkszyt limit etatdow przeznaczonych dla funkcjonariuszy, poleceniem z dnia
31.03.2017r. nr DZP.1404493.2017.
Powyzsza decyzja kadrowa podyktowana byla potrzeba wzmocnienia zasobow w zakresie
kontroli os6b 1 towarow w przejsciach granicznych (wynikajacg migdzy innymi ze zmian
w przepisach prawa UE, nakladajacych obowigzek zintensyfikowania kontroli na granicach
zewngtrznych oraz trwajagcym procesem liberalizacji rezimu wizowego miedzy UE a Ukraing)
oraz konieczno$cig zwigkszenia poziomu kontroli w obszarach ryzyka zwigzanych z:
1. bezpieczenstwem obrotu towarowego z zagranica,
2. naruszaniem przepisoOw, dotyczacych wprowadzania na teren RP i wyprowadzania
z terenu RP towarow objetych ograniczeniami, zakazami obrotu ze wzgledu
na bezpieczenstwo i porzadek publiczny lub bezpieczenstwo migdzynarodowe (w tym:
broni, amunicji, prekursorow materiatow wybuchowych, §rodkéw odurzajacych
1 psychotropowych, preparatow chemicznych),
3. naruszaniem przepisOw przeciwko zdrowiu oraz ograniczeniom obrotu towarami
i technologiami o znaczeniu strategicznym dla bezpieczenstwa panstwa a takze
dla utrzymania mi¢dzynarodowego pokoju i bezpieczenstwa,
4. nieprawidlowos$ciami w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow celnych i podatkowych.

Szczegotowe dane w tym zakresie przedstawia tabela zamieszczona ponize;.

Izba Administracji Skarbowej w Lublinie Liczba etatow
Oddziat Celny Drogowy Dorohusk 30,00
Oddziat Celny Hrebenne 50,00
Oddziat Celny Dothobyczow 30,00
Oddziat Celny Zosin 30,00

Razem 140,00

Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie Liczba etatow
Oddziat Celny Budomierz 20,00

Oddziat Celny Medyka 50,00

Oddziat Celny Korczowa 50,00

Oddziat Celny Kroscienko 20,00

Razem 140,00

W ww. poleceniu Szef KAS jednoznacznie wskazat, ze etaty wynikajace ze zwickszenia w/w
limitow powinny by¢ wykorzystane wylacznie na realizacj¢ wskazanych zadan, a zasoby
etatowe niewykorzystane z przyznanej puli nalezy przeksztalcic w rezerwe etatowa
funkcjonariuszy, rekrutujagcych si¢ w pierwszej kolejnosci z komoérek kontroli rynku, kontroli
celno-skarbowej oraz komoérek dochodzeniowo-sledczych wiaczona do Grup Reagowania
Kryzysowego.

Ponadto odnoszac si¢ do poruszonej kwestii funkcjonariuszy/pracownikdéw przebywajacych na
urlopach macierzyfskim uprzejmie informuje, iz 38 funkcjonariuszom zmieniono status
zatrudnienia na pracownika, 8 pracownikom zmieniono status na funkcjonariusza oraz 16
osobom nie przedtozono propozycji stuzby/pracy.

Ponizej tabela przedstawiajaca szczegdtowe dane w tym zakresie.
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Liczba funkcjonariuszy/pracownikdéw przebywajacym na urlopach
macierzynskich, ktérym:

zmieniono status

nie przedtozono

Izba administracji S zatrudnienia z propozycji
Lp. skarbowej Wojewddztwo zmieniono status zatrudnienia z pracownika na stuzby/pracy
funkcjonariusza na pracownika funkcjonariusza
IAS w :
1 Bialymstoku podlaskie 7 0 0
) IAS w kujawskg— 2 0 0
Bydgoszczy pomorskie
3 IAS w Gdansku pomorskie 5 0 2
IAS w . .
4 Katowicach Slaskie 1 0 0
5 IAS w Kielcach | $wietokrzyskie 2 2 2
6 IAS w Krakowie | matopolskie 0 4 0
7 IAS w Lublinie lubelskie 4 0 0
8 IAS w Lodzi todzkie 0 0 0
9 |1AS w Olsztynie | “arminsko- 0 0 0
mazurskie
10 |IAS w Opolu opolskie 1 0 0
11 |IAS w Poznaniu | wielkopolskie 5 0 2
IAS w .
12 Ryeszowie podkarpackie 4 0 0
13 IAS w o zachodm'opom 0 0 1
Szczecinie orskie
14 IAS w . mazowieckie 6 2 7
Warszawie
IAS we o
15 Wroclawiu dolnoslaskie 0 0 0
16 IA,S w Zielonej lubuskie 1 0 2
Gorze
Razem 38 8 16

Przedstawiajac powyzsze wyrazam nadziej¢, ze przekazane informacje zostang uznane przez
Pana Marszatka za wystarczajace.

z up. Ministra Rozwoju i Finansow

Pawet Cybulski

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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