K ZAWo,

Z NAMI NIGDY NIE BEDZIESZ SAM

Nie zwlekaj! Dotgcz do nas! Razem jesteSmy silniejsi i skuteczniejsi!
Masz wptyw na swoje miejsce pracy/stuzby! Na swéj status materialny i prawny! Korzystaj

zprzystugujacego Tobie prawal

Naszym dtugoterminowym celem jest znaczgce podniesienie statusu materialnego
i prawnego pracownikdéw poprzez utworzenie elitarnego statusu urzednika KAS z nowymi
licznymi naleznymi rekompensatami oraz wyodrebnienie Stuzby Celno-Skarbowej i utworzenie
Komendy Gtéwnej SCS i wizja podnoszenia prestizu SCS na wzér elitarnej finansowej i dbajacej
0 bezpieczenstwo stuzby mundurowej, tak jak np. Guardia di Finanza.

Wybrane inicjatywy:
e organizowanie i przeprowadzanie inicjatyw
obywatelskich,
whnioski do Trybunatu Konstytucyjnego,
opiniowanie projektéw ustaw i rozporzadzen
dotyczacych Stuzby Celnejoraz KAS,
aktywna dziatalno$¢ na rzecz zwiekszenia
efektywnosci i skutecznosci formadji,
interwencje w celu eliminowania nieprawidtowosci
funkcjonowania S.C./KAS,
dziatalno$¢ na rzecz zapewnienia wysokiego
statusu funkcjonariuszy i pracownikéw KAS
orazich odpowiedniej pozycji spotecznej,
organizowanie ogéInopolskich akgji informacyjnych,
konferencji naukowych, protestow oraz pikiet,
monitoring i pomoc prawna w postepowaniach
karnych, dyscyplinarnych oraz innych sprawach
wynikajacych z charakteru petnionej stuzby i pracy,
organizacja cyklicznych wydarzen integracyjnych
w $rodowisku (Ogoélnopolski Zlot S.C. w Tatrach,
regionalne sptywy kajakowe Poznaj Swoj Kraj,
kolonie letnie dla dzieci i tematyczne obozy
dla mtodziezy oraz wycieczki integracyjne w kraju
i za granica, pikniki, turnieje sportowe i inne
lokalne imprezy integracyjne).

Kolezanki, Koledzy,

Wybrane osiggniecia:

uwzgledniony przez Trybunat Konstytucyjny wniosek
w zwigzku z dyskryminacjg funkcjonariuszy S.C. wobec
funkcjonariuszy innych stuzb mundurowych,
wtgczenie funkcjonariuszy S.C./Stuzby Celno-
Skarbowej do systemu Swiadczer emerytalnych stuzb
mundurowych; jest to pierwsza w Rzeczpospolitej
ustawa przyjeta w wyniku inicjatywy obywatelskiej;
nasz zwigzek opracowat projekt ustawy i zebrat
ponad 200 000 podpiséw obywateli popierajacych
teinicjatywe,

zorganizowanie Seminarium w Senacie RP
nt. ,Funkcjonowania Stuzby Celnej w Polsce”,
organizacja lub wspétorganizacja konferencji
nt. funkcjonowania Stuzby Celnej w Polsce
w Sejmie RP Senacie RP oraz Wyzszej Szkole
Menedzerskiej,

uczestniczenie cztonkéw ZZ Celnicy PL jako
prelegentoéw w konferencjach naukowych,

udziat i zgtaszanie uwag podczas posiedzeh komisji
sejmowych,

pozyskiwanie opinii prawnych i naukowych
dotyczacych funkcjonowania administracji,
wdrozenie i obstuga Srodowiska w zakresie
ubezpieczen na Zzycie, OC i Ochrony Prawnej, L4
oraz pakietéw medycznych,

zakonczona licznymi wygranymi koordynacja
i obstuga prawna w sprawach pracowniczych.

aby przystapi¢ do zwigzku wystarczy wypetni¢ deklaracje cztonkowska, ktéra jest do pobrania
na www.celnicy.pl w zaktadce — Deklaracja cztonkowska.

Wypetniong deklaracje skanujemy i wysytamy mailem do Przewodniczagcego ZOl w Waszej
IAS, KIS. Adres e-mail oraz telefon do Przewodniczacego jest dostepny w zaktadce KONTAKT

na www.celnicy.pl



Zwigzek Zawodowy Celnicy PL zostat zatozony w 2008 roku.
Liczebnos¢ zwigzku to ponad 5 tys. funkcjonariuszy SCS i pracownikoéw KAS.

Mamy przedstawicieli w kazdej IAS i KIS. W naszym ZZ zrzeszajg sie tez pracownicy
i funkcjonariusze MF i CIRE. ZZ CELNICY PL - to ogodlnopolski zwigzek zawodowy.

Jako cztonek ZZ Celnicy PL otrzymujesz:

e obrone prawnika w postepowaniach dyscyplinarnych; wygrywamy mnéstwo takich spraw dzieki
zaangazowaniu prawnikéw, ktdrzy najlepiej w Polsce znajg nasza pragmatyke,

e reprezentacje prawnika przed Sagdem w sprawie dot. stosunku pracy/stuzby; profesjonalizm jw.,

e czynny udziat Zwigzku jako uczestnik postepowania w postepowaniu dyscyplinarnym, sagdowym
(WSA i Sady Powszechne),

¢ nawniosek cztonka uczestniczymy takze w ocenach okresowych,

e wsparcie Zwigzku w rozmowach z Dyrektorem o Twojej ciezce kariery, awansie i o kazdej Twojej
sprawie jaka zgtosisz; wiele takich rozméw z DIAS zostato z sukcesem przeprowadzonych,

* mozliwos¢ skorzystania z natychmiastowej pozyczki na preferencyjnych zasadach,

* mozliwos¢ wyptaty zapomogi w trudnej sytuacji zyciowej,

e rozwazamy dodatkowo wprowadzenie zwolnienia z pierwszej sktadki najkorzystniejszego
ubezpieczenia grupowego w KAS jakie prowadzimy od 2009 roku dla mtodych o0séb (koniecznosé
dbania o najlepsze warunki ubezpieczenia dla wszystkich w KAS), tj. sktadka od 36 do 81 zt
w zaleznosci od wariantu jaki wybierzesz,

e kazdy moze kontynuowac to ubezpieczenie na tych samych warunkach na emeryturze jako cztonek
zwigzku (ograniczenia wynikajg wytacznie zOWU i limitu wieku),

e preferencyjny udziat w wielu przedsiewzieciach integrujacych Srodowisko, do wyboru rézne
aktywnosdi,

* do 200 zt na kazde dziecko, kt6re wyslesz na kolonie lub ob6z organizowany przez ZZ Celnicy PL,

e regularne zapomogi lub nawet stypendia dla dzieci osierocone przez cztonka ZZ Celnicy PL
do ukoniczenia 18 lat lub nauki,

e znizki w konkretnych miejscach wypoczynku np. Bieszczady, Morze Battyckie,

e znizki na ustugi przewodnika turystycznego w Gdansku,

e iwiele innych atrakgji i korzysci dzieki cztonkostwu w ZZ Celnicy PL.



